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Orgdo: Ministério dos Transportes/Agéncia Nacional de Transportes Terrestres/Diretoria
Colegiada

RESOLUGCAO ANTT N2 6.085, DE 14 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a estrutura organizacional da Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres - ANTT.

A Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 13 do Anexo do Regimento Interno, o Decreto n2 4.130, de
13 de fevereiro de 2002, o Decreto n? 13.029, de 16 de junho de 2026, o Voto DG - 035, de
30 de julho de 2026, e no que consta do processo n2 50500.020646/2022-64, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A nomeacdo para cargos em comissdo observard a funcdo a ser exercida pelo
ocupante do cargo e o quadro de quantitativo disposto no Anexo desta Resolucao.

Pardgrafo Unico. A distribuicdo dos cargos e suas respectivas denominacdes, no ambito da
Procuradoria Federal Especializada junto a ANTT, serd disciplinada por ato do Procurador-
Chefe, observando-se os cargos e quantitativos dispostos no Anexo desta Resolucao.

Art. 29 A Estrutura Organizacional da ANTT serd composta de Funcdes Comissionadas
Executivas - FCE, destinadas as atividades de chefia, assessoramento ou funcdo técnica
especializada, conforme Anexo.

§ 12 Os cargos de Diretor-Geral e de Diretor serdao CCE 18 e CCE 17, respectivamente.
§ 22 E vedada a transformac3o dos cargos dispostos no § 12 deste art. em FCE.

§ 32 O cargo de Ouvidor, quando vago, sera transformado em Cargo Comissionado Executivo
- CCE.

§ 42 Os cargos e fungdes de natureza de assessoramento técnico especializado terdo sua
distribuicdao e denominacgao estabelecidas no Anexo.

Art. 32 O Diretor-Geral podera, mediante portarias publicadas no Didrio Oficial da Unido -
DOU, dentro do quadro demonstrativo de cargos em comissdo e de fung¢des de confianca da
ANTT, permutar Cargos Comissionados Executivos - CCE com Funcbes Comissionadas
Executivas - FCE de mesmo nivel e categoria, ou realocar Cargos Comissionados Executivos -
CCE e Func¢Ges Comissionadas Executivas - FCE de nivel 14 ou inferior.

§ 12 A permuta de que trata o caput deste art.:

| - serd registrada no Sistema de Organizacdo e Inovacgao Institucional até o dia util anterior a
data de entrada em vigor da portaria; e

Il - deve observar o saldo de reserva técnica e respeitar os limites legais, orcamentarios e
guantitativos aplicaveis.

§ 292 Arealocacdo de que trata o caput deste art.:



| - ndo tera vacatio legis inferior a 7 (sete) dias Uteis;

Il - especificard o nivel, a hierarquia, a denominac¢do do cargo ou da func¢do e as unidades
administrativas de origem e de destino dos CCE e das FCE; e

[ll - poderd alterar as denominagdes e as categorias dos CCE e das FCE definidas em ato
normativo superior.

§ 32 E vedada a realocagdo prevista no caput deste art. nas seguintes hipdteses:
| - quando houver destinagao especifica prevista em lei para os CCE ou para as FCE;

Il - quando a nomeacao, a designacao, a exoneracao ou a dispensa do ocupante depender de
ato ou anuéncia do Presidente da Republica ou de outro Ministro de Estado; ou

lll - quando as atribuicdes do CCE ou da FCE estiverem especificadas em ato normativo
superior.

§ 42 A diferenca do saldo utilizado para as transformacdes previstas no caput deste artigo
permanecera vinculada ao saldo de reserva técnica.

Art. 42 O saldo de reserva técnica é composto da diferenca do valor financeiro autorizado
por meio do Decreto n2 4.130, de 13 de fevereiro de 2002, e do valor financeiro utilizado
para a constituicdo da estrutura organizacional prevista no Anexo.

Pardgrafo Unico. A reserva técnica devera observar igualmente a diferenca de CCE unitarios
autorizados por meio de decreto presidencial e da quantidade utilizada para constituicao da
estrutura organizacional prevista no Anexo.

Art. 52 O Diretor-Geral poderd, em ato especifico, transformar o saldo de reserva técnica em
Funcbes Comissionadas Executivas - FCE ou Cargos Comissionados Executivos - CCE,
destinados as atividades de assessoramento.

§ 19 Os cargos e fungdes criados a partir do saldo de reserva técnica serdo, para fins desta
Resolucdo, denominados fungdes e cargos de reserva técnica.

§ 22 As funcbes e cargos de reserva técnica criados na forma do caput deste art. serdo
alocados no Gabinete do Diretor-Geral.

§ 32 O Diretor-Geral, mediante ato especifico, poderd realocar as funcbes e cargos de
reserva técnica criados na forma do caput deste art. para prestar apoio técnico-
administrativo ou especializado a qualquer unidade organizacional da ANTT, respeitado o
nivel hierarquico.

§ 42 Os cargos e fungOes de reserva técnica, quando realocados, continuardo a integrar parte
do saldo de reserva técnica.

Art. 62 Para a prestacao de apoio técnico, cada Diretor contarda com assessores, conforme
quantitativo previsto no Anexo.

§ 12 Os chefes das assessorias subordinadas ao Gabinete do Diretor-Geral, bem como o
chefe da Secretaria-Geral, contardo com apoio para assessoramento, conforme distribuicdo
prevista no Anexo.

§ 22 O Diretor-Geral podera, mediante ato especifico, realocar os cargos de assessoramento
mencionados no § 12 deste art. para prestar apoio técnico-administrativo a qualquer
unidade organizacional, respeitado o nivel hierarquico.



Art. 72 A Assessoria Especial de Inteligéncia contara com 2 (duas) coordenagdes-gerais, cada
uma composta por 2 (duas) coordenagdes.

Art. 82 A Ouvidoria, a Corregedoria e a Auditoria Interna contarao, cada uma, com 3 (trés)
coordenacgbes e 1 (um) assessor, subordinados diretamente ao chefe da unidade, conforme
Anexo.

Art. 92 Para a prestacao de apoio técnico-administrativo, as Superintendéncias contardo com
1 (um) gabinete, composto pelo chefe de gabinete da Superintendéncia e por assessores,
conforme Anexo.

§ 19 Serdo subordinados diretamente ao Superintendente apenas os gerentes e o chefe de
gabinete.

§ 29 O Diretor-Geral poderd, mediante ato especifico, realocar os cargos de assessoria
mencionados no caput deste art. para prestar apoio técnico-administrativo a qualquer
unidade organizacional no ambito da respectiva superintendéncia, respeitado o nivel
hierarquico.

Art. 10. As Coordenacdes terdo atribuicoes especificas que compreendam, ao menos, um
processo de trabalho auténomo.

§ 19 As Coordenacgdes serdo subordinadas diretamente a uma geréncia ou coordenacao-
geral.

§ 22 E vedada a constituicdo de geréncia composta por apenas 1 (uma) coordenac3o.

Art. 11. Os cargos e funcOes de assessoramento ndo terdo substitutos, conforme o Decreto
n? 10.829, de 5 de outubro de 2021.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES COMUNS

Secao |

Das Atribuigdes Comuns a Todas as Unidades Organizacionais

Art. 12. S3o atribuicbes comuns a todas as unidades organizacionais, relacionadas a
respectiva esfera de atuacdo:

| - desenvolver, propor e implementar ag¢des, regras e instrumentos para a melhoria dos
processos necessarios ao desenvolvimento das respectivas atribuicées;

Il - elaborar o planejamento e gerar os relatérios relacionados as atividades desenvolvidas;

Il - harmonizar, preservado o interesse publico, os objetivos dos usudrios, das
concessiondrias, permissiondrias, autorizatdrias, arrendatarias e entidades delegadas, e
arbitrar conflitos de interesses;

IV - acompanhar as inovac¢des tecnolégicas, a evolugdo da oferta e da demanda no mercado
regulado, e sugerir medidas de aperfeicoamento;

V - assegurar a uniformidade de entendimentos, interpretacdes e atividades nas unidades
organizacionais, em respeito as simulas e diretrizes da Diretoria Colegiada;

VI - propor, elaborar e fiscalizar a execucdo de acordos, convénios e termos de execugdo
descentralizada relacionados as suas atribuicdes, em articulagdo com a Superintendéncia



Executiva de Articulagao, Relagdes Institucionais e Comunicagdao e em conformidade com as
normas legais aplicaveis;

VIl - definir a estruturacdo dos dados e informagdes e suas formas de integracdo e
disponibilizacdo, em articulacio com a Assessoria Especial de Inteligéncia e com a
Superintendéncia de Tecnologia da Informacao;

VIII - compartilhar os dados de sua area de atuacdo com as demais unidades organizacionais,
principalmente a Assessoria Especial de Inteligéncia e a Superintendéncia de Tecnologia da
Informacdo, conforme diretrizes estabelecidas pelo Comité de Governanca Digital e pela
Diretoria Colegiada;

IX - propor e fornecer informacdes necessarias para as atividades da Superintendéncia
Executiva de Articulacdo, RelacGes Institucionais e Comunicacdo e da Assessoria Especial de
Inteligéncia;

X - fornecer informacdes necessarias para a elaboracdo e acompanhamento da execucdo do
Plano Estratégico, do Plano de Gestdo Anual, da Agenda Regulatéria e da Agenda de
Avaliacdo de Resultado Regulatério, nos prazos e formas estabelecidos pela
superintendéncia competente;

Xl - trabalhar em estrita articulagdo e integracdao com as demais unidades organizacionais;

XIl - obedecer as politicas estabelecidas pelo Comité Gestor de Seguranca da Informacao da
ANTT;

XIll - obedecer as politicas estabelecidas pela Diretoria Colegiada e pelos Comités
oficialmente constituidos;

XIV - desenvolver outras atividades que forem estabelecidas pela Diretoria Colegiada; e

XV - fornecer as informag¢des necessarias para o acompanhamento da gestdao do estoque
regulatdrio.

Paragrafo unico. A Diretoria Colegiada prestard o apoio necessdario as unidades
organizacionais com vistas ao fiel cumprimento das atribuicGes delegadas.

Secao ll
Das Atribuicdes Comuns dos Titulares das Unidades Organizacionais

Art. 13. S3o atribuicdes dos titulares das unidades organizacionais, nas respectivas esferas de
atuacgao:

| - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucdo das atividades das unidades
organizacionais relacionadas, e assegurar a observacdo das diretrizes da Diretoria Colegiada;

I - administrar o pessoal alocado em conformidade com as respectivas unidades
organizacionais, de acordo com as normas de gestdo de pessoas da ANTT;

lll - obedecer as politicas estabelecidas pelo Comité Gestor de Seguranca da Informacdo e
ComunicacOes da ANTT;

IV - participar, quando convocado, das sessdes e reunides da Diretoria Colegiada, sem direito
a voto;



V - realizar o acompanhamento e controle das metas estabelecidas para a unidade
organizacional; e

VI - coordenar o monitoramento das medidas a serem adotadas a partir da publicagdo das
normas pertinentes, em cumprimento ao ciclo regulatério da ANTT.

Secgao lll
Das Atribuigdes Comuns de Determinadas Unidades Organizacionais
Art. 14. Os Gabinetes das Superintendéncias tém as seguintes atribui¢es comuns:

| - prestar assisténcia direta e imediata ao Superintendente no assessoramento técnico de
suas atividades;

Il - apoiar a Superintendéncia e as Geréncias, no que couber, na organizacdo e no
atendimento as demandas internas e externas, inclusive as provenientes do Sistema
Eletrénico de Informacgdes;

Il - coordenar o atendimento das demandas e processos recebidos no ambito da
Superintendéncia e realizar a devida instrucao;

IV - prestar apoio a Superintendéncia, elaborar e revisar documentos, estudos e
apresentacoes;

V - conduzir as atividades de transparéncia da Superintendéncia e prestar subsidios para o
fornecimento de informacdes ao cidaddo e a imprensa;

VI - subsidiar a elaboracdo da prestacdo de contas anual da ANTT, no que tange as atividades
desenvolvidas pela Superintendéncia;

VIl - realizar a gestdo e fiscalizacdo dos contratos de terceirizacdo relacionados a
Superintendéncia;

VIl - acompanhar o controle patrimonial e o recebimento de bens e servicos pela
Superintendéncia;

IX - formular e propor a¢des voltadas a melhoria da gestdao, no ambito da Superintendéncia;

X - prestar apoio a gestao de pessoas em exercicio na Superintendéncia, inclusive as a¢oes
necessarias a movimentacao de servidores;

Xl - coordenar e acompanhar o Programa de Capacitacao e Aperfeicoamento dos servidores
da Superintendéncia;

XIl - coordenar as demandas relacionadas aos instrumentos orcamentarios, tais como o
Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentarias;

XIll - coordenar a elaboracdo e a execucdo dos instrumentos de governanca da ANTT, no
ambito da Superintendéncia, tais como o Plano Estratégico, o Plano de Gestdao Anual e o
Plano Anual de Contratacgao;

XIV - coordenar, orientar e supervisionar as atividades de desburocratizacao, promocao da
integridade, gestao de riscos e controle interno no ambito da Superintendéncia;

XV - acompanhar e auxiliar tecnicamente a instrucdo de processos relacionados a assuntos
juridicos e coordenar o atendimento as demandas de subsidios técnicos e prestacao de
informacgdes a Procuradoria Federal Especializada junto a ANTT;



XVI - acompanhar e coordenar o atendimento as demandas dos 6rgaos de controle;

XVIl - orientar e controlar as atividades afetas ao Gabinete, notadamente as relativas a
assuntos administrativos; e

XVIII - outras atribuicdes determinadas pelos Superintendentes das respectivas areas.
Art. 15. As Geréncias e as Assessorias tém as seguintes atribuicdes comuns:

| - assessorar a chefia quanto ao planejamento, direcdo, coordenacdo e orientacdao das
atividades desempenhadas, conforme as atribui¢ées da unidade organizacional;

Il - apoiar o titular da unidade organizacional quando da participacdo deste em reunides
internas e externas;

Il - fornecer apoio e informacdes para subsidiar decisdes;
IV - assessorar na proposicao de prioridades para programas e projetos;

V - participar e acompanhar atualiza¢des de planos, programas e a¢des de gestao, regulacao,
seguranca e desenvolvimento sustentavel;

VI - avaliar a implementacgao das politicas publicas relacionadas as respectivas atribuicdes; e

VIl - participar e contribuir para o mapeamento de processos, planejamento e divulgacao de
informacdes da Superintendéncia.

Art. 16. As Coordenacgdes tém as seguintes atribuicdes comuns:
| - coordenar e orientar a execucdo das atividades de sua atribuicdo;

Il - auxiliar as unidades organizacionais hierarquicamente superiores na definicdo de
diretrizes técnicas de sua area de atuacdo, bem como no monitoramento e na avaliacdo das
atividades da Coordenacdo;

[l - instruir processos, realizar as andlises necessarias e se manifestar conclusivamente em
relacdo as atividades de sua atribuicado; e

IV - realizar as demais atividades que lhe forem atribuidas pela unidade organizacional
hierarquicamente superior.

Art. 17. Os Escritérios Regionais de Fiscalizacdo e os Escritorios de Fiscalizagdo tém as
seguintes atribuicdes comuns:

| - auxiliar as Coordenac¢des Regionais de Apoio Logistico na gestdao dos bens patrimoniais
instalados no Escritério, incluindo o recebimento, a guarda e prestacdo de informacdes,
guando solicitado;

Il - prestar auxilio as Coordenac¢Ges Regionais de Apoio Logistico na gestdo de contratos,
como o recebimento de notas fiscais, ateste de recibos, envio de informacdes e demais
providéncias de apoio a gestdo contratual;

lll - auxiliar na interlocucdo entre os responsaveis pelos bens que a unidade utiliza e os
representantes da ANTT, quando necessario;

IV - coordenar e orientar a execucao das atividades de suas respectivas atribuicdes;

V - auxiliar os superiores hierarquicos na definicao de diretrizes técnicas relacionadas a drea
de atribuigao, bem como no monitoramento e na avaliagdo das atividades do Escritério;



VI - instruir processos, realizar as anadlises necessarias e se manifestar conclusivamente em
relagao as atividades de respectiva atribuigdo; e

VIl - realizar as demais atividades relativas as fungdes do cargo que lhes forem atribuidas.

Paragrafo Unico. Aos Escritérios Regionais de Fiscalizagdo compete coordenar e
supervisionar os Escritérios de Fiscalizagdo sob sua subordinagao.

CAPITULO Il

DA AUDITORIA INTERNA

Art. 18. A Auditoria Interna possui a seguinte estrutura:

| - Coordenacgdo de Gestdo das Atividades de Auditoria Interna, a qual compete:

a) subsidiar a elaboragdao do Plano Anual de Auditoria Interna e do Relatério Anual de
Atividades da Auditoria Interna;

b) desenvolver servico de consultoria junto a unidade responsavel pela elaboracdo do
Relatério de Gestdo e demais pecas que compdem a prestacdo de contas da ANTT;

c) planejar e executar a¢ées de auditoria, nas modalidades de avaliagdo e consultoria, de
acordo com o previsto no PAINT, conforme o Manual de Orientacdes Técnicas da Atividade
de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal, aprovado pela
Controladoria-Geral da Unido, e atos normativos de auditoria interna;

d) realizar o monitoramento das recomendacdes de auditoria;
e) realizar a contabilizacdo de beneficios das recomendacdes;

f) emitir relatérios de monitoramento periddico a Diretoria Colegiada, destacando-se os
riscos evidenciados nos processos de governanga, controles internos e gestao de riscos;

g) executar acbes do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade, no ambito da
Coordenacao;

h) propor e atualizar os atos normativos internos relativos a Coordenagdo, em consonancia
com as diretrizes do 6rgao central de controle interno e das melhores praticas de auditoria;
e

i) planejar e executar acbGes de apuracdo, com a finalidade de averiguar atos e fatos
inquinados de ilegalidade ou irregularidade, em conformidade com o Manual de Orientagdes
Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal,
aprovado pela Controladoria-Geral da Unido.

Il - Coordenacdo de Monitoramento das Informacdes dos Orgdos de Controle, a qual
compete:

a) responder pela sistematizacdo, acompanhamento e controle das informacdes requeridas
pelos érgdos de controle do Governo Federal,;

b) coordenar, articular e monitorar a implementacdo das demandas, recomendacdes e
determinagdes dos 6rgaos ou unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal e do Tribunal de Contas da Unido;

c) apresentar a Diretoria Colegiada, sempre que solicitado ou quando necessario, relatdrio
situacional das demandas dos érgdos de controle;



d) subsidiar a elaboracdo do Plano Anual de Auditoria Interna e do Relatério Anual de
Atividades da Auditoria Interna;

e) executar agdes do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade no ambito da
Coordenacao;

f) propor e atualizar os atos normativos internos relativos a Coordenag¢do, em consonancia
com as diretrizes do 6rgdo central de controle interno e das melhores praticas de auditoria;
e

g) realizar servigos de consultoria em matérias relacionadas as suas atribui¢des.
[Il - Coordenacgao de Gestao, Métodos e Qualidade, a qual compete:

a) promover a cultura de inova¢do e a adogdo de métodos e ferramentas modernas de
gestdao na auditoria interna;

b) coordenar o Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade da Auditoria Interna;

c) coordenar a participacdo da Auditoria Interna nas atividades de gestdo promovidas pela
ANTT;

d) subsidiar o Chefe da Auditoria nas atividades de gestdo das demais unidades da Auditoria
Interna;

e) elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna e o Relatdrio Anual de Atividades da Auditoria
Interna, com o apoio ou subsidio das demais Coordenacdes;

f) propor e atualizar os atos normativos internos relativos a Coordenac¢do, em consonancia
com as diretrizes do 6rgdo central de controle interno e das melhores praticas de auditoria;
e

g) realizar servigos de consultoria em matérias relacionadas as suas atribuigdes.
CAPITULO IV

DA CORREGEDORIA

Art. 19. A Corregedoria possui a seguinte estrutura:

| - Coordenacdo de Gestdo e Aperfeicoamento Correcional, a qual compete:

a) otimizar os processos de trabalho da Corregedoria e propor metodologias para
uniformizacdo e aperfeicoamento das praticas correcionais;

b) monitorar e avaliar continuamente o desempenho dos processos correcionais,
apresentando resultados e indicadores a Corregedoria;

c) administrar os sistemas de informacdo utilizados pela Corregedoria na conducao dos
processos correcionais; e

d) gerenciar o intercdmbio de informacGes entre a Corregedoria e as demais unidades do
Sistema de Corregedorias do Poder Executivo Federal, promovendo seu aprimoramento
técnico e normativo.

Il - Coordenacdo de Prevencdo, Investigacdo e Sindicancias, a qual compete:

a) supervisionar e avaliar o trabalho das comissdes de investigacdo preliminar e sindicancias,
bem como orientar a interpretagao e cumprimento da legislagao pertinente;



b) realizar diligéncias necessarias a instrucdo ou instauracdo de sindicancias e procedimentos
investigativos disciplinares, solicitando, quando imprescindivel, acesso aos sistemas
informatizados, processos, informagdes e documentos;

c) acompanhar o prazo prescricional dos procedimentos de investigacdo preliminar e de
sindicancias, bem como elaborar minutas de portarias relacionadas as suas atribuicdes;

d) planejar, supervisionar, controlar, avaliar e executar os planos de correicGes periddicas
determinados pela Corregedoria; e

e) acompanhar a efetividade das recomendag¢bes constantes dos relatérios decorrentes de
correi¢des ordinarias e extraordindrias.

[ll - Coordenacgdo de Procedimentos Disciplinares e Responsabilizagdo de Pessoas Juridicas, a
qual compete:

a) supervisionar e avaliar o trabalho das comissdes de processo administrativo disciplinar e
comissdes de apuracdao de responsabilidade de pessoas juridicas, bem como orientar a
interpretacdo e cumprimento da legislacdao pertinente;

b) acompanhar o prazo prescricional dos processos administrativos disciplinares e de
responsabilizacdo de pessoas juridicas, bem como elaborar minutas de portarias
relacionadas as suas atribuicoes; e

c) auxiliar no planejamento, supervisdo, controle e execu¢do das atividades afetas as
comissdes de processo administrativo disciplinar e de comissdes de responsabilizacdo de
pessoas juridicas.

CAP{TULO V

DA OUVIDORIA

Art. 20. A Ouvidoria possui a seguinte estrutura:

| - Coordenacao de Relacionamento com Usudrio, a qual compete:

a) coordenar as atividades relacionadas ao atendimento aos usudarios, que compreende as
manifestacGes referentes ao setor regulado e a atuacdo da ANTT;

b) monitorar a disponibilidade e a qualidade do atendimento prestado, por meio dos canais
de relacionamento com o cidadao;

c) realizar a gestdo do Sistema de Ouvidoria;

d) monitorar o cumprimento dos prazos e qualidade das respostas as demandas registradas
no Sistema de Ouvidoria;

e) monitorar o cumprimento dos prazos e a qualidade das respostas relativas as solicitacdes,
reclamacdes, elogios, sugestdes, denulncias e demandas de simplificacdo registradas na
Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacao - Fala.BR;

f) assistir as unidades organizacionais da ANTT acerca da utilizacdo do Sistema de Ouvidoria
e da Plataforma Fala.BR, e auxiliar na elaboracdo de respostas as demandas;

g) gerir as manifestacGes da Ouvidoria Interna; e

h) apoiar e diligenciar sobre manifestacdes externas a respeito de simplificacdo e
desburocratizagao no ambito da ANTT.



Il - Coordenacao de Servico de Informacado ao Cidadao, a qual compete:

a) coordenar as atividades do Servico de Informacdo ao Cidad3do relativas a transparéncia
ativa e passiva;

b) monitorar o cumprimento dos prazos e qualidade das respostas aos pedidos de acesso a
informacdo e recursos registrados na Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a
Informacao - Fala.BR;

c) propor e acompanhar, junto as unidades organizacionais, a implementacao de medidas
relacionadas a transparéncia ativa no portal da ANTT, monitoradas pela Controladoria-Geral
da Unido por meio da Plataforma Fala.BR;

d) acompanhar e atualizar, no portal da ANTT, as informagdes referentes a Ouvidoria e ao rol
de informacgdes classificadas e desclassificadas com fundamento na Lei de Acesso a
Informacao;

e) coordenar a elaboragao e implementacao do Plano de Dados Abertos;

f) elaborar e publicar relatdérios de cumprimento da Lei de Acesso a Informagdo e de
execugdo do Plano de Dados Abertos;

g) assistir a autoridade de monitoramento da Lei de Acesso a Informacdo no exercicio de
suas atribuicdes legais;

h) orientar as unidades organizacionais sobre a legislacio de acesso a informacdo e
implementacdo de estratégias de atuagdo de transparéncia passiva e ativa alinhadas; e

i) implementar o sistema e-Agendas e orientar os agentes publicos quanto as agendas de
compromissos publicos e supervisionar as publicacdes das referidas agendas.

lIl - Coordenacdo de Andlise e Tratamento de Dados, a qual compete:
a) elaborar os relatérios anuais da Ouvidoria;

b) desenvolver e manter painéis de business intelligence com dados dos sistemas geridos
pela Ouvidoria e pela central de atendimento;

c¢) produzir relatérios analiticos para acompanhamento de rotina da unidade pelo Ouvidor;

d) analisar e cruzar dados recebidos ou coletados a fim de produzir relatérios com
informacgdes estratégicas para auxiliar decisdes das unidades organizacionais e da Diretoria
Colegiada;

e) coordenar a implementacdo e funcionamento dos Conselhos de Usuarios, com
desenvolvimento de enquetes, pesquisas e andlise de dados coletados;

f) realizar as pesquisas de satisfacdo dos usudrios dos servicos delegados e prestados
diretamente pela ANTT, compreendendo as etapas de metodologia, coleta, tratamento,
analise de dados e divulgacdo de resultados;

g) realizar a gestdo do sistema Consumidor.gov; e

h) dispensar tratamento as solicitacdes relativas ao servico de atendimento ao consumidor
das entidades reguladas.

CAPITULO VI



DA ASSESSORIA ESPECIAL DE INTELIGENCIA

Art. 21. A Assessoria Especial de Inteligéncia possui a seguinte estrutura:
| - Coordenacgdo-Geral de Inteligéncia, a qual compete:

a) coordenar as atividades de inteligéncia no ambito da ANTT,;

b) coordenar, autorizar, referendar, indicar e avaliar as atividades de coleta, busca, reunido,
processamento, analise e difusdo de conhecimentos relacionados a inteligéncia;

c) propor, gerenciar e integrar acdes e operacdes de inteligéncia;

d) planejar, controlar e aprovar as atividades de inteligéncia e definir diretrizes técnicas
sobre a elaboracdo da doutrina de inteligéncia, manuais e procedimentos aplicdveis as
atividades de inteligéncia;

e) coordenar o intercdmbio de dados, informacdes e conhecimentos com outros érgaos e
entidades integrantes do Sistema Brasileiro de Inteligéncia e demais parceiros institucionais,
no ambito das atividades de inteligéncia;

f) representar a ANTT em fdéruns e comités de inteligéncia, articulando-se com 6érgaos e
entidades integrantes do Sistema Brasileiro de Inteligéncia e demais parceiros institucionais
relevantes;

g) difundir conhecimentos de inteligéncia no dmbito do Sistema Brasileiro de Inteligéncia,
mediante o emprego dos meios adequados, amparados na legislacdo em vigor; e

h) executar capacita¢cdes na area de inteligéncia.
Il - Coordenacgdo-Geral de Contrainteligéncia, a qual compete:

a) planejar, coordenar e supervisionar as atividades de contrainteligéncia, seguranca
organica e suporte operacional no ambito da Assessoria Especial de Inteligéncia, e definir
diretrizes técnicas para as Coordenagdes subordinadas;

b) coordenar as agbes especificas relacionadas aos levantamentos de dados e informacdes
necessarios a elaboracao do Plano de Seguranga Organica da ANTT, em conformidade com
as normas e orientagoes vigentes;

c) identificar ameacas, vulnerabilidades, a¢cdes adversas e eventos que possam comprometer
a integridade, a seguranga ou a imagem institucional da ANTT, e propor medidas de
neutralizacdo e protecdo;

d) analisar e propor a¢des que tenham por objetivo a salvaguarda e a seguranca dos ativos
da ANTT, em especial os ativos informacionais estratégicos, sem prejuizo das competéncias
do Comité Gestor de Seguranca da Informacao;

e) promover a adocdo de comportamentos e medidas de seguranca organica no ambito da
ANTT, a fim de auxiliar na neutralizacdo de acGes adversas;

f) coordenar e acompanhar acdes de implementacdo de sistemas relacionados ao controle
biométrico de acesso as areas e instalacdes da ANTT;

g) coordenar pesquisas, inspecdes e andlises voltadas a identificacdo de riscos a integridade,
desvios de conduta e ac¢des adversas de origem interna ou externa que possam



comprometer a instituicdo, e subsidiar a¢des preventivas e corretivas no ambito das
atribuicdes da Assessoria Especial de Inteligéncia;

h) coordenar, em articulagdo com a Superintendéncia de Tecnologia da Informacgao, a
implementacdo das diretrizes e parametros de inteligéncia no Plano Operacional de
Seguranca da Informacdo da ANTT;

i) coordenar a elaboracdo do Plano de Gestdo de Crise no ambito da Assessoria Especial de
Inteligéncia, e apoiar as unidades organizacionais no cumprimento da politica de gestao de
crise da ANTT;

j) coordenar acdes relacionadas a avaliacdo de riscos informacionais e reputacionais em
ambientes fisicos e digitais;

k) difundir orientacdes, protocolos e boas praticas relacionados a protecdo institucional;

[) articular-se com outros 6rgaos e entidades em assuntos relacionados a contrainteligéncia
e protegdo institucional; e

m) executar a¢Oes de conscientizacao e de capacitagdo relacionadas a contrainteligéncia e
protecao institucional.

§ 12 Subordinadas a Coordenacdo-Geral de Inteligéncia, instituem-se:
| - Coordenacao de Inteligéncia, a qual compete:

a) produzir e difundir conhecimentos de inteligéncia no ambito da ANTT, mediante o
emprego dos meios adequados, amparados na legislacdo em vigor;

b) realizar operacdes de inteligéncia por meio de técnicas especificas, com vistas a obtencao
de dados negados imprescindiveis a producdo do conhecimento necessario para a tomada
de decisdo;

c) produzir doutrina de inteligéncia, bem como manuais de procedimentos para execucao
das atividades de inteligéncia;

d) obter dados e produzir informacdes e conhecimentos relativos a situacdes que possam
influenciar processos e decisOes estratégicas da ANTT; e

e) disseminar as informac¢Ges de maneira estruturada para subsidiar a tomada de decis3o.
Il - Coordenacao de Ciéncia de Dados, a qual compete:

a) reunir dados de fontes internas e externas sobre assuntos de interesse estratégico da
ANTT;

b) tratar e organizar os dados obtidos, produzindo e disseminando informacdes estruturadas
de nivel estratégico para subsidiar a tomada de decisao;

c) acompanhar a evolucdo das informacdes estruturadas e de outras fontes de dados abertas
relacionadas a assuntos estratégicos da ANTT;

d) intercambiar dados e informacGes com outros érgdos e entidades, em articulagdo com a
Coordenacao-Geral de Inteligéncia;

e) estruturar dados e informacgGes para assessoramento ao Comité Gestor de Crise; e



f) coordenar e apoiar as agdes da Assessoria Especial no ambito do Comité de Governanga
Digital.

§ 22 Subordinadas a Coordenagdo-Geral de Contrainteligéncia, instituem-se:
| - Coordenacgao de Contrainteligéncia, a qual compete:

a) produzir e difundir conhecimentos de contrainteligéncia, incluindo-se os de seguranca
organica, no ambito da ANTT, pelo emprego de meios adequados, amparados na legislacao
em vigor;

b) realizar os levantamentos necessarios de dados e informagdes para elaboragdo do Plano
de Segurancga Organica da ANTT, zelando pela prote¢do dos ativos institucionais;

c) realizar operagGes de contrainteligéncia por meio de técnicas especificas, com vistas a
obtencao de dados imprescindiveis a tomada de decisao;

d) produzir manuais de procedimentos para execuc¢do das atividades de contrainteligéncia e
o Plano de Seguranca Organica, bem como acompanhar a sua implementacgao;

e) analisar e emitir parecer de habilitacdo a respeito de indicacdo de nomeacdo em cargo em
comissao, em encargo de substituicdo, para gratificagdo ou em apostilamento;

f) implementar e manter sistemas de controle de acesso fisico as areas e instalagdes da
ANTT, com uso de biometria e outros meios de autenticacdo, compreendendo o
cadastramento, a atualizacdo e a validacdo de usudrios;

g) gerir o acesso de pessoas as areas e instalacdes da ANTT, mediante concessdo, revisao e
revogacao de permissdes, com monitoramento, registro e auditoria, de modo a assegurar a
rastreabilidade das movimentagdes; e

h) assegurar a protecdo, integridade e confidencialidade dos dados biométricos e dos
registros de acesso fisico as areas e instalacdes da ANTT, mediante medidas de prevencao,
deteccdo e resposta a acessos nao autorizados, resguardadas as competéncias das unidades
de tecnologia da informacdao e demais unidades organizacionais.

Il - Coordenacdo de Protecdo Institucional, a qual compete:

a) apoiar as unidades organizacionais na implementacdo dos protocolos de gestdo de crise
no ambito da ANTT;

b) identificar, em articulagido com as unidades organizacionais da ANTT, ameacas,
vulnerabilidades, acdes adversas e eventos que possam comprometer a integridade, a
seguranca ou a imagem institucional, e propor medidas de neutralizacado e protecao;

c) acompanhar riscos informacionais e reputacionais em ambientes fisicos e digitais;
d) produzir protocolos e boas praticas relacionadas a protecdo institucional;

e) atuar, em articulacdo com a unidade organizacional de comunicacdo, na protecdo e
preservacao da imagem institucional;

f) planejar e coordenar simulac¢ées periddicas de situagdes de crise no ambito da Assessoria
Especial de Inteligéncia, avaliar os resultados e propor melhorias nos protocolos;

g) implementar os protocolos do Plano de Gestdo de Crise e coordenar a resposta
operacional durante eventos de crise da Assessoria Especial de Inteligéncia;



h) elaborar relatérios de crise, manter o repositério de licGes aprendidas e assegurar a
atualizagdo periddica dos protocolos e contatos operacionais do plano de gestdo de crise da
Assessoria Especial de Inteligéncia; e

i) verificar a conformidade da elaboracdo e atualizacdo dos planos de gestdo de crise das
unidades organizacionais com os cenarios obrigatérios previstos na politica de gestdo de
crise da ANTT.

CAPITULO VI

DAS SUPERINTENDENCIAS

Secao |

Superintendéncia de Governanga Estratégica e Regulatdria

Art. 22. A Superintendéncia de Governanca Estratégica e Regulatdria possui a seguinte
estrutura:

| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribui¢cdes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia;

b) coordenar e apoiar as acdes voltadas as premiacdes de interesse institucional, com vistas
ao monitoramento de oportunidades e planejamento de candidaturas, visando ao
fortalecimento da estratégia da ANTT e reconhecimento do seu corpo técnico; e

c) coordenar, em articulacdo com as demais unidades organizacionais, a elaboracdo do
Relatério de Gestdo, de forma concisa, com foco na demonstracdo de alcance dos
resultados, enfatizando-se a sociedade como destinataria primordial.

Il - Geréncia de Governanca, Gestdo e Planejamento, a qual compete:

a) desenvolver, implementar e monitorar a cadeia de valor, a arquitetura de processos, o
Plano de Gestdo de Riscos, a politica de governanca, o planejamento, o Plano Estratégico e o
Plano de Gestdo Anual da ANTT;

b) assistir o Superintendente na proposicao de diretrizes para a gestdo estratégica;

c) propor normas, racionalizar e simplificar instrumentos, procedimentos e rotinas de
trabalho, com vistas ao desenvolvimento das atividades da ANTT;

d) implantar a¢bes visando ao desenvolvimento institucional, em especial quanto a
governanca, gestao de processos, gerenciamento de projetos e gestao de riscos;

e) implementar, em conjunto com as demais unidades organizacionais, metodologia para o
acompanhamento e avaliacdo do desempenho institucional, por meio do fomento as
praticas de mensuracdo, monitoramento, avaliacao e divulgacao de resultados;

f) coordenar a implantacdo e a padronizacdo de instrumentos de gestao;

g) propor a Superintendéncia procedimentos para o aprimoramento da governanca
institucional;

h) organizar e apoiar a realizacdo das reuniées do Comité de Governanca da ANTT;



i) avaliar as propostas de aperfeicoamento do Regimento Interno e da estrutura
organizacional da ANTT, com vistas a modernizagao institucional e ao fortalecimento da
gestdo interna, em consonancia com os objetivos estratégicos; e

j) apoiar as unidades organizacionais na gestdo e no monitoramento da execucdo dos planos
e programas de governo, inclusive o cumprimento das metas e alcance dos objetivos.

lIl - Geréncia de Governanca e Qualidade Regulatdria, a qual compete:

a) desenvolver, implementar e monitorar a Agenda Regulatéria e a Agenda de Avaliagdo de
Resultado Regulatério;

b) assistir a Superintendéncia na proposicao de diretrizes para a gestdo e no aprimoramento
da governanca regulatéria;

c) propor normas, racionalizar e simplificar instrumentos, procedimentos e rotinas de
trabalho, com vistas ao desenvolvimento das atividades da ANTT;

d) implantar a¢bes visando ao desenvolvimento institucional, em especial quanto a
governanca e inovagao regulatéria;

e) monitorar, propor normas e sugerir melhores praticas referentes ao processo de
participacdo e controle social;

f) elaborar e difundir recomendag¢des metodoldgicas, monitorar a sua aplicacdo e apoiar as
demais unidades organizacionais em relacao a elaboragdo da andlise de impacto regulatdrio
e da avaliacdo de resultado regulatério;

g) promover agcdes com o objetivo de harmonizar os conteldos de natureza regulatéria
quando demandarem diretrizes e atribuicdes de mais de uma superintendéncia; e

h) aprimorar continuamente os procedimentos para a gestdo do estoque regulatério, de
forma a subsidiar a revisao e a consolidacao normativa e a Agenda Regulatéria da ANTT.

§ 192 Subordinadas a Geréncia de Governanca, Gestdo e Planejamento, instituem-se:
| - Coordenacdo de Gestdo Estratégica e Governanca, a qual compete:

a) coordenar o processo de gestdo estratégica na ANTT, inclusive a definicdo e o
acompanhamento de objetivos, indicadores e metas;

b) coordenar a elaboragdo, monitoramento e execuc¢do do Plano Estratégico, promovendo
seu alinhamento com outros planos e programas estratégicos setoriais;

c) coordenar a implementacdo da politica de governanca e o aprimoramento continuo das
praticas de governanca e gestdo da ANTT;

d) coordenar a elaboracdo, consolidacdo e monitoramento do Plano de Gestdo de Riscos;

e) promover a integracdo e alinhamento entre os instrumentos de planejamento, gestdo e
governanca da ANTT;

f) monitorar, sob a perspectiva da gestdo estratégica e do desempenho institucional, a
evolucdo das metas fisicas e indicadores de responsabilidade da ANTT no Plano Plurianual,
em articulagcdo com as unidades organizacionais;

g) prestar apoio técnico a fim de assegurar o alinhamento de a¢des de cooperacdo, estudos
e iniciativas institucionais ao plano estratégico da ANTT; e



h) avaliar a adequagdo do Regimento Interno e da estrutura organizacional da ANTT aos
objetivos estratégicos.

Il - Coordenacgdo de Gestao de Projetos, a qual compete:

a) atuar como escritério de projetos da ANTT;

b) estabelecer diretrizes para implantagao e padronizacao da gestao de projetos;

c) coordenar a implantacdo e padronizacdo da gestdo de projetos;

d) coordenar a gestdo de riscos dos projetos;

e) coordenar a implementagao e monitoramento do Plano de Gestao Anual da ANTT; e

f) apoiar a Coordenacgao de Gestdo Estratégica e Governanga no planejamento, elaboracgao,
revisao e implementag¢ao de suas agoes.

Il - Coordenacao de Gestao de Processos Organizacionais, a qual compete:

a) atuar como escritério de processos da ANTT;

b) estabelecer diretrizes para implantacdo e padronizacdo da gestdo de processos;
c) implantar e padronizar a gestdo de processos na ANTT;

d) institucionalizar e monitorar a cadeia de valor e a arquitetura de processos;

e) coordenar a gestao de riscos dos processos;

f) apoiar a Coordenacdo de Gestdo Estratégica e Governanga na elaboracdo, revisdo e
implementacgao de suas agdes;

g) atuar em conjunto com a Coordenacdo de Gestdo de Projetos na elaboracdo e execucdo
de projetos para tratamento e melhoria de processos organizacionais;

h) avaliar a adequag¢ao do Regimento Interno e da estrutura organizacional da ANTT a cadeia
de valor e a arquitetura de processos; e

i) analisar e propor a racionalizacdo de processos e procedimentos administrativos da ANTT,
com foco na melhoria da eficiéncia operacional e no aprimoramento da gestdo interna.

§ 29 Subordinadas a Geréncia de Governanca e Qualidade Regulatdria, instituem-se:
| - Coordenacdo de Governanca Regulatéria, a qual compete:

a) elaborar, revisar, implementar e monitorar a Agenda Regulatéria e a Agenda de Avaliacdo
de Resultado Regulatério da ANTT;

b) sugerir e implementar boas praticas na elaboracao de atos normativos;

c) coordenar e implementar melhorias no processo de participacdo e controle social da
ANTT;

d) propor indicadores para o monitoramento da efetividade da participacdo social; e

e) realizar a integracdo com plataformas participativas para os processos de participacdo e
controle social.

Il - Coordenacdo de Gestao do Estoque Regulatério, a qual compete:



a) desenvolver e implementar procedimentos para a gestdo do estoque regulatério, de
forma a subsidiar a revisao e consolidagao normativa e a Agenda Regulatéria da ANTT;

b) promover a sistematizacdo e dissemina¢dao de informagdes sobre o estoque regulatério,
como insumo para a gestdo do conhecimento institucional;

c) produzir e divulgar relatérios periddicos, painéis e analises gerenciais da situa¢do do
estoque regulatério;

d) elaborar e propor a revisao de atos normativos de carater transversal no ambito da ANTT,
em articulagdo com as unidades organizacionais envolvidas, com vistas a harmonizagao de
entendimentos, coeréncia regulatdéria e procedimental, simplificacdo administrativa e
alinhamento com as diretrizes de governanca, melhoria regulatdoria e boas praticas
institucionais; e

e) promover a internalizacdo, sistematizacdo e disseminacdo de boas praticas regulatdrias
nacionais e internacionais.

IIl - Coordenacao de Qualidade e Inovacao Regulatdria, a qual compete:

a) sugerir boas praticas regulatérias, monitorar e prestar apoio metodoldgico as unidades
organizacionais na elaboracdo das analises de impacto regulatério e das avaliacdes de
resultado regulatdrio, visando a melhoria da qualidade regulatdria;

b) sugerir boas prdaticas e prestar apoio metodolégico as unidades organizacionais em
relacdo ao ambiente regulatério experimental;

c) elaborar e difundir normas, estudos, pesquisas e projetos voltados a melhoria e inovacao
regulatodria;

d) prestar apoio técnico a incorporacdo e a disseminacdo de boas praticas regulatdrias
internacionais aplicdveis a atuacao da ANTT; e

e) promover o alinhamento, integracdo metodolégica e articulagdo continua entre as
atividades de andlise de impacto regulatério e de avaliacdo de resultado regulatério, de
forma a assegurar a coeréncia do ciclo regulatério da ANTT.

§ 32 A Coordenacdao de Governanga Regulatéria, a Coordenacdao de Gestao do Estoque
Regulatdério e a Coordenagao de Qualidade e Inovagdao Regulatéria apoiardao a Geréncia de
Governanca, Gestdo e Planejamento na elaboracdo, revisdo e implementacdo de seus
instrumentos de governanga e gestao.

Secao ll
Superintendéncia de Sustentabilidade, Pessoas e Inovacao

Art. 23. A Superintendéncia de Sustentabilidade, Pessoas e Inovacdo possui a seguinte
estrutura:

| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribuicbes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia; e

b) coordenar a implementacdo de sistemas e de instrumentos de tecnologia da informacao
no ambito da Superintendéncia, em articulacdo com outras unidades organizacionais da
ANTT.



Il - Geréncia de Sustentabilidade e Inovacao, a qual compete:

a) coordenar a elaboragdo, implementacdo, revisio e monitoramento das politicas de
sustentabilidade e inovagao da ANTT;

b) coordenar a elaboragao, implementacao, revisdao e monitoramento do Plano de Logistica
Sustentavel e do Plano de Diversidade, Equidade e Inclusdo, além de outros planos
relacionados as politicas de sustentabilidade e inovacao;

c) estimular e coordenar a implementagdo de praticas de sustentabilidade e inovagdo nas
areas de atuagdo da ANTT e no setor regulado;

d) promover ag¢des visando a transi¢do para uma economia de baixo carbono e resiliéncia da
infraestrutura;

e) assessorar colegiados nas tematicas de sustentabilidade e inovagao;

f) fomentar parcerias e interagir com instituicdes para a¢des de fomento a sustentabilidade
e a inovagao;

g) promover a articulagdo e colaboragao interna entre as areas da ANTT e harmonizagao de

posicionamentos nos temas de sustentabilidade e inovagao;

h) coordenar projetos e iniciativas visando a promocao da cultura de inovacdo no ambiente
institucional; e

i) dar transparéncia as praticas de sustentabilidade e inovacdo da ANTT.
Il - Geréncia de Gestdo Estratégica de Pessoas, a qual compete:

a) planejar, dirigir e gerenciar as atividades relacionadas ao Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Federal e ao Sistema de Organizacdo e Inovacao Institucional do Governo
Federal, bem como atuar como interlocutor junto aos seus respectivos érgaos centrais;

b) supervisionar e acompanhar o registro da estrutura organizacional da ANTT, bem como
sua revisdo nos sistemas de governo correspondentes, em conformidade com a legislacdo
vigente;

c) supervisionar a divulgacdo de matérias, procedimentos, orientacdes e instrucdes
complementares relacionadas a area de gestao de pessoas;

d) gerenciar o planejamento das atividades de recrutamento, selecdao, desenvolvimento e
gestdo de pessoas no ambito da ANTT;

e) gerenciar e acompanhar a instrucdo dos atos necessarios a provisdao de cargos efetivos,
decorrentes de concurso publico, bem como as movimentagdes por promog¢do, progressao
funcional, readaptacdo, remocdo, reconducdo, enquadramento, vacancia por exoneracao a
pedido ou de oficio, por falecimento e por posse em outro cargo inacumulavel;

f) supervisionar e acompanhar os atos de apostilamentos afetos aos cargos comissionados e
correlatos;

g) gerenciar e orientar as atividades relacionadas ao cadastro funcional, a folha de
pagamento e aos beneficios de servidores e empregados, ativos, inativos e pensionistas;

h) supervisionar o planejamento e a execu¢cdo de acdes de capacitacio e de
desenvolvimento de pessoas;



i) gerenciar, orientar e acompanhar as ag¢bes de relacionamento, comunicagdo com
servidores, integragao, reconhecimento e valorizagdo dos servidores, promovendo
transparéncia, engajamento, disseminagao de informagdes, participagdo e melhoria
continua da experiéncia do servidor na ANTT;

j) gerenciar, orientar e acompanhar as ac¢des relacionadas a saude integral, qualidade de vida
no trabalho, clima organizacional e prevencdao de riscos psicossociais, bem como o
monitoramento de indicadores, projetos e processos relacionados as matérias de sua
competéncia, visando ao fortalecimento do bem-estar e do desempenho institucional;

k) gerenciar, orientar, avaliar e subsidiar a Diretoria Colegiada na analise de proposicGes
relativas a alteragdes do Regimento Interno, da estrutura organizacional e do quadro de
cargos comissionados da ANTT, em conformidade com as diretrizes do Sistema de
Organizagao e Inovagao Institucional do Governo Federal;

[) levantar e consolidar as necessidades de contratagdao no ambito de sua drea de atuacao; e

m) gerenciar e acompanhar os contratos, termos de parcerias, convénios e outros acordos
relacionados a 4rea de gestdao de pessoas.

§ 19 Subordinadas a Geréncia de Sustentabilidade e Inovacgdo, instituem-se:
| - Coordenacao de Gestdo da Sustentabilidade, a qual compete:
a) implementar, revisar e monitorar a Politica de Sustentabilidade da ANTT;

b) propor e subsidiar a elaboragcdo, implementacdo e revisdo de planos relacionados a
Politica de Sustentabilidade;

c) promover agdes dirigidas a transicdo para uma economia de baixo carbono nas a¢ées da
ANTT;

d) prestar suporte a érgaos colegiados em temas sobre sustentabilidade;
e) propor parcerias institucionais para a¢oes de sustentabilidade;

f) desenvolver acGes para aperfeicoar a articulacdo e colaboracdo interna entre as areas da
ANTT em temas de sustentabilidade;

g) elaborar e executar projetos de sustentabilidade; e

h) elaborar boletins e relatérios periddicos para promover e dar transparéncia as praticas de
sustentabilidade da ANTT.

Il - Coordenacao de Sustentabilidade nos Transportes, a qual compete:

a) apoiar e avaliar a implementacdo de praticas de sustentabilidade nas areas de atuacdo da
ANTT e no setor regulado;

b) desenvolver estudos e propor normas que incentivem a adocdo de tecnologias de
transporte sustentavel;

c) promover a implementacdo de projetos e acBes de sustentabilidade nos setores de
transporte;

d) participar da elaboracdo de planos e politicas ambientais, sociais e de mudanca do clima;



e) prestar suporte a colegiados na implementacdo de praticas de sustentabilidade no setor
regulado;

f) propor parcerias institucionais para a¢des de sustentabilidade; e

g) subsidiar as instancias superiores na harmonizacao de posicionamentos da ANTT em
temas de sustentabilidade.

[ll - Coordenacgao de Inovagao, a qual compete:

a) identificar oportunidades de inovagdo que possam agregar valor as atividades e
resultados da ANTT;

b) prestar suporte a érgaos colegiados em temas sobre inovacao;

c) promover articulacdo e trocas de experiéncias e conhecimentos entre areas internas,
instituicdes externas e atores do ecossistema de inovagao, com o fim de fomentar um
ambiente colaborativo e inovador;

d) propor e apoiar a implementacdo de projetos e iniciativas, visando a promover uma
cultura de inovacdo no ambiente institucional;

e) apoiar a estruturacdo, acompanhamento e disseminacdo de iniciativas e projetos de
inovacdo desenvolvidos no ambito da ANTT;

f) estruturar e monitorar mecanismos de acompanhamento e avaliacdo das iniciativas de
inovacdo desenvolvidas no ambito da ANTT;

g) elaborar, revisar e monitorar a politica de inovacdo da ANTT; e

h) desenvolver estudos e anadlises voltados ao incentivo e ao fortalecimento das praticas de
inovagao no ambito da ANTT.

§ 292 Subordinadas a Geréncia de Gestao Estratégica de Pessoas, instituem-se:
| - Coordenacdo-Geral de Conformidade da Vida Funcional de Pessoas, a qual compete:

a) coordenar, articular e promover a cooperacdo técnica e o intercambio de experiéncias e
informacgdes oriundas do érgao central do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal
com as respectivas coordenacgdes técnicas;

b) coordenar, supervisionar e acompanhar os atos necessarios a nomeacdo para cargo
efetivo, em virtude de aprovagao em concurso publico, readaptacao, remoc¢ao a pedido ou
de oficio, recondugdo, enquadramento, vacancia por exoneragado a pedido ou de oficio, por
falecimento e por posse em outro cargo inacumulavel;

c) coordenar, supervisionar e acompanhar os atos de apostilamentos afetos aos cargos
comissionados e correlatos;

d) coordenar, supervisionar e acompanhar a execucdo das atividades relacionadas ao
cadastro funcional, a folha de pagamento e aos beneficios de servidores e empregados
ativos, inativos e pensionistas;

e) coordenar, supervisionar e acompanhar as matérias, procedimentos, orientaces e
normas complementares relacionadas a respectiva area de atuacao;

f) coordenar, supervisionar e acompanhar as demandas relativas a Ouvidoria, a Corregedoria
e aos O0rgaos de controle interno e externo;



g) coordenar, supervisionar e acompanhar as demandas relativas a frequéncia e programa
de gestdo; e

h) coordenar a divulgacdo interna das publicagdes de normas, jurisprudéncia e orientagdes
do Sistema de Pessoal Civil da Administragao Federal e orientar a aplicagao da legislagao.

Il - Coordenacgdo-Geral de Desenvolvimento e Estratégia de Pessoas, a qual compete:

a) coordenar, supervisionar e acompanhar a formulagdo, implementagao, monitoramento e
avaliacdo das politicas, programas, projetos e a¢des de desenvolvimento, desempenho,
relacionamento, saude e qualidade de vida no trabalho no ambito da ANTT;

b) coordenar, supervisionar e acompanhar a elaboragdo, execu¢ao e avaliagdao do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas, das agdes de desenvolvimento e capacitagdao, do mapeamento
de competéncias e dos programas de desenvolvimento de liderancas;

c) coordenar, supervisionar e acompanhar os processos relacionados a avaliagdo de
desempenho, progressao e promogao funcional, bem como sua integracdao com as ac¢des de
desenvolvimento de pessoas e demais politicas de gestdo de desempenho;

d) coordenar, supervisionar e acompanhar as a¢les relacionadas ao desenvolvimento
organizacional, melhoria de processos, implementacdo de projetos especiais e
desenvolvimento de indicadores de gestdo de pessoas;

e) coordenar, supervisionar e acompanhar as ac¢des de comunicagdo interna,
relacionamento, integracdo e orientacdo dos servidores, assegurando transparéncia,
disseminacdo de informacodes e fortalecimento do engajamento institucional;

f) coordenar, supervisionar e acompanhar os mecanismos de escuta, participacao e captacao
de percepcbes dos servidores, promovendo a articulagdo institucional e subsidiando a
melhoria continua das politicas, servicos e praticas de gestdo de pessoas;

g) coordenar, supervisionar e acompanhar acdes de reconhecimento institucional,
valorizacdo do servidor, clima organizacional, saude integral e qualidade de vida no trabalho,
incluindo iniciativas voltadas a prevencdo de riscos psicossociais;

h) coordenar, supervisionar e acompanhar a gestdo de parcerias, contratos, convénios e
demais instrumentos relacionados as matérias de competéncia das unidades subordinadas;

i) acompanhar e supervisionar a execugao or¢gamentdria das a¢ées de desenvolvimento de
pessoas, capacitacdo, saude e qualidade de vida no trabalho;

j) coordenar e supervisionar a producdo, consolidacdo e monitoramento de indicadores
relacionados ao desenvolvimento de pessoas, relacionamento com servidores, comunicacao,
desempenho, saude e qualidade de vida no trabalho, subsidiando a tomada de decisdo e o
aperfeicoamento institucional;

k) coordenar e supervisionar os processos seletivos relacionados ao desenvolvimento de
pessoas, recrutamentos internos e demais iniciativas afetas as unidades subordinadas; e

I) supervisionar a atualizacdo do assentamento funcional digital nos assuntos relacionados as
competéncias das unidades subordinadas.

§ 32 Subordinadas a Coordenacdo-Geral de Conformidade da Vida Funcional de Pessoas,
instituem-se:



| - Coordenacdo de Cadastro de Pessoas, a qual compete:

a) orientar, controlar e executar as atividades de registro funcional de servidores ativos e
inativos da ANTT;

b) atualizar, avaliar e encaminhar propostas de alteragbes no quantitativo de cargos
comissionados;

c) atualizar a estrutura organizacional da ANTT nos sistemas oficiais pertinentes;

d) prestar orientagGes técnicas sobre a criacdo ou alteragdo da estrutura organizacional da
ANTT;

e) elaborar atos de nomeacdo, designacdo, exoneracdo de cargo efetivo ou em comissdo,
substituicdo, gratificacdes, apostilamentos e subsidiar relatérios e analises percentuais da
alocagao da forga de trabalho;

f) elaborar e acompanhar os termos de parcerias, contratos e convénios relacionados ao
estagio de estudante;

g) executar, acompanhar e controlar os processos atinentes as relacbes de estdgio e
aprendizagem;

h) manifestar-se a respeito da indicacdo de nomeacdo para cargo em comissdo, encargo de
substituicdo, gratificacdao ou apostilamento;

i) orientar, analisar e instruir os processos de cessdo, requisicdo e composicao da forca de
trabalho no ambito da ANTT;

j) orientar, analisar e instruir os processos relativos a concurso, remoc¢dao e movimentacao
interna; e

k) atualizar o assentamento funcional digital em assuntos relacionados as atribuicdes da
Coordenacao.

Il - Coordenacdo de Legislacdo de Pessoas, a qual compete:

a) acompanhar as publicacdes de normas, jurisprudéncia e orientacées do Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Federal e orientar a aplicacdo da legislacao;

b) analisar e orientar o atendimento dos pedidos de subsidios relativos a processos judiciais
gue envolvam gestdo de pessoas;

c) cadastrar e acompanhar, nos sistemas oficiais, o atendimento dos processos judiciais que
envolvam gestdo de pessoas;

d) examinar, emitir e divulgar pronunciamentos técnicos sobre direitos, deveres, vantagens
e obrigacdes relativos a legislacdo de pessoal;

e) instruir processos de afastamento e licenciamento do exercicio de cargo efetivo;

f) organizar e manter atualizadas as coletdneas de normas legais, regulamentos e
jurisprudéncia sobre gestao de pessoas;

g) acompanhar e responder o atendimento de diligéncias relativas a area de atuacdo da
Geréncia oriundas da Quvidoria, da Corregedoria e de drgdos de controle interno e externo;
e



h) atualizar o assentamento funcional digital em assuntos relacionados as atribui¢cdes da
Coordenacgao.

[ll - Coordenacgao de Pagamento de Pessoas, a qual compete:

a) executar e controlar os langamentos da folha de pagamento de servidores ativos, inativos
e estagidrios;

b) instruir e realizar os procedimentos necessdrios para pagamento de ressarcimentos e
demais parcelas de carater indenizatério de servidores;

c) instruir, acompanhar e controlar os processos relativos a concessdo de aposentadorias e
pensdes;

d) efetuar calculos referentes aos pagamentos de auxilios e beneficios previstos na
legislagdao vigente, bem como relativos a valores atrasados de exercicios anteriores e a
valores decorrentes de reversdes de créditos indevidos a servidores e empregados publicos
da ANTT;

e) manter atualizados, nos sistemas oficiais, os dados relativos a movimentacgdées financeiras
decorrentes do pagamento de pessoal ativo, inativo e pensionistas;

f) controlar os pagamentos e cobrancgas relativos a encargos sociais de servidores e
empregados publicos, cedidos ou requisitados a ANTT;

g) atualizar o assentamento funcional digital em assuntos relacionados a Coordenacao; e
h) registrar os atos de pessoal no Sistema e-Pessoal, do Tribunal de Contas da Uniao.
IV - Coordenacdo de Frequéncia e Programa de Gestdo de Desempenho, a qual compete:

a) coordenar e monitorar os procedimentos relativos a jornada de trabalho de servidores,
empregados publicos e estagiarios;

b) gerir e propor aprimoramentos no Programa de Gestdo e Desempenho de servidores e
empregados publicos;

c) supervisionar e orientar os procedimentos de registro de frequéncia de servidores,
empregados publicos e estagiarios;

d) executar atividades técnicas e administrativas relacionadas a gestdo da frequéncia,
jornada de trabalho e ao Programa de Gestdao e Desempenho; e

e) atualizar o assentamento funcional digital nos assuntos relacionados a Coordenacao.

§ 49 Subordinadas a Coordenacdao-Geral de Desenvolvimento e Estratégia de Pessoas
instituem-se:

| - Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas, a qual compete:
a) elaborar e promover a execucdo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas da ANTT;
b) planejar, acompanhar e executar as a¢des de desenvolvimento e capacitacdo;

c) realizar e manter atualizado o mapeamento de competéncias, em articulacgdio com as
demais unidades organizacionais;

d) analisar e acompanhar os pedidos de afastamento e licencas atinentes ao
desenvolvimento de pessoas;



e) instruir, acompanhar e orientar os processos seletivos relacionados a capacitacdo e ao
desenvolvimento de pessoas;

f) executar, acompanhar e controlar as atividades relacionadas aos processos de avaliagao
de desempenho de servidores da ANTT;

g) planejar, acompanhar e orientar a execugdo orgamentdria para as agOes de
desenvolvimento e capacitacao;

h) acompanhar e executar atividades relativas ao pagamento de gratificagdo por encargo de
CUrso Ou CoNcurso;

i) executar, acompanhar e controlar as atividades relacionadas a progressao e promogao dos
servidores da ANTT;

j) planejar e coordenar programas de desenvolvimento de liderangas;

k) promover melhorias nos processos de gestao de pessoas;

I) desenvolver e monitorar indicadores de gestdo de pessoas;

m) planejar, coordenar e monitorar projetos especiais relacionados a gestdo de pessoas;

n) coordenar, orientar, analisar e instruir os processos seletivos de recrutamentos internos;
e

o) atualizar o assentamento funcional digital em assuntos relacionados as atribuicées da
Coordenacgao.

Il - Coordenacgdo de Comunicagao Institucional com Servidor, a qual compete:

a) planejar, coordenar, monitorar e promover a comunica¢do de assuntos relacionados a
gestdao de pessoas, assegurando clareza, transparéncia e acesso as informacgdes de interesse
dos servidores;

b) receber, sistematizar e encaminhar solicitacdes, elogios, sugestoes e percepcdes dos
servidores relativas as condi¢des de trabalho, a gestdo de pessoas e ao ambiente
organizacional, promovendo a devolutiva institucional e a articulagdo com as unidades
competentes;

c) coordenar mecanismos e canais internos de participacdo e captacdo de sugestdes dos
servidores, visando ao aperfeicoamento dos processos, servicos, praticas institucionais e
aprimoramento da experiéncia dos servidores como usudrios dos servicos de gestdo de
pessoas;

d) planejar, coordenar e executar acOes de integracdo e orientacdo de servidores,
promovendo o acesso a informacgGes sobre direitos, deveres, servicos, oportunidades e
politicas de gestdo de pessoas, em articulagdo com as unidades competentes;

e) desenvolver, coordenar e monitorar canais e estratégias de comunicacdo e
relacionamento com os servidores, voltados ao fortalecimento da transparéncia, do
engajamento e da disseminacdo de informacdes relacionadas a gestdo de pessoas;

f) cooperar com as iniciativas de reconhecimento institucional, valorizacdo e engajamento
dos servidores, em articulacdo com as unidades competentes;



g) propor, elaborar e monitorar indicadores relacionados ao relacionamento com os
servidores, a comunicacdo interna e a percepcdo dos servicos de gestdo de pessoas,
subsidiando a melhoria continua das agdes e processos institucionais;

h) atualizar o assentamento funcional digital nos assuntos relacionados as competéncias da
Coordenacdo; e

i) elaborar e divulgar materiais, procedimentos, orientacGes e instrucdes complementares
relacionadas a area de gestdo de pessoas.

[ll - Coordenacao de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho, a qual compete:

a) planejar, promover e coordenar as iniciativas de reconhecimento institucional, valorizagao
e engajamento dos servidores, em articulagdo com as unidades competentes;

b) promover e executar as a¢des de saude, seguranga e qualidade de vida no trabalho;

c) executar e controlar as atividades previstas pelo Subsistema Integrado de Atencdo a
Saude do Trabalhador;

d) acompanhar e gerenciar termos de parcerias, contratos e convénios relacionados as suas
atribuicdes;

e) desenvolver e monitorar acoes relacionadas ao clima organizacional e a saude integral do
servidor, incluindo aspectos fisicos, mentais e sociais;

f) apoiar iniciativas voltadas a prevencdo de riscos psicossociais no trabalho; e

g) atualizar o assentamento funcional digital em assuntos relacionados as suas atribuicées.
Secao lll

Superintendéncia Executiva de Articulagdo, Relagdes Institucionais e Comunica¢ao

Art. 24. A Superintendéncia Executiva de Articulacdo, RelagGes Institucionais e Comunicacao
possui a seguinte estrutura:

| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribui¢cbes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia.

Il - Geréncia de Comunicagdo Social, Imprensa e Eventos, a qual compete:
a) elaborar e executar o plano e a politica de comunicacdo da ANTT;

b) promover a comunicacdo e a divulgacdo institucional, dos direitos dos usudrios dos
servicos regulados e das informacgdes de interesse do setor regulado;

c) planejar e organizar os eventos internos e externos institucionais de iniciativa da ANTT;

d) gerir os espagcos comuns de reunides e eventos, em alinhamento com a Geréncia de
Relacionamento Institucional e Internacional quanto ao uso do Centro de Estudos Avancados
em Regulacdo de Transportes Terrestres;

e) dar suporte as unidades organizacionais quando da realizacdo dos eventos de participacao
e controle social; e

f) gerenciar as atividades de comunicacdo e de relagdo com a imprensa.



Il - Geréncia de Assuntos Legislativos e Governamentais, a qual compete:

a) promover, coordenar e acompanhar a articulagdo institucional e governamental da ANTT
junto aos Poderes Legislativo e Executivo, 6rgaos e entidades da Administragdao Publica,
associacOes representativas, agentes regulados, investidores e demais instituicdes publicas e
privadas de interesse da ANTT;

b) promover e coordenar o relacionamento institucional com o Congresso Nacional e
acompanhar matérias legislativas e demais temas de interesse da ANTT,;

c) harmonizar, consolidar e coordenar a elaboragdao das manifesta¢des técnicas da ANTT
sobre proposicoes legislativas e demais matérias submetidas a apreciacdo do Poder
Legislativo, quando envolverem mais de uma unidade organizacional;

d) promover e coordenar o relacionamento institucional com oérgdos e entidades da
Administracdo Publica, nas diferentes esferas de governo, visando ao fortalecimento da
atuacdo integrada da ANTT;

e) coordenar a celebracdo, o acompanhamento e a gestdo dos instrumentos de cooperacdo
técnica, dos acordos de parceria institucional e dos termos de execucdo descentralizada,
observadas as competéncias das demais unidades organizacionais;

f) promover, apoiar e acompanhar as atividades do Centro de Estudos Avangados em
Regulacdo de Transportes Terrestres; e

g) assessorar a Diretoria na conducdo das relagdes legislativas, governamentais e
institucionais, mediante o fornecimento de informacdes, analises e subsidios técnicos
necessarios a tomada de decisdo e a representacao institucional da ANTT.

IV - Geréncia de Relacionamento Institucional e Internacional, a qual compete:

a) apoiar as unidades organizacionais nas questdes relativas ao transporte internacional
terrestre;

b) coordenar as acBes preparatérias, de execucdo e posteriores as reunides bilaterais ou
multilaterais, com o apoio das demais unidades organizacionais e com participacdo de entes
externos;

c) promover e acompanhar a interlocucdo entre os atores publicos, internos e externos, e a
iniciativa privada, no que diz respeito ao transporte internacional terrestre;

d) apoiar as atividades de cooperacao técnica e financeira com entidades estrangeiras e o
gerenciamento dos contratos com financiamento de organismos internacionais;

e) elaborar, com apoio das unidades organizacionais, o planejamento da atuacdo
internacional da ANTT;

f) propor, coordenar e emitir pareceres quanto aos estudos e projetos de pesquisa, em
parceria com outras unidades organizacionais, entidades nacionais e estrangeiras, que visem
ao aprimoramento da regulacdo e fiscalizacdo do transporte terrestre; e

g) assessorar a Diretoria Colegiada e as unidades organizacionais nos assuntos relacionados a
representacdo internacional.

§ 12 Subordinadas a Geréncia de Comunicacdo Social, Imprensa e Eventos, instituem-se:

| - Coordenacao de Publicidade e Redes Sociais, a qual compete:



a) atender as unidades organizacionais para elaboragdo e execu¢do de campanhas internas
ou externas;

b) planejar campanhas institucionais para os diversos publicos da ANTT;

c) criar e desenvolver pegas publicitarias;

d) produzir trabalhos graficos para utilizagdo nas publicagcdes da ANTT;

e) administrar e monitorar as redes sociais da ANTT;

f) propor novos projetos e plataformas que fomentem a comunicagdo digital na ANTT;
g) gerenciar o layout do portal e da intranet da ANTT;

h) zelar pelo uso da marca da ANTT e assegurar que o manual de identidade visual seja
respeitado;

i) produzir material fotografico e audiovisual para utilizagdo na comunicacgao institucional; e
j) divulgar material informativo e promocional da ANTT.
Il - Coordenacao de Audiéncias Publicas, Eventos e Participacdo Social, a qual compete:

a) planejar e organizar os eventos internos e externos de iniciativa da ANTT ou realizados por
outras entidades, que demandem participacdo e colaboracdo institucional;

b) fortalecer o relacionamento da ANTT com seus diversos publicos, planejando e realizando
eventos de integracao;

c) realizar o registro fotografico e audiovisual de eventos, internos e externos, da ANTT;

d) dar suporte a realizagdo e transmissdo de eventos de participacdo e controle social
promovidos pela ANTT; e

e) dar suporte a transmissdo das reunides da Diretoria Colegiada.

Il - Coordenacdo de Relacionamento com a Imprensa, a qual compete:

a) planejar a comunicacdo estratégica da ANTT;

b) prestar atendimento e fortalecer o relacionamento com a imprensa em geral;

c) realizar treinamento (media training) de servidores designados pelas unidades
organizacionais para atuar como potenciais canais de transmissdo de informacdes oficiais
das unidades organizacionais, quando necessario;

d) produzir clippings de noticias;

e) acompanhar e organizar agenda de entrevistas das autoridades e servidores da ANTT;
f) organizar coletivas de imprensa;

g) realizar prevencdo e gerenciamento de crises;

h) acompanhar a exposicdo da ANTT nos diversos canais de comunicacdo, buscando meios,
em articulacdo com as demais unidades organizacionais, quando necessario, para proteger a
imagem e o posicionamento institucional nos diversos temas da sua area de atuacao;

i) planejar e produzir conteddo para os canais de comunicacdo internos e externos da ANTT;
e



j) gerenciar o conteudo do portal e intranet da ANTT.
IV - Coordenacdo-Geral de Cerimonial, a qual compete:

a) planejar, coordenar e supervisionar as atividades protocolares e de cerimonial
relacionadas aos eventos institucionais da ANTT,;

b) coordenar a recepgao e acompanhamento de autoridades nacionais e estrangeiras em
visita a ANTT, em articulagdo com as unidades competentes;

c) articular-se com os servigos de cerimonial e protocolo dos poderes da Republica, érgados e
entidades publicas e privadas, realizando os contatos e providéncias necessarios a
participacdo de representantes da ANTT em eventos e solenidades oficiais; e

d) elaborar, manter atualizado e gerenciar o cadastro de autoridades e demais publicos
estratégicos de interesse da ANTT, bem como organizar as listas de autoridades para
eventos, solenidades e demais atividades institucionais.

§ 22 Subordinada a Coordenacdo-Geral de Cerimonial, institui-se a Coordenacdo de Apoio e
Operacgodes Institucionais, a qual compete:

| - Coordenacgao de Apoio e Operacgdes Institucionais, a qual compete:

a) planejar, coordenar e executar as atividades de apoio operacional necessarias a realizacao
de eventos, solenidades e demais atividades institucionais promovidas ou apoiadas pela
ANTT;

b) coordenar a logistica e a infraestrutura necessdrias a realizacdo de eventos e atividades
institucionais, observadas as diretrizes estabelecidas pela Coordenagado-Geral de Cerimonial;

c) prestar apoio operacional as agendas institucionais do Diretor-Geral, dos Diretores e
demais autoridades da ANTT, quando demandado;

d) acompanhar e fiscalizar a execucao dos servigcos contratados relacionados aos eventos e
atividades institucionais sob sua responsabilidade;

e) apoiar a organizacdo logistica de missdes institucionais, visitas técnicas e recepgoes
oficiais; e

f) elaborar e manter atualizados os registros, controles e relatérios relacionados as
atividades de sua atribuicao.

§ 32 Subordinadas a Geréncia de Assuntos Legislativos e Governamentais, instituem-se:
| - Coordenacao de Representacdo Parlamentar e Analise Legislativa, a qual compete:

a) coordenar e acompanhar a tramitacdo interna e analise das proposicdes legislativas e
assuntos de interesse de parlamentares relativos as competéncias da ANTT;

b) acompanhar a tramitacdo de proposicdes legislativas no Congresso Nacional, a fim de
harmoniza-las ao cumprimento da missao institucional da ANTT;

c) coordenar e apoiar a participacdo da ANTT nas audiéncias publicas realizadas nos 6rgaos
do Poder Legislativo nas diferentes esferas de governo;

d) colaborar com a Coordenacdo de Demandas Federativas no desempenho de suas
atribuicdes; e



e) apoiar a Geréncia no assessoramento em assuntos de acompanhamento legislativo.

Il - Coordenacdo de Relacionamento Governamental e Gestdo de Demandas e Pedidos, a
qual compete:

a) organizar e realizar audiéncias nas dependéncias da ANTT em atendimento aos
parlamentares e demais autoridades dos Poderes Legislativo e Executivo nas diferentes
esferas de governo;

b) acompanhar a tramitagdo interna das correspondéncias recebidas de autoridades dos
Poderes Legislativo e Executivo das diferentes esferas de governo;

c) recepcionar e encaminhar pleitos e solicitagdes recebidos dos drgaos do Poder Legislativo
nas diferentes esferas de governo, e lhes responder em articulagdo com as unidades
organizacionais da ANTT;

d) colaborar com a Coordenagdao de Representagao Parlamentar e Andlise Legislativa no
desempenho de suas atribuigdes;

e) assessorar a Geréncia em assuntos de demandas federativas; e

f) providenciar o atendimento as consultas e requerimentos formulados pelo Congresso
Nacional.

§ 42 Subordinadas a Geréncia de Relacionamento Institucional e Internacional, instituem-se:
| - Coordenacgao de Estudos Avangados e Relacionamento Académico, a qual compete:

a) apoiar a Geréncia no assessoramento em estudos avancados;

b) promover as articulagdes necessarias a realizacao de estudos avancados pela ANTT;

c) assessorar a Diretoria Colegiada em relacdo aos estudos avancados em regulacdo de
transportes terrestres;

d) coordenar as Superintendéncias e demais unidades da ANTT na realizacdo de estudos
avancados;

e) coordenar o Centro de Estudos Avancados em Regulacdo de Transportes Terrestres; e

f) secretariar as atividades sob gestdo do Centro de Estudos Avancados em Regulacdo de
Transportes Terrestres.

Il - Coordenacdo de Cooperacdo Estratégica e RelacGes Institucionais, a qual compete:
a) coordenar as atividades de cooperacdo técnica e financeira com outras entidades;

b) assessorar e monitorar as unidades organizacionais da ANTT na aplicacdo de instrumentos
de cooperacdo e termos de execucdo descentralizada, quando conduzidos individualmente
pela unidade de interesse;

c) coordenar as unidades organizacionais da ANTT na aplicacdo de instrumentos de
cooperacao e termos de execuc¢do descentralizada, quando envolver mais de uma unidade
organizacional;

d) coordenar e executar acdes e programas de cooperacao institucional com entidades
nacionais e internacionais; e



e) organizar e coordenar as agendas institucionais em que haja representacdo da ANTT,
inclusive por parte de outras unidades organizacionais.

[ll - Coordenacao de Integracao Fronteirica e Transporte Internacional, a qual compete:

a) coordenar as agdes preparatdrias, de execugdo e posteriores as reunides bilaterais ou
multilaterais, com o apoio das demais unidades organizacionais e com participagdo de entes
externos sobre o transporte internacional;

b) coordenar as a¢Oes preparatdrias, de execugdo e posteriores e representar a Republica
Federativa do Brasil em comissGes de trabalho, comités técnicos e grupos ad hoc,
objetivando avancgos nos acordos internacionais de transporte;

c) alimentar e gerir o Sistema TRI - repositério de documentos oficiais;

d) coordenar o desenvolvimento e gerenciar a plataforma para troca de dados de registro do
transporte internacional entre os paises interessados e o bloco Mercado Comum do Sul - o
Webservice;

e) analisar e processar demandas externas relativas a habilitacdo de pontos de fronteiras
mediante ato normativo da ANTT;

f) analisar e processar demandas advindas do setor regulado atinentes aos temas do
transporte internacional;

g) acompanhar e participar de reuniées dos Subgrupos de Trabalho n2 3 e n2 18 no ambito
do Mercado Comum do Sul;

h) representar a Republica Federativa do Brasil em reunides do Subgrupo de Trabalho n2 5
"Transportes" no ambito do Mercado Comum do Sul e coordenar essas reunides;

i) representar a Republica Federativa do Brasil em reunides de comissao realizadas com
fundamento no art. 16 do Acordo sobre o Transporte Internacional Terrestre e coordenar
essas reunioes; e

j) promover e acompanhar a interlocucdo entre os atores publicos, internos e externos, e a
iniciativa privada, no que diz respeito ao transporte internacional terrestre.

IV - Coordenacdo de Assuntos Internacionais e Integracdo Regional, a qual compete:

a) promover, coordenar e acompanhar as capacita¢cdes internacionais dos servidores da
ANTT, em conjunto com demais unidades organizacionais competentes;

b) promover capacitacbes internacionais para os servidores com base no Programa
Traineeship, em conjunto com demais unidades organizacionais competentes;

c) elaborar o Plano de Atuacdo Internacional Anual;

d) identificar e estabelecer o contato com organismos internacionais para fins de parceria e
colaboracgdo conjunta;

e) promover a troca de experiéncias entre instituicGes parceiras internacionais no ambito do
programa ANTT Coopera;

f) inserir, atualizar e traduzir/versionar informag¢des publicadas na darea de assuntos
internacionais no portal da ANTT;

g) desenvolver, produzir e aprimorar painéis relacionados ao transporte internacional;



h) apoiar na traducdo e revisdo de materiais, textos ou redac¢Ges oficiais, produzidos ou
recebidos pela ANTT, em lingua inglesa ou espanhola;

i) analisar e avaliar documentos com foco na gestao eficaz de acervos documentais relativos
ao transporte internacional;

j) atuar junto as demais unidades organizacionais para identificar temas para potenciais
novas parcerias com autoridades e entidades internacionais competentes; e

k) assessorar a Diretoria Colegiada nos assuntos relacionados a representagdo internacional.
Secao IV
Superintendéncia de Servicos de Transporte Rodoviario de Passageiros

Art. 25. A Superintendéncia de Servicos de Transporte Rodovidrio de Passageiros possui a
seguinte estrutura:

| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servigco de apoio técnico-administrativo e executar as atribui¢cdes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia; e

b) monitorar e informar as unidades gerenciais da Superintendéncia a existéncia de projetos
de leis em tramitacdo no Congresso Nacional sobre matéria relacionada as suas atribuicoes,
inclusive fornecendo subsidios para o atendimento.

Il - Geréncia de Estudos e Regulacdo do Transporte de Passageiros, a qual compete:
a) propor regulamentacgdes para os servigos de transporte rodovidrio de passageiros;

b) acompanhar o servico de transporte rodoviario interestadual e internacional de
passageiros, monitorando a evolucdo da oferta e da demanda;

c) propor a intervencdo no mercado, quando for o caso, com o objetivo de cessar abuso de
direito ou infragao contra a ordem econémica;

d) acompanhar o desempenho econbmico e financeiro das empresas de transporte
rodovidrio semiurbano de passageiros, assegurando o cumprimento das normas e dos
instrumentos de outorga, fiscalizando as cldusulas econémico-financeiras das outorgas e
aplicando as devidas penalidades;

e) propor e implementar o reajuste e a revisao das tarifas praticadas na prestacao do servico
de transporte rodoviario semiurbano de passageiros;

f) propor, implementar e acompanhar a delegacdo de servicos de transporte rodoviario
interestadual semiurbano de passageiros;

g) analisar e avaliar as propostas de ac¢fes que impliguem ou possam resultar em
reestruturacdes societarias, transferéncias de controle acionario, alienacdes e extingdes de
outorgas, indicando, no que couber, fatos que configurem ou possam configurar infracdo a
ordem econOmica;

h) promover a divulgacdo de estudos e informacgGes relevantes a respeito do transporte
rodovidrio interestadual e internacional de passageiros;

i) apoiar as autoridades competentes nas questdes relativas a regulacdo do transporte
rodoviario internacional de passageiros, com informagdes técnicas e participagdo, quando



necessario, nas reunides com representantes de governos estrangeiros, especialmente do
Mercado Comum do Sul;

j) apoiar a Superintendéncia e demais Geréncias nas questdes relativas a regulacdo do
transporte rodovidrio interestadual e internacional de passageiros;

k) promover a harmoniza¢dao de informagdes de regulacdo do transporte rodovidrio
interestadual e internacional de passageiros junto as demais unidades organizacionais; e

[) gerir projetos especiais relativos a regulacdo do transporte rodovidrio internacional de
passageiros.

[l - Geréncia de Monitoramento de Servicos e Projetos Especiais do Transporte de
Passageiros, a qual compete:

a) realizar a gestdo dos dados referentes aos servicos de transporte rodovidrio de
passageiros;

b) analisar dados e produzir informacgées referentes aos servicos de transporte rodoviario de
passageiros;

c) criar e monitorar os indicadores de desempenho dos servigos de transporte rodoviario de
passageiros;

d) monitorar os precos praticados pelas empresas prestadoras do servico regular de
transporte rodoviario de passageiros;

e) promover a harmonizacdo de informacdes e a divulgacdo dos dados relevantes sobre o
transporte rodoviario de passageiros;

f) apoiar a Superintendéncia e demais Geréncias nas questdes relativas a dados do setor de
transporte rodoviario de passageiros;

g) gerir projetos especiais relacionados ao desenvolvimento de ferramentas tecnoldgicas,
sistemas internos, automacao de processos e modernizacdo da Superintendéncia;

h) assessorar a unidade organizacional de tecnologia da informacdo quanto ao
desenvolvimento e atualizacdo dos sistemas de transporte rodovidrio de passageiros;

i) propor diretrizes para producdo, atualizacdo, modernizacdo e disponibilizacdo de
informacdes dos sistemas da Superintendéncia; e

j) mapear as principais atividade da Superintendéncia a fim de aprimorar e automatizar os
processos organizacionais.

IV - Geréncia Operacional de Transporte de Passageiros, a qual compete:

a) manter o cadastro dos servicos delegados de transporte rodovidrio interestadual e
internacional de passageiros, conforme regulamentacao ou normas contratuais pertinentes;

b) analisar solicitacdes e propor autorizacdes para a prestacdo dos servicos de transporte
regular interestadual e internacional de passageiros;

c) analisar solicitacGes e propor autorizacGes para a prestacdo dos servicos de transporte
interestadual e internacional de passageiros sob o regime de fretamento;

d) diligenciar sobre a arrecadacdo, o lancamento e as cobrancas administrativas do servico
de transporte rodoviario de passageiros, no que couber;



e) apoiar as autoridades competentes nas questdes relativas a operacdo do transporte
rodovidrio internacional de passageiros, com informacbes técnicas e participacdo nas
reunides com representantes de governos estrangeiros, especialmente do Mercado Comum
do Sul;

f) apoiar no estabelecimento de diretrizes para producdo, atualizacdo, modernizacdo e
disponibilizagdao de informagdes dos sistemas da Superintendéncia; e

g) coordenar e gerir os processos relativos a solicitacdo e emissdo da credencial do beneficio
do Passe Livre Interestadual para Pessoas com Deficiéncia, comprovadamente carentes, nos
termos da Lei n2 8.899, de 29 de junho de 1994.

§ 192 Subordinadas a Geréncia de Estudos e Regulacdo do Transporte de Passageiros,
instituem-se:

| - Coordenacao de Andlise Regulatéria do Transporte de Passageiros, a qual compete:

a) propor regulamentagGes para os servicos de transporte rodovidrio interestadual e
internacional de passageiros;

b) gerir os projetos da Agenda Regulatdria;

c) promover a harmoniza¢cdo do transporte rodoviario interestadual e internacional de
passageiros junto aos d6rgaos e entidades dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
encarregados do gerenciamento dos sistemas vidrios e das opera¢Ges de transporte
intermunicipal e urbano; e

d) analisar proposicdes legislativas, requerimentos de informacdo parlamentar, solicitacdes
de informacdes e subsidios técnicos pertinentes ao transporte rodovidrio de passageiros.

Il - Coordenacdo de Andlise Técnica do Transporte de Passageiros, a qual compete:

a) produzir analises, estudos e informagGes sobre aspectos técnicos, sociais, econémicos,
concorrenciais, tributdrios, fiscais e outros relacionados ao transporte rodoviario
interestadual e internacional de passageiros;

b) promover a divulgacdo de estudos e informacgdes relevantes sobre o transporte rodovidrio
interestadual e internacional de passageiros; e

c) coordenar estudos e projetos pertinentes ao transporte rodovidrio interestadual e
internacional de passageiros que envolvam as competéncias de mais de uma Coordenacgao
da Geréncia.

lll - Coordenacdo de Gestdao Econdmico-Financeira do Transporte de Passageiros, a qual
compete:

a) acompanhar o desempenho das empresas de transporte rodovidrio de passageiros e
fiscalizar a observancia das clausulas econémico-financeiras das outorgas, a fim de assegurar
o cumprimento das normas e dos atos de delegacdo da prestacdo de servicos regulados, e
cominar as penalidades cabiveis;

b) propor e implementar o reajuste e a revisdo das tarifas praticadas na prestacdo do servico
de transporte rodoviario semiurbano de passageiros;

c) propor regulamentacdes especificas aplicaveis aos aspectos econémico-financeiros dos
instrumentos de outorga do transporte rodovidrio de passageiros;



d) analisar e avaliar as propostas de ac¢bGes que impliquem ou possam resultar em
reestruturagdes societarias, transferéncias de controle aciondrio, alienagdes e extingdes de
outorgas, indicando, no que couber, fatos que configurem ou possam configurar infracdo a
ordem econOmica; e

e) propor a intervenc¢do no mercado, quando for o caso, com o objetivo de cessar abuso de
direito ou infracdo contra a ordem econémica.

IV - Coordenacdo de Gestdo e Outorgas do Transporte Semiurbano de Passageiros, a qual
compete:

a) propor a delegacdo de servicos de transporte rodovidrio interestadual semiurbano de
passageiros mediante a elaboracdo de estudos, planos de outorgas e termos contratuais;

b) acompanhar a prestacdo dos servicos de transporte rodovidrio interestadual semiurbano
de passageiros;

c) propor regulamentacbes especificas aplicdveis aos servicos de transporte rodoviario
interestadual e internacional semiurbano de passageiros;

d) gerir a execugdo contratual de permissdes e os convénios de delegacdo vigentes no
transporte rodovidrio interestadual semiurbano; e

e) gerir informagOes necessarias para a apuracdao da taxa de fiscalizagdo dos veiculos
utilizados nos servigos semiurbanos delegados.

§ 29 Subordinadas a Geréncia de Monitoramento de Servicos e Projetos Especiais do
Transporte de Passageiros, instituem-se:

| - Coordenacgdo de Gerenciamento de Projetos e Informagdes do Transporte de Passageiros,
a qual compete:

a) propor, assessorar e monitorar a implementacdao de boas praticas em gerenciamento de
projetos;

b) divulgar informagdes operacionais, taticas e estratégicas referentes aos servicos de
transporte rodovidrio de passageiros, com o apoio das demais unidades da
Superintendéncia;

c) elaborar e divulgar relatérios, anuarios e informativos sobre os dados relevantes do
transporte rodovidrio de passageiros, com o apoio das demais unidades da
Superintendéncia;

d) gerir projetos relacionados a producdo e divulgacdo de informacgGes a partir de dados do
setor de transporte de passageiros, inclusive em comparacdo com outros modos de
transporte; e

e) mapear as principais atividades da Superintendéncia a fim de aprimorar e modernizar os
processos organizacionais.

Il - Coordenacdo de Tratamento de Dados e Monitoramento do Transporte de Passageiros, a
gual compete:

a) gerir o recebimento, realizar o tratamento e aprimorar a base de dados referente aos
servicos de transporte rodoviario de passageiros;



b) propor e monitorar os indicadores de desempenho dos servicos de transporte rodoviario
de passageiros;

c) acompanhar as variages de oferta e demanda dos servigos de transporte rodoviario de
passageiros, bem como os precgos praticados; e

d) propor diretrizes para producdo, atualizagdo, modernizagdo e disponibilizacao de dados e
informacdes dos sistemas.

[ll - Coordenacdo de Projetos Especiais Tecnoldgicos do Transporte de Passageiros, a qual
compete:

a) subsidiar e apoiar no desenvolvimento e implementacao de ferramentas tecnoldgicas,
sistemas internos e automacao de processos;

b) assessorar a unidade de tecnologia da informagdo e participar da atualizacdo e
modernizagao dos sistemas de transporte rodoviario de passageiros;

c) assessorar no planejamento e na execu¢cdo de demandas corretivas e evolutivas dos
sistemas internos; e

d) analisar e gerir os pedidos de ajuste ou suporte realizados pelas transportadoras
referentes ao uso de sistemas informatizados e tecnologias aplicadas aos servicos de
transporte rodoviario de passageiros.

§ 32 Subordinadas a Geréncia Operacional de Transporte de Passageiros, instituem-se:
| - Coordenacao de AutorizacOes e Operacdes do Transporte de Passageiros, a qual compete:

a) analisar e gerir os pedidos e propor autorizacdo dos servicos regulares de transporte
interestadual de passageiros;

b) analisar e gerir os pedidos de modificacGes operacionais na prestacdo dos servicos
autorizados;

c) efetuar e manter o cadastro dos servicos regulares de transporte interestadual de
passageiros;

d) analisar e propor a emissdo de ordens de servico para operacado do servico de transporte
rodovidrio interestadual semiurbano de passageiros e suas modificacGes operacionais; e

e) efetuar e manter o cadastro dos servicos de transporte rodoviadrio interestadual
semiurbano de passageiros.

Il - Coordenacdo de Cadastro do Transporte Interestadual de Passageiros, a qual compete:

a) efetuar e manter o cadastro de empresas, veiculos, motoristas e demais elementos do
transporte interestadual de passageiros;

b) propor a emissdo dos termos de autorizacdo de transporte de passageiros;

c) analisar e propor a emissdo de licencas necessdrias para operacdo do servico de
transporte rodoviario por fretamento; e

d) analisar os pedidos e propor a autorizacdo de utilizacdo de veiculos de terceiros.

Il - Coordenacdo de Taxa de Fiscalizacdo e Suporte ao Contencioso, a qual compete:



a) instruir processos para homologagdo, langamento, impugnac¢do e cobranga da taxa de
fiscalizagdo dos servigos de transporte rodovidrio interestadual e internacional de
passageiros; e

b) apoiar a Geréncia na instrucdo de processos em contencioso administrativo e judicial.

IV - Coordenacgado de Autorizagdes e Operagdes do Transporte Internacional de Passageiros, a
qual compete:

a) analisar e propor a emissao de licengas origindrias e complementares para o servi¢o de
transporte internacional de passageiros;

b) efetuar e manter o cadastro dos servigos de transporte internacional de passageiros;

c) analisar e gerir os pedidos de modificacdo operacional na prestacdo de servigos
internacionais;

d) analisar e propor autorizacdo para a operag¢ao do servico de transporte rodovidrio
internacional semiurbano de passageiros;

e) efetuar e manter o cadastro dos servicos de transporte internacional semiurbano de
passageiros; e

f) analisar e propor a autorizacdo do transporte rodoviario internacional em periodo de
temporada turistica.

V - Coordenacdo do Passe Livre, a qual compete:

a) coordenar, analisar e gerir os processos relativos a solicitacdo e emissao da credencial de
beneficio do Passe Livre Interestadual para Pessoas com Deficiéncia, comprovadamente
carentes, nos termos da Lei n2 8.899, de 29 de junho de 1994;

b) gerir e alimentar o sistema de dados do beneficio de Passe Livre Interestadual para
Pessoas com Deficiéncia, cadastrar e validar as informacbes dos requerentes interessados
em adquirir o beneficio, bem como avaliar e atestar a conformidade das documentagdes
constantes dos pedidos, que objetivem a comprovacao da deficiéncia e da caréncia, em face
da legislacao em vigor; e

c) assessorar e acompanhar assuntos relacionados a legislacdo sobre o Passe Livre.
Secao V

Superintendéncia de Concessao da Infraestrutura

Art. 26. A Superintendéncia de Concessado da Infraestrutura possui a seguinte estrutura:
| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribuicdes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia;

b) gerir a carteira de projetos rodoviarios e ferroviarios, mapear os prazos internos minimos
para cada etapa da estruturacdo de novas outorgas e manter os cronogramas internos
atualizados;

c) atualizar periodicamente as informagOes das paginas de novos projetos rodoviarios e
ferrovidrios no portal da ANTT;



d) centralizar o relacionamento e a articulagdo com agentes internos e externos, incluindo a
realizacdo de processo de participacdo e controle social, o apoio as comissdes de outorga e a
organizagao de respostas as auditorias internas e externas; e

e) consolidar os subsidios técnicos externos e as minutas de respostas formuladas pelas
Geréncias no ambito dos relatérios de audiéncias publicas relativas as novas outorgas e
prorrogac¢des contratuais.

Il - Geréncia de Estruturacdo Regulatdria de Rodovias, a qual compete desenvolver e
acompanhar estudos regulatdrios e definir o modelo regulatério a ser aplicado a novas
outorgas, prorrogaces e reestruturagGes de concessdes vigentes para exploragdo da
infraestrutura rodoviaria;

lIl - Geréncia de Estudos e Projetos de Rodovias, a qual compete estruturar novas outorgas e
prorrogacdes para exploracdo da infraestrutura rodovidria, bem como propor
aprimoramentos e solugdes para a reestruturagao de concessdes vigentes;

IV - Geréncia de Estruturacdo Regulatéria de Ferrovias, a qual compete desenvolver e
acompanhar estudos regulatérios e definir o modelo regulatério a ser aplicado a novas
outorgas, prorroga¢des e reestruturacdes de concessdes vigentes para explora¢cdo da
infraestrutura ferroviaria; e

V - Geréncia de Estudos e Projetos de Ferrovias, a qual compete estruturar novas outorgas e
prorrogacdes para exploracdio da infraestrutura ferrovidaria, bem como propor
aprimoramentos e solugdes para a reestruturagao de concessdes vigentes.

§ 12 Subordinadas a Geréncia de Estruturacao Regulatéria de Rodovias, instituem-se:
| - Coordenacao de Estruturacdo Regulatéria de Rodovias 1;

Il - Coordenacdo de Estruturacdo Regulatéria de Rodovias 2; e

lIl - Coordenacao de Estruturacdo Regulatéria de Rodovias 3.

§ 22 As Coordenacdes constantes do § 12 deste art. compete:

| - elaborar, atualizar e padronizar as minutas de instrumentos contratuais de novas
concessOes, de prorrogacdes contratuais, bem como de outros modelos regulatérios,
incluindo a reestruturacdo de contratos vigentes de concessao de rodovias;

Il - elaborar respostas a questionamentos sobre aspectos regulatdrios da estruturacao de
projetos de concessao da infraestrutura, em especial nas fases de participagdo e controle
social, acompanhamento pelo érgdo de controle externo e apés publicacdo de edital;

Il - estabelecer os padrdes regulatdrios a serem observados nos projetos de concessao de
rodovias;

IV - elaborar estudos técnicos regulatdrios e propostas de contelddo regulatério, de modo a
auxiliar na tomada de decisdo, bem como proporcionar aprimoramentos, inovac¢des e a
retroalimentacdo do modelo regulatério do setor rodoviario; e

V - propor normas e projetos estruturantes, em articulacdo com as demais unidades
organizacionais e com atores externos, atinentes a aspectos regulatdrios dos projetos para a
exploracdo da infraestrutura rodoviaria.

§ 32 Subordinadas a Geréncia de Estudos e Projetos de Rodovias, instituem-se:



| - Coordenacao de Estudos e Projetos de Rodovias 1;

Il - Coordenacao de Estudos e Projetos de Rodovias 2;

lIl - Coordenagao de Estudos e Projetos de Rodovias 3; e

IV - Coordenacdo de Estudos e Projetos de Rodovias 4.

§ 42 As Coordenacdes constantes do § 32 deste art. compete:

| - avaliar a consisténcia, bem como propor ajustes e aprimoramentos dos estudos de
viabilidade técnica, econémica e ambiental para projetos de novas outorgas de
infraestrutura rodovidria, bem como das propostas para reestruturacdo de concessdes
vigentes;

Il - elaborar respostas a questionamentos relacionados aos estudos de viabilidade técnica,
econdmica e ambiental, em especial nas fases de participacdo e controle social,
acompanhamento pelo érgdo de controle externo e apds publicacao de edital;

lll - articular e demandar das unidades finalisticas de rodovias da ANTT a realizacdo de
analise de projetos executivos, estudos, orcamentos e custos;

IV - elaborar estudos técnicos e propostas de modo a auxiliar a tomada de decisdo, bem
como proporcionar aprimoramentos, inovacdes e a retroalimentacdo da modelagem
econdmico-financeira; e

V - propor normas e projetos estruturantes, em articulagio com as demais unidades
organizacionais e com atores externos, atinentes a aspectos economico-financeiros dos
projetos para a exploragdo da infraestrutura rodoviaria.

§ 52 Subordinadas a Geréncia de Estruturacdo Regulatéria de Ferrovias, instituem-se:
| - Coordenacdo de Estruturacdo Regulatéria de Ferrovias 1; e

Il - Coordenacao de Estruturacao Regulatéria de Ferrovias 2.

§ 62 As Coordenacdes constantes do § 52 deste art. compete:

| - elaborar, atualizar e padronizar as minutas de instrumentos contratuais de novas
concessOes, de prorrogacdes contratuais, bem como de outros modelos regulatorios,
incluindo a reestruturacdo de contratos vigentes de concessao de ferrovias;

Il - elaborar respostas a questionamentos sobre aspectos regulatdrios da estruturacao de
projetos de concessao da infraestrutura, em especial nas fases de participagdo e controle
social, acompanhamento pelo érgao de controle externo e apés publicacdo de edital;

Il - estabelecer os padrdes regulatdrios a serem observados nos projetos de concessao de
ferrovias;

IV - elaborar estudos técnicos regulatdrios e propostas de contelddo regulatério, de modo a
auxiliar na tomada de decisdo, bem como proporcionar aprimoramentos, inovac¢des e a
retroalimentacdo do modelo regulatdrio; e

V - propor normas e projetos estruturantes, em articulacdo com as demais unidades
organizacionais e com atores externos, atinentes a aspectos regulatdrios dos projetos para a
exploracdo da infraestrutura ferroviaria.

§ 72 Subordinadas a Geréncia de Estudos e Projetos de Ferrovias, instituem-se:



| - Coordenacao de Estudos e Projetos de Ferrovias 1;

Il - Coordenacdo de Estudos e Projetos de Ferrovias 2; e

Il - Coordenacgao de Estudos e Projetos de Ferrovias 3.

§ 82 As Coordenagdes constantes do § 72 deste art. compete:

| - avaliar a consisténcia, bem como propor ajustes e aprimoramentos, dos estudos de
viabilidade técnica, econdémica e ambiental para projetos de novas outorgas de
infraestrutura ferrovidria, de prorrogacdes e de propostas para reestruturacdo de
concessdes vigentes;

Il - elaborar respostas a questionamentos relacionados aos estudos de viabilidade técnica,
econdmica e ambiental, em especial nas fases de participacdo e controle social,
acompanhamento pelo érgdo de controle externo e apds publicagao de edital;

[ll - articular e demandar das unidades finalisticas de ferrovias da ANTT a realizagcdo de
andlise de projetos executivos, estudos, orgamentos e custos;

IV - elaborar estudos técnicos e propostas de modo a auxiliar a tomada de decisdo, bem
como proporcionar aprimoramentos, inovagdes e a retroalimentacdo da modelagem
econdmico-financeira; e

V - propor normas e projetos estruturantes, em articulagdo com as demais unidades
organizacionais e com atores externos, atinentes a aspectos econdmico-financeiros dos
projetos para a exploragdo da infraestrutura ferroviaria.

Secao VI

Superintendéncia de Transporte Ferroviario

Art. 27. A Superintendéncia de Transporte Ferrovidrio possui a seguinte estrutura:
| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribui¢cdes previstas no art.
14 no ambito da Superintendéncia;

b) instruir processos sancionadores que tramitem para o Superintendente;
c) instruir e analisar os recursos em processos administrativos sancionatoérios;

d) intermediar e formular consultas juridicas de interesse da Superintendéncia e das
Geréncias a Procuradoria Federal Especializada junto a ANTT;

e) apoiar a Superintendéncia e as Geréncias em processos arbitrais e de controle afetos ao
transporte ferroviario;

f) gerir as atividades de instauracdo, instrucdo e padronizacdo dos processos administrativos
sancionadores de primeira instancia, no ambito da Superintendéncia;

g) fazer a gestdo dos sistemas de controle interno dos processos administrativos
sancionadores de primeira instancia, no ambito da Superintendéncia; e

h) subsidiar as Geréncias no atendimento as demandas do Poder Judicidrio relacionadas a
processos administrativos sancionadores.

Il - Geréncia de Projetos Ferroviarios, a qual compete:



a) gerir os requerimentos para implantacdo de projetos e realizacdo de investimentos no
ambito das outorgas estabelecidas;

b) atuar na solugdo de conflitos entre ferrovias e centros urbanos; e

c) gerir os requerimentos de autorizacao ferrovidria e de prestagao do servigo de transporte
ferroviario de passageiros.

[l - Geréncia de Fiscalizagdo de Infraestrutura e Servigos, a qual compete:

a) planejar, acompanhar e fiscalizar a prestacao de servigos e a exploragao de infraestrutura
de transporte ferroviario;

b) acompanhar e fiscalizar a implantacdo dos investimentos ferroviarios;
c) instruir os processos de liberacdo de trechos ferroviarios ao trafego;
d) acompanhar o mercado ferroviario sob competéncia da ANTT;

e) gerir e supervisionar as atividades de seguranca operacional ferrovidria, consolidando a
andlise de acidentes, o monitoramento de indicadores e a articulagdo institucional para
promover solucdes de engenharia, medidas preventivas e diretrizes regulatdrias voltadas a
reducdo de ocorréncias na malha federal; e

f) gerir a estratégia de transformacdo digital e o portfdlio de projetos de inovacao
tecnoldgica da fiscalizagao ferroviaria.

IV - Geréncia de Fiscalizagao e Equilibrio Econ6mico-Financeiro, a qual compete:

a) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das cldusulas econdémico-financeiras dos
contratos de outorga e regulamentos especificos;

b) zelar pela manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro das outorgas;

c) examinar os requerimentos de anuéncia para a realizacdo de operacfes de crédito que
envolvam a dagao de direitos emergentes da outorga em garantia; e

d) atuar na mediacdo e na solucdo de conflitos tarifarios entre prestadores de servico
ferrovidrio e usudrios.

V - Geréncia de Regulacdo Ferrovidria, a qual compete:

a) promover a regulacdo da prestacao dos servicos e da exploracdo da infraestrutura de
transporte ferroviario;

b) examinar reestruturaces societarias, transferéncias de controle aciondrio, alienacdes e
extingoes de outorgas ferroviarias;

c) atuar em processos sobre solucdo de controvérsias relacionadas com o contrato de
outorga e respectiva execucdo, inclusive a conciliacdo, arbitramento e a arbitragem;

d) acompanhar a prestacdo do servico de transporte ferrovidrio sob os aspectos legais,
contratuais e regulamentares; e

e) modelagem de autorizacBes ferroviarias e elaboracdo de instrumentos de outorga.

VI - Geréncia de Gestdo de Investimentos e Contratos Ferrovidrios, a qual compete:



a) realizar a gestdo dos contratos de concessdo, subconcessdo e arrendamento ferroviario
sob competéncia da ANTT, em articulagdo com as demais Geréncias da Superintendéncia,
com a Superintendéncia de Concessdo da Infraestrutura e com a Procuradoria Federal
Especializada junto a ANTT;

b) acompanhar gerencialmente a implantacdo dos planos de investimentos previstos nos
instrumentos de outorga ferrovidria, instruindo os processos de apuracao de sua execugao;

c) gerir os processos relacionados as bases de ativos e passivos das concessoes ferroviarias,
incluindo o acompanhamento dos trabalhos de verificadores e a articulacdo com o
Departamento Nacional de Infraestrutura nos casos de bens de propriedade da Uniao;

d) gerir o ciclo patrimonial dos bens vinculados aos contratos de concessao, subconcessao e
arrendamento, incluindo as mutacdes patrimoniais e a instrucdo dos processos de extin¢do
de contratos de arrendamento;

e) propor e operar padroes e sistemas de acompanhamento contratual aplicdveis as
outorgas ferroviarias; e

f) coordenar a interlocucdo técnico-contratual com as concessiondrias, subconcessiondrias,
arrendatarias e autorizatarias, fornecendo subsidios a Superintendéncia para a tomada de
decisao.

§ 192 Subordinadas a Geréncia de Projetos Ferrovidrios, instituem-se:
| - Coordenacgdo de Analise de Projetos e Investimentos Ferrovidrios, a qual compete:

a) analisar requerimentos para implantacdo de projetos de investimentos no ambito das
outorgas ferroviarias;

b) instruir os processos para fins de autorizacdo de investimentos ferroviarios;

c) manter os registros dos contratos firmados entre a operadora ferroviaria e os usuarios
investidores ou entre os investidores associados; e

d) analisar e acompanhar o Plano Trienal de Investimentos.
Il - Coordenacdo de AutorizacOes Ferrovidrias, a qual compete:
a) analisar requerimentos de autorizacdo ferroviaria;

b) analisar requerimentos de autorizacdo da prestacdo do servico de transporte ferrovidrio
de passageiros;

c) analisar os pedidos de inscricdo para prestacdo do servico de transporte ferrovidrio de
cargas ndo associado a exploracdo de infraestrutura ferrovidria por agente transportador
ferroviario e manter os respectivos registros;

d) analisar e instruir os processos de Declaracdo de Utilidade Publica, de declaracdo para
habilitacdo ao Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura e de
debéntures;

e) extinguir outorgas ferroviarias concedidas por autorizacao; e

f) acompanhar os processos de autorizacdo ferroviaria em fase de pré-implantacdo, inclusive
o monitoramento das licengas ambientais e demais etapas precedentes ao inicio das obras.

lIl - Coordenacdo de Planos de Investimentos de Infraestrutura Ferroviaria, a qual compete:



a) analisar alteragdes referentes as obrigacdes dos planos de investimentos dos contratos de
concessoes ferrovidrias;

b) analisar estudos de investimentos adicionais no ambito das concessdes ferroviarias;

c) analisar projetos em fase de revisao contratualmente prevista no ambito das concessdes
ferroviarias; e

d) atuar na solugdo de conflitos entre a ferrovia e os centros urbanos.
§ 22 Subordinadas a Geréncia de Fiscalizagdao de Infraestrutura e Servigos, instituem-se:

| - Coordenacdo de Sustentabilidade e Planejamento da Fiscalizacdo Ferrovidria, a qual
compete:

a) planejar e acompanhar as acdes de fiscalizacdo a serem executadas pelas Coordenacdes
de Transporte Ferrovidrio;

b) instruir os processos de liberacdo de trechos ferroviarios ao trafego;
c) acompanhar o Indicador de Desempenho Ambiental;

d) acompanhar os assuntos relativos a questdes ambientais e de sustentabilidade no ambito
das concessoes ferroviarias;

e) elaborar e atualizar o Manual de Fiscaliza¢do Ferroviaria, zelando por seu cumprimento e
adocdo de boas praticas no ambito da gestdo das outorgas ferrovidrias; e

f) avaliar e padronizar os procedimentos de fiscalizagdo ferrovidaria no ambito das
Coordenacgdes Regionais de Fiscalizacao Ferroviaria.

Il - Coordenagdes Regionais de Fiscalizacao Ferrovidria, as quais compete:
a) coordenar os escritdrios de fiscalizacdo no respectivo ambito de atuacao;

b) coordenar e consolidar as acdes e informacGes de fiscalizacdo relacionadas a exploracao
da infraestrutura ferrovidria e a prestacao dos servicos de transporte ferroviario;

c) atuar, junto ao Coordenador Regional de Apoio Logistico, para a gestdo dos servicos e
bens necessarios as atividades;

d) subsidiar a Superintendéncia e as Geréncias com as informaces de campo relativas a
exploracdo da infraestrutura ferroviaria e a prestacdo dos servicos; e

e) representar a ANTT no ambito das Comissdes Tripartites de Ferrovias Concedidas e de
outras instancias, por provocacao da Superintendéncia, no respectivo ambito de atuacao.

lIl - Coordenacao de Seguranca Operacional Ferrovidria, a qual compete:

a) gerir, consolidar e analisar sistematicamente as comunicacdes de acidentes ferrovidrios
reportados ao Sistema de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Transporte Ferrovidrio na
malha concedida e nas malhas em regime de autorizagao;

b) estudar, avaliar e propor agbes, solucdes de engenharia e medidas preventivas para a
reducdo de acidentes ferrovidrios, com énfase em passagens em nivel, atropelamentos e
colisbes em areas urbanas adensadas;

c) articular féruns de discussdo e ac¢Oes voltadas ao fortalecimento da seguranca viaria
ferrovidria, notadamente em interferéncias urbanas, com entidades nacionais e regionais,



inclusive o Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes, a Associagdao Nacional
de Transportadores Ferrovidrios, concessionarias, autoridades municipais, policias
rodovidrias, instituicdes académicas;

d) coordenar a estruturacdo e a manutencado do Cadastro Nacional de Passagens em Nivel;

e) propor, conduzir, avaliar e gerir o portfélio de projetos de inovagdao aplicaveis a
fiscalizacdo ferroviaria da ANTT;

f) elaborar e atualizar a estratégia de transformacao digital da fiscalizacao ferrovidria,
alinhada a Politica de Governancga Digital da ANTT e ao Plano Anual de Fiscalizagdo da
Superintendéncia; e

g) prestar apoio metodolégico as demais Coordenag¢bes da Superintendéncia e as
Coordenacgdes Regionais de Fiscalizacdo em projetos de incorporacdo tecnoldgica e no uso
de tecnologias aplicadas a fiscalizacdo de campo.

IV - Coordenagdao de Acompanhamento de Mercado, a qual compete:

a) acompanhar as informacgdes prestadas no Sistema de Acompanhamento e Fiscaliza¢cdo do
Transporte Ferrovidrio;

b) manter atualizado o Anuario do Setor Ferroviario;

c) instruir os processos de pactuacdo, estabelecimento e acompanhamento das metas de
producgdo e seguranga;

d) acompanhar os indicadores de servico adequado do setor ferroviario; e
e) monitorar as Declaracdes de Rede das concessionadrias de ferrovias.

§ 32 Os Escritérios de Fiscalizagdo Ferrovidria, subordinados as Coordenagdes Regionais de
Fiscalizacdo Ferroviaria tem as seguintes competéncias:

| - coordenar e administrar as equipes de fiscalizagao no respectivo ambito de atuacao;

Il - executar as ac¢oes de fiscalizacao relacionadas a exploragao da infraestrutura ferroviaria e
a prestacao dos servicos de transporte ferroviario;

Il - executar as a¢des relacionadas a fiscalizagdo de faixas de dominio;
IV - fiscalizar a execucdo das obras no ambito dos contratos de outorga ferroviaria;

V - lavrar autos de infracdo relativos as penalidades pelo ndo cumprimento das obrigacdes
contratuais relativas a exploracdo da infraestrutura e a prestacdo do servico de transporte
ferroviario; e

VI - subsidiar a Coordenacdo Regional, a Geréncia e a Superintendéncia com as informacdes
de campo relativas a exploracdo da infraestrutura ferroviaria e a prestacdo dos servicos.

§ 42 Subordinadas a Geréncia de Fiscalizacdo Econdmico-Financeira, instituem-se:
| - Coordenacado de Fiscalizagdo Econdmico-Financeira de Ferrovias, a qual compete:

a) fiscalizar o cumprimento das clausulas econémico-financeiras existentes nos editais,
contratos de outorga e regulamentos especificos;

b) acompanhar o recolhimento das receitas alternativas devidas ao Poder Concedente; e



c) manter atualizados o Manual de Fiscalizagdo e o Manual de Contabilidade.
Il - Coordenacdo de Cobranca e Equilibrio Econdmico-Financeiro, a qual compete:
a) processar os reajustes das tarifas exigidas na presta¢do do servigo outorgado;

b) atuar na solucdo de conflitos tarifarios entre prestadores de servico ferroviario e seus
usuarios;

c) atuar na cobranca e na gestdo dos valores devidos ao Poder Concedente, na forma dos
instrumentos de outorga; e

d) conduzir as a¢les necessdrias a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro das
outorgas.

[l - Coordenagdao de Gestdao EconOmico-Financeira de Concessdes Ferrovidrias, a qual
compete:

a) propor aprimoramento e novacgdes ao Sistema de Informacdes para Regulacdo Econbmica
e Fiscalizacdo Financeira, no ambito das ferrovias;

b) desenvolver e manter uma plataforma de indicadores para acompanhamento econ6mico-
financeiros das concessdes ferrovidrias;

c) criar e executar uma programacdo de acompanhamento econdmico-financeiro por blocos
de concessoes;

d) elaborar relatdrios de gestdo e submeté-los as instancias superiores;
e) realizar monitoramento de taxas de depreciacao aplicadas pelas concessionarias;

f) analisar as propostas de financiamento e emissdo de titulos de divida, nas hipdteses de
dacdo de direitos emergentes em garantia ou de uso dos direitos emergentes;

g) analisar propostas de alteracdo das taxas de depreciacdo e amortizacdo estabelecidas pela
ANTT;

h) analisar as propostas de exploracdo de projetos associados que necessitem de anuéncia
prévia na forma estabelecida em regulamentacao especifica; e

i) acompanhar e subsidiar cdlculos de indenizagOes relacionados a encontro de contas e
confirmacdo de base de ativos, ou, se for o caso, trabalhos de verificadores independentes
com vistas ao calculo dessas indenizagdes.

§ 52 Subordinadas a Geréncia de Regulacdo Ferrovidria, instituem-se:
| - Coordenacdo de Atos Normativos, a qual compete:
a) elaborar estudos técnicos para a regulamentacdo ou desregulamentacdo de ferrovias;

b) coordenar e conduzir, com o apoio das demais Geréncias, as atividades relacionadas a
Agenda Regulatéria da Superintendéncia; e

c) analisar propostas legislativas oriundas de projetos de lei.
Il - Coordenacdo de Mediagao e Acesso Ferroviario, a qual compete:

a) elaborar estudos sobre o mercado relevante de ferrovias;



b) acompanhar o compartilhamento da infraestrutura ferrovidria e receber e analisar os
Contratos Operacionais Especificos;

c) coordenar agdes com vistas a incentivar a concorréncia;
d) instruir os processos de reclamacgao dos usuarios da infraestrutura concedida; e

e) conduzir os processos sobre solucdao de controvérsias relacionadas as outorgas e
respectiva execugao, inclusive a conciliagdo, arbitramento e a arbitragem.

[ll - Coordenacgdao de Gestdo de Projetos de Valor, Inovagao e Memoria Ferroviaria, a qual
compete:

a) instruir, acompanhar e analisar projetos com uso de recursos para o desenvolvimento
tecnoldgico;

b) instruir, acompanhar e analisar projetos com uso de recursos para a preservacao da
memoaria ferroviaria;

c¢) analisar manifestacdo de empresa independente relacionada a dispéndios realizados com
recursos para desenvolvimento tecnolégico e com recursos para a preservacao da memoria
ferroviaria; e

d) gerenciar dados relacionados a utilizacdo dos recursos para desenvolvimento tecnoldgico
e dos recursos para a preservacao da memdoria ferroviaria.

IV - A Coordenacao de Modelagem de Autorizacdes, a qual compete:
a) elaborar a modelagem de instrumentos de outorga de autorizacdes ferroviaria;

b) analisar instrumentos modificativos de autoriza¢des, contratos e demais atos aditivos no
ambito da Superintendéncia;

c) padronizar de minutas e clausulas regulatérias nos procedimentos de aditamento;
d) dar suporte técnico a estruturacdo de novos chamamentos;
e) elaborar aditivos contratuais dos contratos de concessoes; e

f) analisar reestruturacdes societarias, transferéncias de controle acionario, alienacdes e
extingoes de outorgas ferroviarias.

§ 62 Subordinada a Geréncia de Gestdo de Investimentos e Contratos Ferroviarios,
instituem-se:

| - Coordenacdo de Investimentos Ferrovidrios, a qual compete:
a) realizar o acompanhamento gerencial da implantacdo dos planos de investimentos;

b) instruir os processos de apuracdo de conclusdo dos investimentos, com apoio das
Coordenacgdes Regionais de Fiscalizagdo Ferroviarias;

c) instaurar e instruir os processos administrativos sancionadores relativos a sua atribuicado;

d) elaborar e aprimorar os procedimentos de acompanhamento da implantacdo dos
investimentos;

e) acompanhar as alteracGes de investimentos e seus impactos juntamente com as demais
Geréncias da Superintendéncia;



f) realizar proposigdes decorrentes da inexecugdo dos investimentos; e

g) realizar o acompanhamento gerencial da implantacdo dos empreendimentos objeto das
outorgas de autorizagao.

Il - Coordenacgdo de Patrimdnio Ferrovidrio, a qual compete:
a) propor as premissas para levantamento das bases de ativos e passivos das concessdes;

b) acompanhar o desenvolvimento do levantamento das bases de ativos e passivos das
concessoes;

c) analisar os resultados do levantamento das bases de ativos e passivos das concessdes;

d) articular com as demais Geréncias da Superintendéncia em relacdo aos levantamentos
das bases de ativos e passivos das concessoes;

e) gerenciar as mutacdes patrimoniais dos bens da concessao; e

f) instruir os processos relativos a extingdo dos contratos de arrendamento.

Secao VII

Superintendéncia de Infraestrutura Rodoviaria

Art. 28. A Superintendéncia de Infraestrutura Rodoviaria possui a seguinte estrutura:
| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servigco de apoio técnico-administrativo e executar as atribui¢cdes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia;

b) padronizar procedimentos de acompanhamento, planejamento e controle
administrativos;

c) atualizar a pagina da Superintendéncia no portal da ANTT;

d) estabelecer o padrdo dos documentos a serem utilizados por todas as Geréncias;

e) manter atualizado o organograma da Superintendéncia;

f) manter atualizada a lista de inventdario de bens da Superintendéncia;

g) manter atualizada a lista de servidores e colaboradores;

h) acompanhar a gestdo dos contratos administrativos da Superintendéncia;

i) acompanhar demandas parlamentares e de ouvidorias;

j) realizar o controle e acompanhamento dos indicadores dos processos organizacionais;

k) uniformizar entendimentos e solicitar a adequacdo de documentos perante as diretrizes e
modelos predeterminados; e

I) auxiliar a Superintendéncia na organizacdo operacional e administrativa das demais
unidades organizacionais da Superintendéncia.

Il - Geréncia de Gestdo de Investimentos Rodoviarios, a qual compete:



a) realizar a gestao, acompanhamento, controle, analise e encaminhamento de propostas de
inclusao, exclusao, antecipagao, postergacdo, reprogramacao e alteragdo de investimentos,
custos relacionados e verbas contratuais dos contratos de concessado rodoviaria;

b) propor, instruir, analisar e acompanhar os processos de revisGes ordindrias,
extraordinarias e quinquenais nos contratos de concessao rodoviaria, bem como controlar e
ajustar as verbas previstas nos contratos de concessao rodoviaria;

c) apurar a responsabilidade pela inexecucdo de investimentos, bem como avaliar e propor a
recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos de concessdo rodovidria,
relativa a alteracdo de investimentos e custos relacionados;

d) analisar, acompanhar e subsidiar a Superintendéncia em processos judiciais, arbitrais,
demandas parlamentares e de drgdos de controle; e

e) avaliar as propostas de alteracdo contratual, propondo a celebracdo de termo aditivo aos
contratos de concessao rodoviaria.

Ill - Geréncia de Fiscalizacdo de Infraestrutura e Servicos Operacionais de Rodovias, a qual
compete:

a) definir a estratégia regulatdria, estabelecer prioridades e metas de fiscalizacdo da
infraestrutura e dos servicos operacionais de rodovias, bem como elaborar e acompanhar a
consolidacdo de dados de infraestrutura, apuracdo de indicadores de desconto de
reequilibrio e classificacdo das rodovias;

b) instruir processos sancionadores, inclusive os de execucdo de penalidades e garantias,
decidir sobre penalidades de maior impacto, recursos administrativos e posicionamentos
institucionais, bem como decidir, em primeira instancia, os processos administrativos
simplificados;

c) supervisionar a consolidacdo de dados de infraestrutura, a apuracdo de indicadores de
desconto de reequilibrio e a classificacdao de rodovias;

d) acompanhar o avanco fisico de obras e servicos obrigatérios e o atendimento dos
parametros de desempenho;

e) elaborar os processos de arrolamento e transferéncia de bens reversiveis;

f) subsidiar tecnicamente e acompanhar o trabalho das comissGes constituidas para o
recebimento da fase de trabalhos iniciais e de encerramento contratual;

g) elaborar o plano anual de fiscalizagao da infraestrutura e definir prioridades estratégicas;
e

h) validar tecnicamente os percentuais de avanco fisico, atrasos e inexecucbes, bem como
fiscalizar a faixa de dominio em articulacdo com as demais unidades organizacionais.

IV - Geréncia de Engenharia Rodoviaria, a qual compete:

a) receber, analisar e manifestar-se sobre estudos, projetos, orcamentos e demais
documentos técnicos de engenharia relacionados a exploracdao da infraestrutura rodovidria
concedida;

b) subsidiar a instrucdo de processos relacionados as declara¢des de utilidade publica para
fins de desapropriacdo de bens;



c) instruir processo de autorizacdo de uso das faixas de dominio na infraestrutura rodoviaria
concedida;

d) acompanhar os processos de licenciamento ambiental e analisar praticas, indicadores,
relatérios e certificagdes socioambientais, inclusive em temas relacionados a governanga
ambiental, social e corporativa, biodiversidade e resiliéncia climatica;

e) subsidiar tecnicamente a definicdo, a revisdo e a atualizacdo de investimentos na
concessdao rodovidria, bem como a definicdo, revisdo e atualizacdo de escopos,
especificacdes e pardmetros de desempenho previstos em contrato de concessao rodovidria
e programa de exploracao da rodovia; e

f) analisar e propor solucdes técnicas relacionadas a implantacdo, ampliacdo, melhoria e
adequacdo da infraestrutura rodoviaria concedida, bem como propor o desenvolvimento e
consolidagdo de diretrizes, critérios, metodologias e parametros técnicos aplicaveis a
infraestrutura rodoviaria concedida.

V - Geréncia de Regulacdo Rodoviaria, a qual compete:
a) propor regulamentacdes sobre a infraestrutura rodovidria concedida;

b) acompanhar as inovacdes tecnoldgicas e sugerir politicas que aprimorem a prestacao dos
Servigos;

c) apoiar a articulagdo com governos e entidades governamentais no ambito da execucdo
das atividades de exploracdo de infraestrutura rodovidria concedida;

d) coordenar e desenvolver estudos, pesquisas e programas relativos a reducdo de sinistros
de transito na infraestrutura rodoviaria concedida; e

e) realizar andlises e estudos regulatdrias relacionados a infraestrutura rodoviaria concedida.
VI - Geréncia de Gestao e Fiscalizagao Econémico-Financeira Rodovidria, a qual compete:

a) realizar a gestdo de aspectos econdmico-financeiros relacionados a revisdes tarifarias, no
ambito dos contratos de concessao rodovidria;

b) realizar a gestdo de aspectos econémico-financeiros relacionados a haveres e deveres, no
ambito dos contratos de concessdo rodoviaria;

c) elaborar a proposta de plano anual de fiscalizacdo econdmico-financeira;

d) acompanhar a execucdo dos mecanismos e do desempenho econdmico-financeiro dos
contratos de concessdo rodoviaria, fiscalizar o cumprimento das cldusulas econémico-
financeiras e aplicar as penalidades cabiveis; e

e) acompanhar os mecanismos de contas vinculadas, os seguros e garantias contratuais, e
analisar as propostas de a¢les que impliquem ou possam resultar em reestruturagées
societdrias, transferéncias de controle aciondrio, alienacdes e extingdes de outorgas.

§ 12 Subordinadas a Geréncia de Gestdo de Investimentos Rodoviarios, instituem-se:

| - Coordenacdo de Acompanhamento dos Investimentos Previstos em Contratos de
Concessao, a qual compete:



a) instruir, analisar, propor e acompanhar os processos de revisdes ordinarias, relativos aos
investimentos, custos relacionados e verbas contratuais, consolidando, quando necessario,
os subsidios das demais unidades organizacionais competentes;

b) propor a recomposi¢cdo do equilibrio econédmico-financeiro dos contratos de concessdo
rodovidria, decorrentes de antecipacdo, postergacdo, exclusdo ou alteracdo dos
investimentos, custos relacionados e verbas contratuais que ja tenham sido objeto de
revisdo extraordindaria e termo aditivo;

c) acompanhar e propor a reprogramacao financeira e dos fatores de reequilibrio econémico
dos contratos de concessao rodovidria devido aos atrasos e inexecugdes de investimentos ou
descumprimento de parametros técnicos e de desempenho;

d) avaliar os planejamentos anuais, quinquenais e globais dos investimentos previstos nos
contratos de concessdo rodoviaria;

e) realizar a atualizacdo da redacdo e requisitos técnicos dos contratos de concessdo
rodovidria e seus anexos, apos a celebracao de termo aditivo;

f) acompanhar, controlar e ajustar as verbas de desapropriacdo e desocupacdo, estudos
ambientais, seguranga no transito, recursos para desenvolvimento tecnoldgico, e demais
verbas previstas nos contratos de concessao rodoviaria;

g) apurar a responsabilidade pela inexecucdo das obras e servicos obrigatérios previstos nos
contratos de concessao rodoviaria;

h) aplicar penalidades pela inexecucdo das obras e servicos obrigatdrios previstos nos
contratos de concessao rodoviaria, quando configurada responsabilidade da concessiondria;

i) propor a autorizagdo de execugao de investimentos previstos inicialmente ou incluidos nos
contratos de concessao rodoviaria; e

j) verificar, em articulacdo com as unidades organizacionais competentes, se determinado
bem da infraestrutura da rodovia esta arrolado na concessdo e se os servicos relacionados
sdo de responsabilidade da concessionaria.

Il - Coordenacdo de Andlise de Investimentos em Contratos de Concessao, a qual compete:

a) analisar a pertinéncia das demandas de inclusdo, exclusdo e alteracdao de investimentos e
custos relacionados dos contratos de concessado rodoviaria;

b) avaliar o mérito de pleitos de reequilibrio econdmico-financeiro nos contratos de
concessao rodoviaria;

c) avaliar e propor a solicitacdo de estudos, projetos e orcamentos de engenharia para
inclusdo de novos investimentos e custos relacionados nos contratos de concessdao
rodoviaria;

d) avaliar a matriz de riscos dos contratos de concessao rodovidria e propor o entendimento
acerca de eventuais repercussoes econémicas decorrentes de alteracbes de encargos nos
contratos de concessdo rodoviaria, referentes aos investimentos e custos relacionados;

e) analisar as repercussdes decorrentes de antecipacdo, postergacao, inclusdo, exclusdo e
alteracdo de investimentos e custos relacionados nos contratos de concessao rodoviaria;



f) elaborar e acompanhar repositério de andlises de méritos das demandas de inclusdo de
investimentos ou pleitos de reequilibrio econémico-financeiro referentes aos investimentos
e custos relacionados nos contratos de concessdo rodoviaria; e

g) propor a edicdo de siumulas quanto aos entendimentos consolidados sobre analises de
mérito em pleitos de investimentos e custos relacionados.

lIl - Coordenacdo de Adequacdo de Contratos de Concessao, a qual compete:

a) instruir e acompanhar os processos de levantamento de necessidades dos contratos de
concessao rodoviaria;

b) instruir e acompanhar os processos de revisdao quinquenal de contratos de concessdo
rodoviaria, com analise de mérito;

c) instruir, propor e acompanhar os processos de termos de ajustamento de conduta e
acordos substitutivos de multas relativos aos contratos de concessdo rodoviaria; e

d) instruir e acompanhar os processos de revisdao extraordinaria dos contratos de concessao
rodovidria.

IV - Coordenacgdo de Aditamentos Contratuais e Indicadores, a qual compete:

a) avaliar propostas de alteracdo contratual e propor, no ambito da Superintendéncia,
minutas de termos aditivos aos contratos de concessdo rodovidria, consolidando-se os
subsidios técnicos, administrativos e econdmico-financeiros das unidades organizacionais
competentes;

b) propor, acompanhar e zelar pela atualizacdo dos indicadores de desempenho das
unidades organizacionais;

c) elaborar e acompanhar repositério de entendimentos técnicos, informacdes e licOes
aprendidas, referentes aos investimentos e custos relacionados nos contratos de concessao
rodoviaria;

d) analisar e propor entendimento técnico sobre cldusulas contratuais;

e) consolidar informagbGes acerca dos indicadores de desempenho dos contratos de
concessao rodovidria, referentes a investimentos e custos relacionados;

f) acompanhar e monitorar a implementacdo e o cumprimento do sistema de gestdo da
gualidade e do sistema de gestdo antissuborno nos contratos de concessdao rodovidria,
verificar a conformidade das a¢des antissuborno e apresentar melhorias, quando necessario;
e

g) analisar, no ambito das competéncias da Geréncia, contratos, instrumentos ou ajustes
firmados entre concessionarias e terceiros, quando referentes a investimentos, custos
relacionados, obrigacdes contratuais ou propostas de alteracdo dos contratos de concessao
rodovidria.

V - Coordenacdo de Informac¢des em Processos Arbitrais, Judiciais e de Controle, a qual
compete:

a) analisar e acompanhar os processos arbitrais, judiciais e de érgdos de controle relativos
aos contratos de concessao rodoviaria;



b) apoiar a Superintendéncia na representacdao da ANTT em processos arbitrais, judiciais e
de drgdos de controle;

c) instruir, consolidar informacgdes e elaborar subsidios em processos arbitrais, judiciais e de
drgdos de controle relativos aos contratos de concessdo rodoviaria;

d) instruir, consolidar informag¢des e elaborar subsidios em processos de readaptagao e
otimizacdo no ambito do Tribunal de Contas da Unido;

e) analisar, instruir e consolidar informagdes em processos relativos a Lei de Acesso a
Informacdo; e

f) intermediar e formular consultas juridicas de interesse da Superintendéncia e das
Geréncias a Procuradoria Federal Especializada junto a ANTT.

§ 29 Subordinadas a Geréncia de Fiscalizagdo de Infraestrutura e Servigos Operacionais de
Rodovias, instituem-se:

| - Coordenacdo de Planejamento da Fiscalizacdo de Infraestrutura Rodoviaria, a qual
compete:

a) elaborar a proposta do plano anual de fiscalizacdo, zelando pelo seu cumprimento,
quanto a infraestrutura rodoviaria;

b) subsidiar as revisées dos manuais de procedimentos de fiscalizagcdo, zelando por seu
cumprimento, quanto a infraestrutura rodoviaria;

c) padronizar a atuacdo das CoordenacGes Regionais e respectivas equipes de supervisdao e
de fiscalizagdo, quanto a infraestrutura rodovidria;

d) subsidiar as demais unidades organizacionais da Superintendéncia quanto as questdes
pertinentes a fiscalizacdo da infraestrutura rodoviaria;

e) coordenar o acompanhamento do avanco fisico de obras obrigatérias e o atendimento
aos parametros de desempenho de elementos fisicos das rodovias;

f) consolidar e acompanhar dados relativos a infraestrutura rodovidria e revisar andlises de
monitoragao de elementos fisicos das rodovias;

g) apurar indicadores referentes ao desconto de reequilibrio e percentuais de avanco fisico
langados no sistema de gestdo de investimentos de concessdes rodovidrias;

h) subsidiar tecnicamente a apuracdo de atrasos e inexecucGes de obras e servicos
obrigatérios, recomendar adequacdGes e encaminha-las a unidade organizacional
competente para as medidas cabiveis;

i) definir modelos e manter atualizados relatdrios de monitoracdo dos elementos fisicos da
rodovia e planilhas estruturadas (informes de manutencdo) para langamento em sistemas
informatizados da ANTT;

j) apurar os indicadores e calcular a classificacdo de rodovias;

k) coordenar e consolidar, a partir das informag¢des encaminhadas pelas Coordenacdes
Regionais de Fiscalizacdo, o acompanhamento das obrigacfes relacionadas a contratacdo e
atuacdo de verificadores pelas concessionarias;



[) acompanhar e monitorar a implementagdo e o cumprimento do sistema de gestdo de
ativos, sistema de gestao em saude e seguranga do trabalho nos contratos de concessao
rodovidria, verificando a conformidade das ag¢Bes e apresentando melhorias, quando
necessario;

m) acompanhar e monitorar, em articulacdo com a unidade organizacional competente, a
implementacdo e o cumprimento do sistema de gestdo da seguranca vidria nos contratos de
concessao rodovidria, verificando a conformidade das acdes e apresentando melhorias
quando necessario;

n) acompanhar e monitorar, em articulagdo com a unidade organizacional competente, a
implementacdo e o cumprimento do Programa Vias Seguras, do Programa Internacional de
Avaliagdo de Estradas e dos demais programas de seguranca vidria previstos na
regulamentacao e nos contratos de concessao rodoviaria;

0) instruir e acompanhar o processo de realizagdao do termo de arrolamento e transferéncia
de bens;

p) coordenar e instruir processos relacionados a alienagdo, substituicdo, baixa ou
desfazimento de bens mdveis vinculados a concessao, inclusive veiculos, equipamentos e
demais bens operacionais, quando relacionados a fiscalizacdo da infraestrutura e dos
servigos operacionais, em articulagao com as unidades organizacionais competentes;

q) realizar a analise da lista de verificadores para obras e servicos, no que concerne aos
parametros de desempenho, monitoragao, fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo
contratual, nos termos da regulamentagao aplicavel;

r) consolidar e comunicar a Superintendéncia situacdes relevantes identificadas no ambito
da fiscalizacdo que possam impactar outros aspectos da concessao, inclusive econémico-
financeiros, contratuais, regulatérios, ambientais e de engenharia; e

s) subsidiar tecnicamente a interpretacao de definicdes, parametros técnicos e parametros
de desempenho previstos nos contratos de concessdo, no programa de exploracdo da
rodovia e na regulamentacdo aplicdvel, no ambito da fiscalizacdo da infraestrutura
rodoviaria.

Il - Coordenacado de Fiscalizacdo de Servicos Operacionais, a qual compete:

a) elaborar a proposta de plano anual de fiscaliza¢do, zelando por seu cumprimento, quanto
a operacao rodovidria;

b) subsidiar as revisées dos manuais de procedimentos de fiscalizacdo, e zelar por seu
cumprimento, quanto a operacgdo rodoviaria;

c) padronizar a atuacdo das CoordenacOes Regionais e respectivas equipes quanto a
fiscalizacdo do estado de conservacao de edificacdes operacionais e quanto a possiveis
inoperancias de equipamentos operacionais;

d) subsidiar as demais unidades organizacionais da Superintendéncia quanto as questdes
pertinentes a fiscalizacdo de servicos operacionais;

e) coordenar e realizar a fiscalizacdo dos parametros de desempenho dos servicos
operacionais, com énfase nos tempos de atendimento de veiculos e recursos operacionais,
disponibilidade de equipamentos e sistemas, formacdo de filas em pracas de pedagio e
guantitativos operacionais minimos;



f) acompanhar, verificar a confiabilidade e consolidar os dados relativos aos servicos
operacionais registrados pelas concessiondrias no sistema de informagdes rodovidrias e
recomendar adequacoes;

g) acompanhar e propor aprimoramentos na execu¢do de mecanismos afetos aos servigos
operacionais, tais como sistemas inteligentes de transporte, cobranca em fluxo livre e
sistemas de pesagem em movimento;

h) analisar as informagdes de acidentes por trecho homogéneo, identificando locais criticos,
causas provaveis e medidas corretivas necessarias;

i) analisar tendéncias de trafego e de nivel de servico, incluindo velocidade média, contagem
volumétrica, indice de servico por segmento, relatdrios de trafego e projec¢des, apontando
gatilhos volumétricos ou descumprimento de parametros de desempenho; e

j) consolidar anualmente a evolucdo e as tendéncias dos parametros de tempo de
atendimento e demais indicadores de servicos operacionais.

Il - Coordenacao de Instrucdo Processual, a qual compete:

a) analisar defesas e recursos, instruir e impulsionar os processos administrativos
simplificados de atribuicdo da Superintendéncia, inclusive mediante a realizacdo de
diligéncias, notificacGes e demais atos processuais necessarios;

b) promover os procedimentos relacionados a execucdo de penalidades e garantias, bem
como a cobranca administrativa dos créditos decorrentes da aplicacdo de penalidades;

c) elaborar relatérios estatisticos anuais de penalidades aplicadas e consolidar informacdes
processuais para subsidiar a atuacdo das demais unidades organizacionais;

d) elaborar notas técnicas, manifestacdes e demais documentos técnicos e processuais
destinados a subsidiar as decisdes das autoridades competentes nos processos
administrativos simplificados;

e) elaborar subsidios técnicos e processuais relacionados a fiscalizacdo dos contratos de
concessao rodoviaria; e

f) promover a instrucdo processual dos procedimentos relacionados aos acordos
substitutivos de multa.

IV - Coordenacdo de Tecnologia e Dados de Rodovias, a qual compete:

a) implantar, manter e aperfeicoar os sistemas de tecnologia da informacdo especificos da
Geréncia;

b) propor, implantar e manter atualizados painéis gerenciais, relatérios automatizados e
ferramentas de inteligéncia de negdcios voltados a fiscalizacao;

c) subsidiar tecnicamente as demais unidades organizacionais da Geréncia em assuntos de
tecnologia, dados e modernizagdo de ferramentas;

d) articular-se com a Superintendéncia e com a unidade organizacional competente para
garantir a integracdo e a evolucdo dos sistemas corporativos utilizados pela fiscalizacdo;

e) propor melhorias nos processos de coleta, registro e andlise de dados de fiscalizacdo, com
vistas a maior eficiéncia e uniformidade;



f) apoiar a produgdo e a disseminagdo de informagbes gerenciais e indicadores de
desempenho da Geréncia; e

g) acompanhar, no ambito das competéncias da Geréncia, os sistemas e bases de dados
relacionados a fiscalizacdo da infraestrutura e dos servicos operacionais, inclusive o sistema
eletrénico de termo de registro de ocorréncia, o sistema de informag¢des rodovidrias, o
sistema de informacgdes geograficas, o Centro Nacional de Supervisdao Operacional e o indice
de condigdo de manutencgao.

V - Coordenacdes Regionais de Fiscalizacdo da Infraestrutura Rodoviaria, as quais compete:

a) coordenar os Escritdrios Regionais de Fiscalizacdo da Infraestrutura Rodovidria e os
Escritérios de Fiscalizacdo da Infraestrutura Rodovidria no respectivo ambito de atuacao;

b) coordenar e consolidar as acbGes de fiscalizacdo relacionadas a exploracdo da
infraestrutura rodoviaria;

c) atuar, junto com a unidade organizacional competente, para a gestdo dos servicos e bens
necessarios as atividades de fiscalizacdo;

d) subsidiar tecnicamente a Superintendéncia e demais unidades organizacionais com
informagdes de campo e relatérios consolidados, conforme plano anual de fiscalizagao;

e) representar a Superintendéncia no ambito das comissGes tripartites de rodovias
concedidas e de outras instancias, por provocacdo da Superintendéncia, no respectivo
ambito de atuacao;

f) acompanhar, no ambito de sua drea de atuagdo, o cumprimento das obrigacOes
contratuais relacionadas a contratacdo e atuacdo dos verificadores pelas concessionarias;

g) analisar e controlar a qualidade, a consisténcia e a tempestividade dos produtos e
entregas dos verificadores, comunicando a unidade central as ocorréncias relevantes
identificadas;

h) atuar na interlocugdo com concessionarias, organismos de inspecao acreditados e demais
atores envolvidos em temas relacionados aos verificadores, observadas as diretrizes
estabelecidas pela unidade central; e

i) subsidiar a unidade organizacional competente com informacg&es e analises necessarias ao
acompanhamento consolidado da atuacao dos verificadores.

§ 32 Os Escritérios Regionais de Fiscalizacdo da Infraestrutura Rodovidria, subordinados as
Coordenacdes Regionais de Fiscalizacdo da Infraestrutura Rodovidria, tém as seguintes
atribuicdes:

| - coordenar e administrar as equipes de fiscalizacdo no respectivo ambito de atuacao;

Il - executar as acdes de fiscalizacdo relacionadas a exploracdo da infraestrutura rodoviaria
concedida;

Il - fiscalizar a execugao das obras no ambito dos contratos de concessao rodoviaria;

IV - acompanhar o avanco fisico de obras e servicos obrigatérios e o atendimento aos
parametros técnicos e de desempenho;



V - emitir termos de registro de ocorréncia e lavrar autos de infragao relativos as
penalidades pelo ndao cumprimento das obrigagdes contratuais relativas a infraestrutura e a
operacao rodovidria;

VI - subsidiar a Superintendéncia e demais unidades organizacionais internas com as
informacgdes de campo relativas a exploracdo da infraestrutura rodoviaria;

VIl - intermediar as rela¢des entre os agentes locais, harmonizando interesses entre o Poder
Concedente, as concessiondrias, os usuarios e as populacdes lindeiras;

VIII - dar suporte a Coordenagao Regional; e
IX - coordenar e supervisionar os Escritdrios de Fiscalizagao sob sua subordinacgao.

§ 49 Os Escritdrios de Fiscalizagao da Infraestrutura Rodovidria, subordinados aos Escritérios
Regionais de Fiscalizagao da Infraestrutura Rodovidria, tém as seguintes atribuicdes:

| - coordenar e administrar as equipes de fiscalizagdo no respectivo ambito de atuagao;

Il - executar acdes de fiscalizacdo em campo relacionadas a exploracdao da infraestrutura
rodovidria concedida, incluindo inspecdes visuais de parametros de conservacao;

lll - fiscalizar a execucdo das obras obrigatérias no dmbito dos contratos de concessao
rodovidria, incluindo acompanhamento do avanco fisico, vistorias e subsidio ao recebimento
pela unidade organizacional competente;

IV - analisar informes de manutencdo (relatérios de monitoracdo) dos elementos fisicos da
rodovia, verificando o atendimento dos parametros de desempenho de manutencao;

V - emitir medidas fiscalizatdrias preventivas e, apds esgotamento das medidas de
fiscalizagdo responsiva, propor a unidade organizacional competente a cominagdao de
sang¢Oes devidamente fundamentadas;

VI - subsidiar a unidade organizacional competente com as informacdes de campo relativas a
exploracdo da infraestrutura rodoviaria; e

VIl - intermediar as rela¢Oes entre os agentes locais, harmonizando interesses entre o Poder
Concedente, as concessiondrias, os usuarios e as populacdes lindeiras, sob supervisdo e
orientacdo da unidade organizacional competente.

§ 52 Subordinadas a Geréncia de Engenharia Rodovidria, instituem-se:
| - Coordenacao de Engenharia Rodovidria, a qual compete:

a) analisar e manifestar-se sobre estudos, projetos funcionais, anteprojetos e projetos
executivos de obras e servicos de engenharia no ambito dos contratos de concessdo
rodoviaria;

b) avaliar a aderéncia das solu¢des de engenharia quanto a funcionalidade, seguranca viaria,
capacidade operacional, desempenho e atendimento ao escopo e aos parametros técnicos
previstos nos contratos de concessao rodoviaria, no programa de exploracdo da rodovia, nos
regulamentos e nas normas técnicas aplicaveis;

c) avaliar alternativas técnicas e alteracbes de solucdo de engenharia propostas pela
concessiondria, quanto a equivaléncia ou superioridade funcional, a seguranca vidria, a
viabilidade técnica e a aderéncia normativa;



d) analisar aspectos técnicos relativos a concepc¢ao, localizacdo, tipologia, dimensionamento
e integracao das solugdes de engenharia ao sistema rodovidrio concedido;

e) subsidiar tecnicamente em consultas relacionadas a interpretacdo, utilizagcdo e aplicacao
de normas técnicas, diretrizes, critérios, metodologias e pardmetros técnicos aplicaveis a
infraestrutura rodoviaria concedida;

f) subsidiar tecnicamente a definicdo, revisdo e atualizacdo de investimentos previstos na
concessao; e

g) analisar a lista triplice de organismos de inspec¢do acreditados e de verificadores, no que
concerne aos projetos executivos de obras e demais produtos técnicos de engenharia, nos
termos da regulamentacdo aplicavel.

Il - Coordenacado de Orcamento de Rodovias, a qual compete:

a) analisar prestagGes de contas de investimentos, verbas, estudos, projetos, obras, servicos
de engenharia e demais despesas ressarciveis;

b) analisar e propor valores de referéncia referentes a implantagdo e aos custos relacionados
de obras e servigos dos contratos de concessao rodoviaria;

c) analisar e indicar a estimativa de custos dos valores de indenizacdo pelos danos
verificados sobre o sistema rodovidrio concedido, para fins de apuragdao dos haveres e
deveres;

d) analisar orgamentos, estimativas de custos e composi¢ées de precos de obras e servicos
de engenharia relacionados as concessdes rodovidrias;

e) verificar a documentacgdo referente a avaliacdo da conformidade emitida por organismo
de inspecao acreditado ou verificador independente de orcamentos, estimativas de custos e
prestacdes de contas; e

f) prestar subsidio no tocante aos orcamentos relativos a investimentos, haveres e deveres,
arbitragens, a¢Oes judiciais, solu¢des consensuais, ambientes experimentais e recomposicao
do equilibrio econémico-financeiro.

lIl - Coordenacao de Faixa de Dominio de Rodovias, a qual compete:

a) instruir e analisar documentos técnicos relativos a avaliacdo de bens, benfeitorias e
indenizagdes por desapropriacdo, serviddao administrativa, limitacdo administrativa,
realocagdo e reassentamento;

b) acompanhar a regularizacdo patrimonial de dreas vinculadas a concessdo, inclusive
transferéncia a Unido, atualizacdo de termos de arrolamento e registros correlatos;

c) instruir processos de declaracdo de utilidade publica para fins de desapropriacdo de bens
e processos para instituicdo de serviddao administrativa, limitacdo administrativa e demais
intervengdes necessarias para a execucdo de obras e servigcos vinculados a concessao;

d) instruir e analisar processos referentes a regularizacdo e desocupacdo de faixa de
dominio, em razao de programas de realocacao e reassentamento, quando aplicavel;

e) instruir processos de projeto de interesse de terceiros, sem substituicdo a analise técnica
do projeto, de responsabilidade da concessionaria;



f) instruir e analisar pedidos de reconhecimento e modificacdo dos limites de faixa de
dominio; e

g) instruir e acompanhar processos de regularizacao, melhoria e fechamento ou bloqueio de
acessos identificados ao longo de trechos concedidos.

IV - Coordenagdo de Assuntos Ambientais de Rodovias, a qual compete:

a) analisar e acompanhar estudos, licenciamentos, autorizacdes e demais atos de conteudo
socioambiental relacionados as concess6es rodoviarias;

b) acompanhar as providéncias adotadas pelas concessionarias para obtengdo, renovacgao,
transferéncia e cumprimento de licengas, condicionantes e demais obriga¢des
socioambientais;

c) analisar praticas, indicadores, relatérios e certificagdes socioambientais, inclusive em
temas relacionados a governanga ambiental, social e corporativa, biodiversidade e resiliéncia
climatica;

d) acompanhar a implementacdo e manutencdo do sistema de gestdo ambiental e das
demais obriga¢cdes socioambientais previstas nos contratos de concessdao rodovidria,
programas de exploracio da rodovia e regulamentos, inclusive o programa de
sustentabilidade para a infraestrutura de rodovias, plano de gerenciamento de riscos,
programa de a¢des emergenciais, programa de energia limpa, programa carbono zero ou
carbono neutro e padrdes de desempenho socioambiental;

e) prestar subsidios técnicos e promover articulagio com dérgdos ambientais, entidades
intervenientes e unidades organizacionais, no ambito de suas atribuicdes;

f) acompanhar, no ambito das atribuicdbes da Geréncia, os padrdes de desempenho
socioambiental aplicdveis as concessGes rodovidrias, inclusive aqueles relacionados a
organismos internacionais, quando previstos contratualmente ou adotados como referéncia
técnica; e

g) monitorar a realizagdo, pelas concessiondrias de rodovias, de praticas, indicadores,
relatdrios e certificacdes relacionados a governanca ambiental, social e corporativa,
biodiversidade e resiliéncia climatica.

V - Coordenacdo de Planejamento e Inovacdo, a qual compete:

a) propor, desenvolver e revisar diretrizes, critérios, especificacdes técnicas e parametros de
desempenho de engenharia aplicdveis as concessdes rodoviarias, observadas as atribuicdes
das demais unidades organizacionais;

b) realizar estudos técnicos e analises relacionadas as necessidades da infraestrutura
rodovidria concedida;

c) acompanhar a evolugdo tecnoldgica, as normas técnicas e as melhores praticas de
engenharia, e propor sua incorporacdo aos regulamentos e diretrizes da ANTT;

d) atuar no planejamento para revisdo e atualizacdo dos investimentos relativos aos
contratos de concess3o rodoviaria;

e) propor diretrizes técnicas voltadas a eficiéncia, seguranca, atualidade tecnoldgica e
modernizacdo dos servicos prestados pelas concessionarias;



f) subsidiar as propostas de elaboracdo de atos normativos, manuais, diretrizes técnicas e
regulamentos aplicaveis a engenharia rodoviaria;

g) propor e acompanhar diretrizes técnicas para ado¢dao da modelagem da informacao da
construcdo em estudos, projetos, orcamentos e demais produtos de engenharia rodovidria;

h) propor diretrizes técnicas para coleta, medigdo, registro e reporte de dados sobre
elementos da infraestrutura rodovidria, no ambito da atividade de monitoracdo, sem
prejuizo da atuacdo das unidades organizacionais atribuidas das atividades de fiscalizacao;

i) verificar, em articulagdo junto as unidades organizacionais competentes, se determinado
bem da infraestrutura da rodovia esta arrolado na concessao e se os servicos relacionados
sdo de responsabilidade da concessionaria; e

j) acompanhar e avaliar propostas e iniciativas relacionadas ao verificador no ambito dos
contratos de concessdo de rodovias federais.

§ 62 Subordinadas a Geréncia de Regulagao Rodoviaria, instituem-se:

| - Coordenacdo de Planejamento e Implementacdo da Politica Regulatéria de Rodovias, a
qual compete:

a) analisar as propostas de alteracdo contratual no que concerne a verba de
desenvolvimento tecnolégico;

b) propor alteragdes nos contratos de concessdo rodovidria para assegurar os direitos
basicos dos consumidores na fruicdo dos servigos prestados e inclusdao de instrumentos que
aprimorem a seguranca vidria;

c) elaborar relatérios de gestdo, relatérios de atividades e outros documentos relacionados
ao uso da verba de desenvolvimento tecnoldgico no ambito da infraestrutura rodovidria
concedida;

d) apoiar a disseminacdo dos projetos realizados com uso da verba de desenvolvimento
tecnolégico no ambito da infraestrutura rodoviaria concedida; e

e) analisar, sob a perspectiva regulatdria, os direitos e obrigacdes dos usuarios previstos nos
contratos de concessao rodoviaria e na regulamentacao aplicavel.

Il - Coordenac¢do de Normas de Rodovias, a qual compete:
a) propor a elaboracdo de instrumentos regulatérios no ambito da infraestrutura rodovidria;

b) apoiar a Superintendéncia, em conjunto com as demais unidades organizacionais, na
coordenacdo e implementacdo da Agenda Regulatdria, no que concerne a exploracdo da
infraestrutura rodoviaria;

c) coordenar e implementar, com apoio das demais unidades organizacionais, o processo de
participacdo e controle social para elaboracdo de normas aplicaveis aos contratos de
concessao rodoviaria;

d) analisar e propor revisdes regulamentares que visem ao aprimoramento da regulacdo da
infraestrutura rodoviaria concedida, considerando-se as mudangas operacionais,
tecnolégicas, contratuais e demandas do setor; e

e) analisar, com o apoio das demais unidades organizacionais, proposicoes legislativas e
requerimentos de informacdo parlamentar referentes a infraestrutura rodovidria concedida.



[ll - Coordenacgao de Estudos Regulatdrios Rodoviarios, a qual compete:

a) produzir analises, estudos e informacGes sobre aspectos regulatérios relacionados a
infraestrutura rodoviaria concedida;

b) apoiar e coordenar, com apoio das demais unidades organizacionais, iniciativas de
ambiente regulatério experimental conduzidas no ambito da Superintendéncia;

c) realizar estudos para fundamentar a adequagdao e aperfeicoamento dos contratos de
concessao rodoviaria;

d) coordenar estudos e projetos pertinentes a infraestrutura rodoviaria concedida que
envolvam as competéncias de mais de uma unidade organizacional;

e) realizar estudos e propor alternativas de solu¢do para o aperfeicoamento regulatério;

f) coordenar e elaborar, com o apoio das demais unidades organizacionais, relatérios de
gestao, relatérios de atividades e outros relatérios no ambito da Geréncia;

g) acompanhar, sob a perspectiva regulatéria, a implementacdo de sistemas tecnolégicos de
gestdo e fiscalizacdo dos contratos de concessao rodoviaria, em articulacdo com as unidades
organizacionais competentes; e

h) examinar relatérios encaminhados pelas concessiondrias em atendimento as obrigacdes
de prestacdao de informacbes e de acesso ao sistema rodoviario, quando relacionados a
estudos regulatdrios, transparéncia, inovacdo ou aperfeicoamento dos contratos de
concessao.

IV - Coordenagdo de Seguranca Vidria e Educac¢do no Transito, a qual compete:

a) planejar e coordenar medidas de prevencdo de sinistros, com base no plano de seguranca
vidria, visando-se a melhoria dos servicos nas rodovias concedidas;

b) apoiar a Superintendéncia na elaboracdo, com apoio das demais unidades
organizacionais, nas publicacdes periddicas acerca da qualidade dos servicos e da seguranca
vidria nas rodovias concedidas, e divulgar, entre outros dados, indicadores por infraestrutura
e servigo;

c) coordenar e desenvolver acdes, estudos, pesquisas e programas relativos a seguranca
vidria, com foco na redugdo de acidentes;

d) apoiar a Superintendéncia na articulacdo com entidades nacionais e regionais, féruns de
discussdo e a¢des voltadas ao fortalecimento da segurancga viaria;

e) propor e promover materiais educativos para os usuarios, lindeiros e concessionarias, sem
prejuizo de outros parceiros e convidados;

f) promover estudos, conferéncias, semindrios, debates e discussGes sobre temas
relacionados a educacdo nas rodovias federais concedidas;

g) subsidiar tecnicamente a unidade organizacional competente na analise e aprovacdo de
propostas de utilizacdo da verba de seguranca no transito nos contratos de concessao
rodoviaria;

h) apoiar tecnicamente as unidades organizacionais em questfes relacionadas a seguranca
vidria em projetos de rodovias;



i) contribuir para a criagdo, estruturagdo e manutengdo de observatdrio de seguranga viaria
das rodovias federais concedidas, e acompanhar a evolugao de ocorréncias de sinistros e
mortes, de modo a subsidiar o planejamento e a tomada de decisao no ambito da
Superintendéncia;

j) acompanhar e monitorar, em articulacdo com a unidade organizacional competente, a
implementacdo e cumprimento do sistema de gestdo da segurancga vidria nos contratos de
concessao rodovidria, verificar a conformidade das agdes e apresentar melhorias, quando
necessario;

k) acompanhar e monitorar, em articulacgdio com a unidade organizacional competente, a
implementacdao e cumprimento do Programa Vias Seguras, do Programa Internacional de
Avaliagdo de Estradas e dos demais programas de seguranca vidria previstos na
regulamentacao e nos contratos de concessao rodoviaria;

[) avaliar, sob os aspectos relacionados a seguranga viaria, a vantajosidade, a qualidade e os
impactos de propostas de alteracao, substituicdo ou modernizagdo de equipamentos,
sistemas, veiculos e solu¢des operacionais; e

m) manter intercdimbio de informag¢Ges com a unidade organizacional incumbida da
fiscalizagdo de infraestrutura e servicos operacionais de rodovias, quanto aos aspectos
relacionados a seguranca vidria.

§ 72 Subordinadas a Geréncia de Gestdo e Fiscalizagdo Econdmico-Financeira Rodoviaria,
instituem-se:

| - Coordenacgao de Gestdao Econdmico-Financeira, a qual compete:
a) realizar a gestao econdmico-financeira dos contratos de concessao rodovidria;

b) analisar as propostas de reajustes, revisdes, termos de ajustamento de conduta, entre
outros meios e instrumentos, quanto ao equilibrio econdmico-financeiro contratual;

c) promover o calculo do reequilibrio econémico-financeiro dos contratos de concessdo
rodoviaria;
d) avaliar e propor respostas a Superintendéncia sobre pleitos de isen¢cdo de pagamento de

pedagio;

e) analisar pleitos de reequilibrio econdmico-financeiro relacionados a isencdes tarifarias
determinadas por decisdo judicial, evasdo de pedagio e demais eventos que impactem a
arrecadacado tarifaria, observada a matriz de riscos contratual;

f) monitorar a arrecadacdo tarifaria e avaliar impactos econdmico-financeiros decorrentes
de alteracbes contratuais, regulatérias, operacionais ou decorrentes de decisao judicial; e

g) prestar, quando solicitado, subsidios técnicos e financeiros necessarios a composicdo e
instrucdo de termos aditivos aos contratos de concessdo rodovidria, no ambito das
atribuicbes da Geréncia.

Il - Coordenacdo de Fiscalizacdo Econdmico-Financeira, a qual compete:

a) elaborar proposta de plano anual de fiscalizacdo econémico-financeira e de manual de
procedimentos de fiscalizacdo, quanto a aspectos economico-financeiros;

b) fiscalizar e atestar a regularidade econ6mico-financeira das concessionarias;



c) analisar proposta para constituicdo dos direitos emergentes da concessdao em garantia de
contratos de financiamentos ou na emissao de titulos em mercado;

d) aplicar penalidades as concessionarias pelo descumprimento das obrigacdes contratuais
de natureza econdémico-financeira;

e) apoiar na anadlise, em relagdo a aspectos econOmico-financeiros, de propostas que
impliguem ou possam resultar em reestruturagdes societarias, transferéncias de controle
acionario, alienagdes e extincdes de outorgas;

f) analisar requerimentos de entidades interessadas em atuar como administradora de
meios de pagamento para arrecadacdo eletronica de pedagio e acompanhar o respectivo
mercado sob os aspectos econdmico-financeiros;

g) analisar solicitacdes de enquadramento de projeto para fins de adesdo ao regime especial
de incentivos para o desenvolvimento da infraestrutura, consultando a Geréncia de Gestao
de Investimentos Rodoviarios quanto a compatibilidade dos investimentos indicados com o
contrato de concessdo e com o programa de exploracdo da rodovia, quando necessario;

h) analisar solicitacdes para emissao de debéntures incentivadas;

i) calcular indenizagdes por investimentos vinculados a bens reversiveis ndo amortizados no
caso de extincdo antecipada de contratos de concessdo rodovidria, com apoio de verificador
independente, quando for o caso;

j) acompanhar o desempenho econdmico-financeiro das concessdes rodoviarias; e

k) acompanhar o sistema de registro econémico-financeiro e demais sistemas ou bases de
dados relacionados a fiscalizacdo econémico-financeira das concessdes rodoviarias.

lIl - Coordenacao de Gestdo de Instrumentos Contratuais, a qual compete:

a) analisar os instrumentos contratuais e apdlices, bem como fiscalizar a manutencdo de
garantias de execugdo contratual e dos seguros de riscos operacionais e de responsabilidade
civil no ambito dos contratos de concessao rodoviaria;

b) apoiar a Geréncia, em conjunto com as demais unidades organizacionais, consolidar
informacgdes e elaborar subsidios com dados administrados pela Geréncia, nas questdes
relativas a processos de arbitragem de concessdes rodoviarias;

c) acompanhar a implementacdo e as movimentagdes nas contas vinculadas das concessdes
rodoviarias;

d) propor e instruir as minutas de termos aditivos contratuais sobre matéria de atribuicdo da
Geréncia;

e) analisar, com apoio das demais unidades organizacionais, propostas que impliguem ou
possam resultar em reestruturagdes societdrias, transferéncias de controle aciondrio,
alienagdes e extin¢cdes de outorgas;

f) monitorar e informar os fatos que configurem ou possam configurar infracdo a ordem
econdmica, com vistas a notificacdo ao Conselho Administrativo de Defesa Econdmica;

g) acompanhar a efetivacdo e a execucdo de mecanismos contratuais que ensejem potencial
reequilibrio, compensacao econémico-financeira ou movimenta¢dao por meio de contas da



concessao, inclusive novos mecanismos contratuais instituidos nos contratos de concessao
rodovidria; e

h) analisar e acompanhar os processos que envolvam isengdes tarifarias por for¢ca de decisao
judicial.

IV - Coordenacdo de Haveres e Deveres, Repactuagdes e Processos de Maior Complexidade,
a qual compete:

a) promover a consolidacdo dos calculos na apuragdo de haveres e deveres no encerramento
dos contratos de concessao rodoviaria, inclusive em processos de extingdo antecipada,
caducidade, encampacdo, relicitacdo, rescisdo, anulacdo, faléncia ou extincdo da
concessionadria, no ambito das atribuicdes econdmico-financeiras da Geréncia;

b) analisar as propostas de repactuacdes, relicitacbes e demais processos de maior
complexidade envolvendo reajuste, revisdo, termos de ajustamento de conduta e outros
meios e instrumentos, quanto ao equilibrio econémico-financeiro contratual; e

c) promover o calculo do reequilibrio econémico-financeiro dos contratos de concessdo
rodovidria em processos de maior complexidade.

Secao VIII

Superintendéncia de Fiscalizacdo de Servicos de Transporte Rodovidrio de Cargas e
Passageiros

Art. 29. A Superintendéncia de Fiscalizacdo de Servicos de Transporte Rodoviario de Cargas e
Passageiros possui a seguinte estrutura:

| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribui¢cbes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia; e

b) realizar o monitoramento, a triagem e o encaminhamento as unidades organizacionais
competentes dos pleitos provenientes da Ouvidoria.

Il - Geréncia de Planejamento da Fiscalizacdo, a qual compete:

a) elaborar e implantar o plano anual de fiscalizacdo e auxiliar as demais Geréncias na
elaboracdo dos planos operacionais;

b) monitorar os mercados fiscalizados pela Superintendéncia;
c) controlar e analisar os processos e indicadores das atividades de fiscalizacdo;

d) gerenciar os procedimentos de apuracdo das infracGes as legislacbes de transportes
rodovidrio de cargas e passageiros e de transito;

e) gerenciar bases de dados para apoiar o desenvolvimento das competéncias da Geréncia; e
f) padronizar os procedimentos e processos de fiscalizacdo da Superintendéncia.
Il - Geréncia de Fiscalizacdo, a qual compete:

a) gerenciar e executar as atividades de fiscalizagdo, assumindo a coordenacdo geral das
acoes de fiscalizacdo entre todas as unidades de fiscalizacdo;



b) adotar as diretrizes tatico-operacionais de atuagdo nas atividades de fiscalizagdo da
Superintendéncia, em consonancia com as diretrizes estratégicas;

c) gerenciar bases de dados para apoiar o desenvolvimento das atribui¢cdes da Geréncia;

d) coordenar as operagdes nacionais, reportando e sugerindo melhorias diretamente a
Superintendéncia;

e) propor e gerir os acordos de cooperagdao técnica e convénios relacionados a
Superintendéncia; e

f) apoiar a Superintendéncia nas atividades relacionadas a fiscalizagdo do transporte
rodoviario internacional de cargas e passageiros.

IV - Geréncia de Fiscalizagao Eletronica, a qual compete:

a) gerenciar e executar as atividades de fiscalizacdo eletronica, com foco nas acbes de
fiscalizagdo de transito de atribuicdo da ANTT e do transporte rodoviario de cargas;

b) executar a fiscalizacdo de excesso de peso veicular, visando a preservacdo da
infraestrutura rodoviaria e a seguranca viaria; e

c) apoiar a Superintendéncia com estudos e propostas de desenvolvimento da fiscalizacdo
eletrdnica.

§ 192 Subordinadas a Geréncia de Planejamento da Fiscalizacdo, instituem-se:
| - Coordenacdo de Monitoramento e Planejamento da Fiscalizacao, a qual compete:

a) elaborar a proposta do Plano Anual de Fiscalizagdo, em consonancia com as diretrizes da
Superintendéncia;

b) assegurar a difusdo das diretrizes do Plano Anual de Fiscalizacdo as equipes de
fiscalizagao;

c) auxiliar a Superintendéncia e demais Coordenagdes no planejamento das atividades de
fiscalizagao;

d) monitorar e avaliar os indicadores da Superintendéncia, dando publicidade,
periodicamente, as demais unidades da ANTT;

e) auxiliar a Superintendéncia na resposta a demandas internas e externas, sempre que
ensejarem o monitoramento das bases de dados de fiscalizagao;

f) prestar apoio técnico a implantacdo dos planos tatico e operacional de fiscalizacdo; e

g) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdao de Desempenho, no
ambito da Coordenacdo.

Il - Coordenacdo de Gestdo de Processos Administrativos, a qual compete:

a) realizar a coordenacdo geral dos procedimentos de apuracdo das infragdes a legislacao de
transportes rodovidrios sob competéncia da Superintendéncia;

b) desenvolver metodologias, procedimentos e propor normas quanto a apuracdo de
infracOes e aplicacdo de penalidades que infrinjam a legislacdo de transportes terrestres; e

c) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdo de Desempenho, no
ambito da Coordenacao.



IIl - Coordenacao de Padronizagao e Desenvolvimento da Fiscalizacdo, a qual compete:

a) subsidiar a Superintendéncia na padronizacao dos procedimentos de fiscalizacdo, a partir
do monitoramento dos processos administrativos simplificados;

b) propor atividades periddicas de capacitagdo, com o intuito de garantir a execugao das
atividades de fiscalizagdo conforme procedimentos padronizados;

c) subsidiar a Superintendéncia na elaboracdo de sua proposta de Plano Anual de
Capacitagao;

d) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdao de Desempenho, no
ambito da Coordenacdo; e

e) gerir o acompanhamento e o fluxo de informacdo dos acidentes rodoviarios, de acordo
com o padrao estabelecido.

IV - Coordenacgdo de Tecnologia e Suporte a Fiscalizagao, a qual compete:

a) contribuir com desenvolvimento de ferramentas tecnolégicas e sistemas integrados para
os registros e acompanhamento dos procedimentos de fiscalizacado;

b) estabelecer necessidades e fomentar a inovacdo nos procedimentos e tecnologias
aplicados a fiscalizacdo;

c) promover o desenvolvimento e gestdo de painéis informativos que permitam o
monitoramento das atividades desempenhadas na Superintendéncia;

d) apoiar a Superintendéncia no gerenciamento e manutencdo de bases de dados relevantes
para a fiscalizacao;

e) dar suporte as demais unidades organizacionais nas demandas relacionadas ao uso de
sistemas informatizados e tecnologias aplicadas a fiscalizacao;

f) auxiliar a Superintendéncia em assuntos de tecnologia da informacdo, coordenando os
acessos a sistemas e ferramentas utilizadas para fiscalizacao;

g) prestar apoio técnico a implantacao dos planos tatico e operacional de fiscalizacao;

h) fomentar a adogdo de tecnologias e ferramentas utilizadas nas atividades de atribuicdo da
Superintendéncia; e

i) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdo de Desempenho, no
ambito da Coordenacao.

§ 292 Subordinadas a Geréncia de Fiscalizacao, instituem-se:
| - Coordenacdo de Operacgdes de Fiscalizacdo, a qual compete:

a) elaborar o planejamento tatico e operacional, em consonancia com o Plano Anual de
Fiscalizacdo, a ser executado pelas equipes taticas;

b) coordenar as atividades de operacdes de fiscalizacdo realizadas pelas equipes taticas;
c) articular o apoio necessario as operagdes de fiscalizacdo junto aos érgdos parceiros;

d) acompanhar e monitorar a eficacia e efetividade das operacdes de fiscaliza¢do, propondo
ajustes sempre que necessario;



e) coordenar e executar a liberagdo de veiculos apreendidos, oferecendo suporte ao
credenciamento do servico de remocao, guarda e estadia; e

f) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestao de Desempenho, no
ambito da Coordenagao.

Il - Coordenacgao de Gestdao de Dados e Andlise da Fiscaliza¢do, a qual compete:
a) monitorar e avaliar as atividades de fiscalizagdao no decurso dos processos administrativos;

b) avaliar, periodicamente, as atividades de fiscalizagdo de atribuicdo da Superintendéncia,
bem como o desempenho da forga de trabalho; e

c) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdo de Desempenho, no
ambito da Coordenacao.

lIl - Coordenacao de Gestdo dos Escritérios de Fiscalizacdo, a qual compete:

a) elaborar o planejamento tdtico e operacional, em consonancia com o Plano Anual de
Fiscalizacdo, a ser executado pelas equipes de fiscalizacdo dos Escritdrios Regionais de
Fiscalizagao e dos Escritdrios de Fiscalizagao;

b) coordenar as atividades de fiscalizacdo de rotina realizadas pelas equipes de fiscalizacao
dos Escritdrios Regionais de Fiscalizacdo e dos Escritdrios de Fiscalizacao;

c) planejar as ordens de servico a serem executadas pelas equipes de fiscalizacdo dos
Escritérios Regionais de Fiscalizacdo e dos Escritdrios de Fiscalizacdo, quando necessdrio e
em consonancia com as diretrizes da Superintendéncia;

d) propor e coordenar campanhas educativas e sociais relacionadas aos servicos de
transportes rodovidrios de atribuicdo da Superintendéncia;

e) propor e acompanhar os acordos de cooperacdo técnica e convénios relacionados a
Superintendéncia, visando ao desenvolvimento das atividades de fiscalizacao; e

f) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdao de Desempenho, no
ambito da Coordenacao.

§ 32 Os Escritérios Regionais de Fiscalizacdo, subordinados a Coordenacdo de Gestdao dos
Escritérios de Fiscalizacdo, tém as seguintes atribuicdes:

| - coordenar e administrar as equipes de fiscalizagao no respectivo ambito de atuacao;

Il - executar as atividades de fiscalizacao de servigos de transporte rodovidrio de cargas e
passageiros;

Il - fiscalizar a execucdo de servicos de transporte rodoviario interestadual e internacional
de passageiros, em rodovias, terminais de passageiros e garagens;

IV - atuar em situagbes emergenciais, informando a gravidade das ocorréncias e
acompanhando as acdes empreendidas;

V - encaminhar a Superintendéncia as solicitacdes de concessionarias, permissionarias e
autorizatarias de servicos e infraestrutura na regidao de atuacao;

VI - solicitar apoio dos drgdos parceiros, no dmbito de suas areas de atuacdo, e cooperar
com suas agoes de fiscalizacao; e



VIl - subsidiar a Coordenacdao de Gestdo dos Escritdrios de Fiscalizacdo, a Geréncia e a
Superintendéncia com as informagdes de campo relativas a prestagao dos servigos.

§ 42 Competem aos Escritérios de Fiscalizagdo as atividades enumeradas no § 32 deste art.,
sob subordinacdo aos Escritérios Regionais de Fiscalizacdo de suas circunscricdes.

§ 52 Subordinadas a Geréncia de Fiscalizagao Eletronica, instituem-se:
| - Coordenacao de Fiscalizagao Eletrdnica, a qual compete:

a) coordenar a execuc¢do dos procedimentos relativos a fiscalizagcdo eletrénica de transito de
atribuicao da ANTT;

b) acompanhar a distribuicdo das sugestdes de autos de infracdo decorrentes da fiscalizacdo
eletronica;

c) acompanhar a distribuicdo das sugestdes de autos de infracdo decorrentes de fiscalizacdo
eletronica de transito; e

d) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdo de Desempenho, no
ambito da Coordenagao.

Il - Coordenacdo de Gestao dos Processos Eletronicos de Fiscalizacdo, a qual compete:
a) analisar e acompanhar processos relativos a fiscalizacdo eletronica;

b) auxiliar a Superintendéncia no desenvolvimento e validacdao de algoritmos de critica de
autos de infracdo e novas modalidades de fiscalizacao eletronica; e

c) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdao de Desempenho, no
ambito da Coordenacao.

Il - Coordenacao de Fiscalizacdo de Excesso de Peso Veicular, a qual compete:

a) coordenar a execucdo dos procedimentos relativos a fiscalizacdo de excesso de peso e
dimensodes veiculares;

b) coordenar a operacdo remota dos postos de pesagem veicular;

c) auxiliar a Superintendéncia na criacao e validacdo de fluxogramas de critica e sugestdo de
autos de infracdo eletronicos, relativos a fiscalizacdo de excesso de peso e dimensdes
veiculares;

d) acompanhar a distribuicdo das sugestdes de autos de infracdo decorrentes de fiscalizacdo
eletrénica de excesso de peso e dimensodes veiculares; e

e) coordenar as atividades executadas por meio do Programa de Gestdo de Desempenho, no
ambito da Coordenacdo.

Secao IX
Superintendéncia de Servigos de Transporte Rodovidrio e Multimodal de Cargas

Art. 30. A Superintendéncia de Servicos de Transporte Rodovidrio e Multimodal de Cargas
possui a seguinte estrutura:

| - Gabinete, ao qual compete:



a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribuicdes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia;

b) subsidiar tecnicamente a Superintendéncia com informagdes para acompanhar a
implementacdo das recomendacdes efetuadas pela Auditoria Interna;

c) apoiar a Superintendéncia na instru¢do e acompanhamento dos acordos de cooperagao
técnica e outros instrumentos congéneres;

d) propor, em articulagdo com as Geréncias, medidas que visem assegurar a competitividade
dos servigos de transporte rodovidrio de cargas;

e) apoiar, em articulagdo com as Geréncias, as autoridades competentes nas questdes
relativas ao transporte rodovidrio internacional de cargas, com informagdes técnicas e
participagdo, quando necessario, nas reunides com representantes de governos
estrangeiros, em especial do Mercado Comum do Sul; e

f) propor, em articulagdo com as Geréncias, agdes para o desenvolvimento ambiental, social
e de governanca no dambito do transporte rodovidrio e multimodal de cargas.

Il - Geréncia de Inteligéncia de Mercado e Tecnologia do Transporte Rodoviario e
Multimodal de Cargas, a qual compete:

a) realizar a gestao dos dados referentes aos servigos de transporte rodoviario de cargas;

b) acompanhar o mercado de transporte multimodal e rodoviario nacional e internacional de
cargas;

c) acompanhar as acdes e estudos de modernizacao e inovagao do transporte rodoviario e
multimodal de cargas;

d) gerir projetos relacionados ao desenvolvimento de ferramentas tecnoldgicas, sistemas
internos, automacao de processos e modernizacao da Superintendéncia;

e) acompanhar os estudos para o desenvolvimento ambiental, social e de governanca no
ambito do transporte rodoviario e multimodal de cargas;

f) subsidiar a Geréncia de Regulacdo e Governanca do Transporte Rodovidrio e Multimodal
de Cargas na elaboracdo de andlise de impacto regulatério e avaliacdo de resultado
regulatodrio;

g) subsidiar a Geréncia de Regulacdo e Governancga do Transporte Rodovidrio e Multimodal
de Cargas na atualizacao dos coeficientes dos pisos minimos de frete;

h) planejar e propor estratégias de compartilhamento de dados no ambito da
Superintendéncia;

i) dar suporte analitico para tomada de decisdo a Superintendéncia; e

j) propor diretrizes para producdo, atualizacdo, modernizacdo e disponibilizacdo de
informacdes dos sistemas da Superintendéncia.

Il - Geréncia de Regulacdo e Governancga do Transporte Rodoviario e Multimodal de Cargas,
a qual compete:

a) propor a habilitacdo e autorizar a operacdo de fornecedoras de vale-pedagio obrigatério;



b) efetuar o registro de transportadores rodovidrios no Registro Nacional dos
Transportadores Rodovidrios de Cargas;

c) propor a habilitacdo e registrar os operadores de transporte multimodal;

d) propor a habilitagdo, registrar e atuar nas questdes relativas ao transporte internacional
rodoviario e multimodal de cargas;

e) atuar junto aos organismos internacionais, em convengdes, acordos e tratados, bem como
junto aos demais érgdos e entidades da Administracdao Publica brasileira nas questdes
relativas ao transporte internacional rodoviario e multimodal de cargas;

f) propor regulamentagdes dos servicos de transporte multimodal e rodoviadrio nacional e
internacional de cargas;

g) propor regulamentag¢des do documento eletronico de transporte;

h) propor regulamentac¢des do transporte rodovidrio de produtos perigosos, em articulagdo
com as demais unidades organizacionais competentes; e

i) propor regulamentagdes para o desenvolvimento ambiental, social e de governanga no
ambito do transporte rodovidrio e multimodal de cargas.

§ 12 Subordinadas a Geréncia de Inteligéncia de Mercado e Tecnologia do Transporte
Rodoviario e Multimodal de Cargas, instituem-se:

| - Coordenacdo de Tecnologia e Inovacdo Aplicadas ao Transporte Rodovidrio e Multimodal
de Cargas, a qual compete:

a) subsidiar e apoiar o desenvolvimento e implementacdo de ferramentas tecnoldgicas
aplicadas ao transporte de cargas;

b) analisar e gerir pedidos de ajuste ou suporte realizados pela Superintendéncia, Geréncias
e transportadores referentes ao uso de sistemas informatizados e tecnologias aplicadas aos
servicos de transporte rodoviario e multimodal de cargas;

c) assessorar o planejamento e execucdo de demandas corretivas e evolutivas dos sistemas
da Superintendéncia;

d) propor ac¢des, com vistas a implementacdo de solu¢cdes de modernizacdo e inovacao do
transporte rodoviario e multimodal de cargas; e

e) propor a atualizacdo e modernizacao dos sistemas de transporte rodoviario e multimodal
de cargas a unidade de tecnologia da informacdo e participar de seu desenvolvimento.

Il - Coordenacdo de Gestdao de Dados e Acompanhamento de Mercado, a qual compete:

a) produzir informagGes operacionais, taticas e estratégicas referentes aos servicos de
transporte rodovidrio e multimodal de cargas, com o apoio das demais unidades da
Superintendéncia;

b) propor acdes que visem ao acompanhamento dos fretes praticados no transporte
rodoviario de cargas;

c) subsidiar com dados e informacdes os processos de revisdo normativa, em especial na
analise de impacto regulatério e avaliacdao de resultado regulatério;



d) calcular os coeficientes dos pisos minimos de frete a fim de subsidiar a Geréncia de
Regulagdo e Governanga do Transporte Rodoviario e Multimodal de Cargas;

e) realizar a gestdao sobre a disponibilizacdo de dados, observando-se a Lei de Acesso a
Informacao, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e o Plano de Dados Abertos da ANTT;

f) implementar e manter plataformas de visualizacdo de dados para produgao de analises;
g) articular junto a Ouvidoria a estruturacgao e disponibilizagdo dos dados abertos; e

h) propor ag¢bes para a obtencdo de informagdes de banco de dados de organismos
nacionais e internacionais.

lIl - Coordenacao de Projetos de Transporte e Logistica, a qual compete:

a) propor a realizacdo de estudos para promoc¢do da modernizagdo e inovacdo do transporte
rodovidrio e multimodal de cargas;

b) propor acdes para o acompanhamento de assuntos estratégicos de transporte e logistica
em ambito nacional e internacional;

c) elaborar os estudos e apoiar, no ambito da Superintendéncia, os projetos e acbes que
promovam o desenvolvimento ambiental, social e de governanca no ambito do transporte
rodovidrio e multimodal de cargas;

d) promover estudos sobre a integracdo logistica nacional e internacional, inclusive
intermodal, ao longo de eixos ou fluxos de producao;

e) produzir estudos, monitoramento de tendéncias, andlises de riscos e andlises
competitivas sobre o mercado de transportes terrestres;

f) atuar em projetos relacionados com transporte rodovidrio e multimodal de cargas, em
articulagcdo com outras Superintendéncias; e

g) elaborar estudos para apoiar os projetos e regulamentacdes, no ambito da
Superintendéncia.

§ 29 Subordinadas a Geréncia de Regulacdao e Governanc¢a do Transporte Rodovidrio e
Multimodal de Cargas, instituem-se:

| - Coordenacdo de Transporte Rodovidrio Nacional de Cargas, a qual compete:

a) autorizar a operacdo e acompanhar as atividades das fornecedoras de vale-peddgio
obrigatério;

b) propor regulamentacdes para o vale-peddgio obrigatério;

c) supervisionar a execucdo das atividades de inscricdo e de manutencao de transportadores
no Registro Nacional de Transportadores Rodoviarios de Cargas;

d) propor regulamentacdes para os servi¢os de transporte rodoviario nacional de cargas, em
articulagdo com outras areas da Superintendéncia;

e) propor regulamentacdes para a implantacdo da Politica Nacional do Piso Minimo de Frete;
e

f) propor regulamentacdes para o documento eletronico de transporte e acdes para sua
implementacdo no ambito do transporte rodoviario de cargas.



Il - Coordenacgdo de Transporte Rodoviario Internacional de Cargas, a qual compete:

a) propor regulamentacbes para os servicos de transporte rodoviario internacional de
cargas;

b) coordenar as atividades de habilitacdo de transportadores rodoviarios internacionais de
cargas;

c) atuar junto aos organismos internacionais, em convengdes, acordos e tratados, bem como
junto aos demais érgdos e entidades da Administracdao Publica brasileira nas questdes
relativas ao transporte internacional rodoviario de cargas e de produtos perigosos; e

d) apoiar a Superintendéncia na articulagdo junto aos organismos internacionais, em
convengdes, acordos e tratados, bem como junto aos demais 6rgdaos e entidades da
Administracdo Publica brasileira nas questdes relativas ao transporte internacional
rodoviario e multimodal de cargas.

[ll - Coordenacao de Transporte Multimodal de Cargas e Logistica Integrada, a qual compete:

a) propor regulamentagbes para os servigos de transporte, com vistas ao fomento do
transporte multimodal de cargas;

b) articular com entidades de classe, transportadores, embarcadores, agéncias reguladoras
de outros modos de transporte, 6rgaos publicos e demais entidades envolvidas com a
movimentac¢ao de bens, para promover o transporte multimodal;

c) coordenar as atividades de registro e habilitacdo de operadores de transporte multimodal;

d) apoiar as autoridades competentes nas questdes relativas ao transporte multimodal de
cargas, com informagdes técnicas e participacdo, quando necessario, nas reunides com
representantes de Estados estrangeiros;

e) organizar e manter o cadastro de dutovias e de empresas proprietarias de equipamentos
e instalagdes de transporte dutoviario, articulando junto a outros 6rgaos, visando a analise
sistémica e multimodal do transporte dutoviario;

f) propor regulamentagdes para o transporte rodovidrio de produtos perigosos;

g) propor regulamentacdes para o desenvolvimento ambiental, social e de governanca no
ambito do transporte rodoviario e multimodal de cargas; e

h) promover acdes, iniciativas e projetos relacionados a seguranca no ambito do transporte
rodovidrio de cargas.

Secao X

Superintendéncia de Tecnologia da Informacao

Art. 31. A Superintendéncia de Tecnologia da Informacgdo possui a seguinte estrutura:
| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribui¢cdes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia;

b) disseminar as boas praticas em governanca de tecnologia da informacdo e comunicacdo e
de gerenciamento de projetos;



c) acompanhar e monitorar as metodologias e os processos de governanca em tecnologia da
informacgdo e comunicagao;

d) elaborar a proposta orgamentdria de tecnologia da informa¢do e comunicagdo e
acompanhar a execucdo orcamentaria da Superintendéncia;

e) mensurar e divulgar as metas e os indicadores de tecnologia da informagdo e
comunicacao;

f) apoiar na elaborag¢do do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdao e Comunicagao; e

g) acompanhar os projetos de transformacdo digital, em articulacdo com as Geréncias da
Superintendéncia.

Il - Geréncia de Infraestrutura, Ciberseguranca e Operagdes, a qual compete:
a) suprir, planejar e acompanhar a implantacédo dos recursos de tecnologia da informacao;

b) suprir e dar suporte as unidades organizacionais da ANTT com recursos de informatica
necessarios ao desenvolvimento das atividades finalisticas e de gestdo interna;

c) operacionalizar tecnologicamente as normas de seguranca da informacdo, bem como as
diretrizes da ANTT;

d) dar sustentacdo a infraestrutura tecnoldgica; e
e) dar suporte aos usudrios de recursos de informdtica e comunicagao.
lll - Geréncia de Tecnologia e Solugdes Digitais, a qual compete:

a) liderar a estratégia de tecnologia e transformacdo digital da ANTT e promover a
modernizacado continua dos servigos e processos institucionais por meio de solu¢des digitais
inovadoras, seguras e eficientes;

b) gerenciar o portfélio de projetos de criacdo, evolucdo e sustentacdo de produtos e
solugdes digitais, e assegurar o alinhamento com os objetivos estratégicos da ANTT;

c) planejar, desenvolver, implantar e gerir o ciclo de vida dos sistemas de informacao,
plataformas digitais e demais solugdes tecnoldgicas da ANTT;

d) suprir e dar suporte as unidades organizacionais da ANTT com solucbes digitais
necessarias ao desenvolvimento das atividades finalisticas e de suporte, e promover a
experiéncia do usuario e a entrega continua de valor;

e) propor a formulacdo de diretrizes e politicas de interoperabilidade, integracdo de dados e
servicos digitais, visando a conectividade entre a sede da ANTT e suas Unidades Regionais,
bem como entre drgaos da Administracao Publica Federal, empresas publicas e privadas;

f) definir e governar a arquitetura de solucdes tecnoldgicas, plataformas de dados e sistemas
de informacdo, com foco em inovagdo, confiabilidade, escalabilidade e melhoria dos
processos de negdcios;

g) estabelecer e manter metodologias, frameworks e boas praticas de desenvolvimento de
software, engenharia de dados e gestdao de produtos digitais, bem como normas e padrdes
gue assegurem a qualidade e melhoria continua dos processos;



h) promover a governanga tecnoldgica e de dados no ambito da ANTT, garantindo a
conformidade com regulamentagdes, politicas de seguranga da informagao, privacidade e a
Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais;

i) fomentar a cultura de inovacdo digital, o uso de tecnologias emergentes, como inteligéncia
artificial, computacdo em nuvem e analytics, e a tomada de decisdo orientada a dados (data-
driven) em toda a ANTT; e

j) coordenar a operacdo e a confiabilidade dos ambientes tecnolégicos, garantindo a
disponibilidade, o desempenho e a resiliéncia dos servigos digitais da ANTT.

IV - Geréncia do Centro Nacional de Supervisdao Operacional, a qual compete:

a) monitorar as condi¢Oes e o tratamento de situagdes criticas nas infraestruturas e servigos
regulados pela ANTT;

b) prover condi¢bes para execucao de fiscalizagdo com apoio de tecnologia das
infraestruturas e servigos regulados;

c) operacionalizar e manter a sala de monitoramento do Centro Nacional de Supervisao
Operacional, assegurando o pleno funcionamento de suas opera¢des e a adequada
supervisdo das infraestruturas e servicos regulados pela ANTT;

d) processar, armazenar e garantir a integridade, qualidade e disponibilidade dos dados, de
forma a auxiliar na regulacao e fiscalizacdo dos servigos relacionados as atribui¢des legais da
ANTT;

e) fornecer suporte e recursos para atender as demandas de informacdes estratégicas da
ANTT;

f) promover a inovacao tecnoldgica na ANTT;

g) estabelecer e institucionalizar a Politica de Governancga e Uso de Inteligéncia Artificial da
ANTT, definindo diretrizes, principios, processos de governanca, critérios de priorizacao,
requisitos de seguranca, ética, transparéncia e conformidade regulatéria para a adogao de
solucdes de inteligéncia artificial no ambito da ANTT;

h) definir diretrizes e promover a interoperabilidade e o intercAmbio de informacdes entre
o6rgdos e entidades, estabelecendo politicas, padrdes e mecanismos de integracao
institucional que assegurem a governanca, a qualidade e a disponibilidade dos dados
corporativos; e

i) apoiar a ANTT na automacdo e melhoria de processos de negécios e fluxos de decisdo.
§ 12 Subordinadas a Geréncia de Infraestrutura, Ciberseguranca e Operacdes, instituem-se:
| - Coordenacao de Infraestrutura e Plataformas, a qual compete:

a) administrar, prover e dar suporte tecnolégico ao ambiente de infraestrutura de redes de
dados e comunicacdo, mensageria, sistemas, servidores corporativos e armazenamento de
dados, garantindo a consecuc¢ado das atividades finalisticas e administrativas da ANTT;

b) manter a sustentacdo das aplicacGes desenvolvidas ou mantidas no ambiente da ANTT,
promovendo atualiza¢des e melhoria continua dos processos;

c) monitorar o ambiente computacional visando a assegurar maior disponibilidade dos
servigos e rapida resposta a incidentes;



d) adotar mecanismos de seguran¢a da informagdo de forma a assegurar a integridade,
disponibilidade e confidencialidade das informagdes custodiadas frente a ataques e
vulnerabilidades;

e) administrar e implantar as politicas de backup e de gestdo de continuidade de negécios, a
fim de mitigar os riscos e manter a integridade dos dados;

f) administrar e gerenciar os sistemas de bancos de dados, seguindo padrdes definidos pelas
melhores praticas e customizados as necessidades da ANTT; e

g) administrar, prover e dar suporte tecnolégico ao ambiente de computagdao em nuvem.
Il - Coordenacgao de Servigos e Suporte de Tecnologia da Informagao, a qual compete:

a) acompanhar e executar os servigos de atendimento aos usudrios, referentes aos ativos de
tecnologia, comunicagao e servigos de impressao;

b) elaborar, executar, acompanhar e controlar as atividades referentes aos servicos de
telefonia VolP, fixa, mével e impressao corporativa;

c) analisar e solucionar eventos e incidentes na infraestrutura que suporta os ativos de
tecnologia, comunicagao e servigos de impressao;

d) administrar e gerenciar o acesso de usudrios a rede de dados;

e) realizar o atendimento das solicitacdes de suporte ao usudrio da rede corporativa e fazer
testes de aceitacdo de equipamentos de informatica;

f) prover servico de atendimento de chamados e requisicdes para suporte aos usudrios no
uso dos recursos e servicos de tecnologia da informacdo e comunicacgao;

g) disponibilizar equipamentos de informatica e de comunicacao; e

h) monitorar o cumprimento dos indicadores de niveis de servicos, a fim de assegurar a
gualidade do atendimento aos usuarios.

§ 22 Subordinadas a Geréncia de Tecnologia e Solu¢des Digitais, instituem-se:
| - Coordenacao de Engenharia de Plataforma e Confiabilidade, a qual compete:

a) definir a arquitetura, projetar, construir, implantar e evoluir as plataformas tecnoldgicas
gue sustentam os sistemas finalisticos e institucionais da ANTT, assegurando sua
modernizagdo continua e aderéncia as melhores praticas de engenharia de software;

b) promover a confiabilidade, disponibilidade e desempenho dos sistemas e servicos digitais,
estabelecendo e monitorando indicadores de nivel de servico e atuando na prevencao e
resposta a incidentes tecnolégicos;

c) orientar e executar o levantamento, a especificacdo e a validacdo de requisitos de
software e aplicativos, assegurando a qualidade técnica no desenvolvimento e na
homologacdo de solugdes tecnoldgicas;

d) controlar, orientar e executar a instalacdo, configuracdo e implantacdo dos sistemas de
informacao desenvolvidos ou adquiridos, assegurando a disponibilidade, escalabilidade e
continuidade do acesso as informacoes;



e) gerenciar os processos de configuragdo, versionamento, integragdo continua e entrega
continua de software, promovendo automacdo e padronizacdo no ciclo de vida das
aplicagoes;

f) promover a integracdo e a interoperabilidade entre as solucGes tecnoldgicas corporativas,
preservando a coesdo do ecossistema digital da ANTT; e

g) fomentar praticas de observabilidade, automacdo e engenharia de resiliéncia, reduzindo
falhas operacionais e acelerando a recuperacao de servicos em caso de incidentes.

Il - Coordenacgao de Produtos e Experiéncia Digital, a qual compete:

a) conceber, planejar e gerir o ciclo de vida dos produtos digitais da ANTT, desde a ideagdo
até a evolugdo continua, assegurando a entrega de valor aos usudrios internos e externos;

b) definir e manter roadmaps de produtos digitais, priorizando funcionalidades e evolugdes
com base em dados de uso, necessidades de negdcio e feedback dos usudrios;

c) estabelecer padrdes, diretrizes e boas prdticas de experiéncia do usuario e design de
interfaces, assegurando que as solugdes digitais sejam intuitivas, acessiveis e centradas no
usuario;

d) implementar e aprimorar metodologias dageis de desenvolvimento de produtos,
promovendo ciclos iterativos de descoberta, validagao e entrega;

e) acompanhar, monitorar e avaliar indicadores de desempenho, qualidade e satisfacdo dos
produtos digitais, promovendo a melhoria continua baseada em evidéncias;

f) conduzir pesquisas com usudrios, testes de usabilidade e andlises de jornada, visando a
aperfeicoar continuamente a experiéncia digital oferecida pela ANTT;

g) avaliar e recomendar tecnologias, ferramentas e plataformas que potencializem a
qualidade, a inovac¢do e a competitividade dos produtos digitais;

h) articular-se com as demais unidades organizacionais para efetivar o alinhamento dos
produtos digitais as necessidades institucionais e regulatérias; e

i) promover a cultura de produto e experimentacdo, incentivando a prototipacdo rapida, a
validacdo de hipdteses e a tomada de decisdo orientada a dados.

§ 32 Subordinadas a Geréncia do Centro Nacional de Supervisdo Operacional, instituem-se:
| - Coordenacdo de Estratégia e Governanca de Dados, a qual compete:
a) desenvolver, estruturar e manter os modelos multidimensionais;

b) disponibilizar repositério Unico com as informac¢des existentes nos bancos de dados
transacionais da ANTT ou de fontes de dados entregues pelas unidades organizacionais;

c) elaborar mapas que agilizem o processo de integracdo das estruturas de dados;

d) realizar a gestdo sobre a estruturacdo e a disponibilizacdo de dados abertos, mantendo a
conformidade com o Plano de Dados Abertos da ANTT e de acordo com as diretrizes
aprovadas no Comité de Governanga Digital;

e) analisar as bases de dados para fins de qualificacdo dos dados junto as unidades
organizacionais;



f) extrair, transformar e carregar dados para fins de construcdo de visGes ou geracdo de
relatdrios para os diversos niveis de decisdo da ANTT;

g) administrar a qualidade dos dados capturados pelos sistemas de informagdo em uso na
ANTT, buscando garantir autenticidade, precisdo, acessibilidade, seguranca e autoridade;

h) coordenar a automatizagao do processo de planejamento, implementac¢do e controle das
atividades para efetuar consisténcia de dados replicados em diferentes contextos, que
represente o dado na forma consistente e integra;

i) automatizar o processo de limpeza e qualidade de dados em tempo real para os diversos
sistemas que utilizam os sistemas corporativos da ANTT; e

j) disponibilizar novos servigos para pesquisa e inclusdao de dados nos cadastros da ANTT,
independente de plataforma ou arquitetura tecnoldgica.

Il - Coordenacgao de Integracao de Dados e Inteligéncia Artificial, a qual compete:

a) acompanhar e visualizar as cameras das concessiondrias, permitindo as unidades
finalisticas a possibilidade de avaliar em tempo real o cumprimento das obriga¢ées definidas
pela ANTT, conforme contratos de concessao;

b) coordenar a execugado dos servigos relativos ao tratamento e a estruturacdo de dados
para analise e otimizacao de gestdo;

c) atender as areas finalisticas da ANTT em relacdo as demandas internas de estruturacao de
dados para regulacao e fiscalizagao;

d) fornecer informagOes para tomada de decisdo de acompanhamento de obras, nivel de
conformidade de programas de exploracdo da rodovia, monitoramento de servicos e
movimentac¢ao, e emissao de alertas para as areas clientes;

e) administrar, gerenciar, modelar e manter o banco de dados ndo transacionais e
informacgao da ANTT e dar suporte as areas de extragao;

f) implantar e administrar o repositério de metadados e o dicionario de dados corporativos
utilizado pelos sistemas de informacao;

g) coordenar a execuc¢do dos servicos relativos a automacdo de solucbes da rede de
equipamentos fisicos incorporados a sensores, software e outras tecnologias com o objetivo
de conectar e trocar dados com outros dispositivos e sistemas pela internet;

h) coordenar a execuc¢do dos servicos relativos a automacao analitica de video monitoracao
para aferi¢cdo de indicadores e coleta de dados e informacdes; e

i) realizar andlise preditiva sobre a base histdrica de informacdes dos setores regulados.
Secao Xl

Superintendéncia de Gestdo Administrativa

Art. 32. A Superintendéncia de Gestao Administrativa possui a seguinte estrutura:

| - Gabinete, ao qual compete:

a) prestar servico de apoio técnico-administrativo e executar as atribuicbes previstas no art.
14, no ambito da Superintendéncia; e



b) coordenar o atendimento das demandas oriundas do Ministério Publico, do Poder
Judicidrio e da Defensoria Publica, assim como o atendimento das demandas da
Procuradoria, da Auditoria e da Ouvidoria.

Il - Geréncia de Planejamento, Orcamento, Financas e Contabilidade, a qual compete:

a) acompanhar o Plano Plurianual, analisar e acompanhar as informag¢bes do Sistema
Integrado de Planejamento e Orcamento;

b) acompanhar a execug¢do orcamentdria e financeira dos contratos, convénios e termos de
execugado descentralizada;

c) elaborar, coordenar e executar a programacgado orgamentdria e financeira da ANTT;

d) acompanhar e controlar as receitas da ANTT e efetuar os registros de inscricao e baixa no
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal;

e) analisar balancos, balancetes e demais demonstracdes contdbeis, regularizar os
demonstrativos contdbeis e realizar a conformidade contabil dos atos e fatos da gestdo
orcamentdria, financeira e patrimonial praticados pela ANTT;

f) gerir o Sistema de Concessao de Diarias e Passagens e executar os demais procedimentos
relativos a concessao de diarias e passagens no ambito da ANTT; e

g) realizar a conformidade de registro de gestdo dos atos de gestdo orcamentaria, financeira
e patrimonial.

Il - Geréncia de Recursos Logisticos, a qual compete:

a) prover, orientar, acompanhar e controlar a execuc¢do dos servicos de manutencao predial
e promover a¢cdes com o fim de eliminar desperdicio de recursos;

b) consolidar e avaliar demandas e elaborar estudos técnicos e minutas de projetos bdsicos
para contratacdo de servicos e aquisicdo de bens;

c) realizar estudos e propor alternativas referentes a distribuicdo e a otimizacdo de espaco
fisico, bem como instruir processos e acompanhar os termos de cessdo de uso e contratos
de comodato;

d) planejar, acompanhar e controlar o uso da frota de veiculos préprios e locados;
e) administrar e controlar o patriménio da ANTT;

f) planejar e controlar as atividades relativas ao almoxarifado, a seguranca institucional,
pessoal e patrimonial; e

g) controlar e executar a gestdo documental e de processo eletronico na ANTT.
IV - Geréncia de LicitagOes e Contratos, a qual compete:

a) analisar, instruir e promover processos de licitacdo, dispensa e inexigibilidade de licitacdo
para aquisicdo de bens, contratacdo de servicos, obras e locacdo de imdveis no ambito da
ANTT;

b) analisar e adotar os procedimentos necessarios a formalizacdo das contratacdes e todos
os atos decorrentes, conforme a legislacdo aplicavel;

c) gerenciar os contratos administrativos firmados pela ANTT;



d) instaurar processos administrativos, analisar e efetuar procedimentos necessarios para a
averiguagdao e eventual aplicagdo de sangdes e demais atos decorrentes de falhas ou
descumprimentos das normas ou dispositivos atinentes as licitagdes ou as contratagdes;

e) analisar e instruir, quando provocada, com os subsidios pertinentes, os processos relativos
as acdes judiciais advindas de contratos administrativos sob a gestdo da Geréncia; e

f) orientar gestores e fiscais das contratacdes.
V - Geréncia de Processamento e Cobrancga de Auto de Infragao, a qual compete:

a) apurar as infragbes a legislacdo de transportes rodovidrio de cargas e passageiros e de
transito, nas atribuicdes que couberem a ANTT, por meio da instauragdo e instrucdao de
processos administrativos simplificados, com realizacao da cobranga administrativa; e

b) dar apoio administrativo e de gestdao as Juntas Administrativas de Recursos e Infracdo,
bem como ao Colegiado Especial, vinculados a ANTT.

§ 19 Subordinadas a Geréncia de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade,
instituem-se:

| - Coordenacgao de Gestdo e Execucao Orgcamentaria, a qual compete:

a) acompanhar o Plano Plurianual e os indicadores de desempenho associados, analisar e
acompanhar as informagdes do Sistema Integrado de Planejamento e Or¢camento;

b) acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira dos contratos, convénios e termos de
execucdo descentralizada;

c) elaborar, analisar e acompanhar a proposta orcamentaria anual, a programacao e
execucdo orcamentaria e os pedidos de alteracdo orcamentaria;

d) analisar e emitir declaracdo de disponibilidade orcamentaria, conforme enquadramento
da despesa e forma de execucdo, bem como realizar a classificacdo da natureza de despesa;
e

e) operacionalizar os sistemas oficiais para disponibilizacdo dos recursos e emissdo de pré-
empenhos, empenhos e descentralizagdo de créditos.

Il - Coordenacdo de Programacdo e Execucdo Financeira, a qual compete:
a) elaborar a programacao financeira da ANTT;

b) apropriar e efetuar o pagamento da folha de pessoal e de faturas referentes a prestacado
de servicos e ao fornecimento de bens, bem como realizar as respectivas restitui¢des,
repasses, recolhimentos de taxas e impostos;

c) gerir a concessao de suprimento de fundos; e

d) coordenar, orientar e acompanhar as atividades de execucdo financeira das demais
unidades gestoras.

lIl - Coordenacao de Arrecadacdo, a qual compete:

a) acompanhar e controlar as receitas da ANTT, incluindo a estimativa da arrecadacdo
mensal e anual;



b) receber e instruir processos de restituicdo de valores pagos indevidamente referentes a
multas e taxas;

c) analisar processos de repasse relativos as receitas compartilhadas, com posterior
encaminhamento para pagamento;

d) efetuar os registros de inscricdo e baixa no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados
do Setor Publico Federal, bem como os controles inerentes, conforme solicitacdo expressa
das unidades organizacionais ou de autoridade superior da ANTT; e

e) atender as demandas relativas a verificagdo de pagamentos, atualizacdo de débitos,
depdsitos judiciais, conversdes em renda e valores residuais de parcelamento.

IV - Coordenagdo de Contabilidade, a qual compete:

a) prestar assisténcia, orientacdo e apoio técnico aos ordenadores de despesa e
responsaveis por bens, direitos e obrigacdes da ANTT;

b) dar suporte, orientacdo e apoio técnico no que se refere aos atos de execugdo
orcamentdria e financeira;

c) analisar balancgos, balancetes e demais demonstra¢des contdbeis das unidades gestoras e
regularizar os demonstrativos contabeis da ANTT;

d) realizar a conformidade contabil dos atos e fatos da gestdo orcamentdria, financeira e
patrimonial praticados pelos ordenadores de despesa e agentes responsaveis; e

e) efetuar os registros contabeis nas unidades gestoras, quando necessario.

V - Coordenacdo de Diarias e Passagens, a qual compete:

a) gerir o Sistema de Concessao de Didrias e Passagens e orientar seus usuarios;
b) efetuar pagamentos de diarias nacionais e internacionais;

c) acompanhar a execuc¢do orcamentaria e financeira dos recursos de viagens; e
d) gerir e fiscalizar os contratos de emissdo de passagens aéreas.

VI - Coordenacdo de Conformidade de Registro de Gestado, a qual compete:

a) verificar se os registros dos atos e fatos da execucdo orcamentaria, patrimonial e
financeira realizados pela unidade gestora no Sistema Integrado de Administracdo Financeira
do Governo Federal observam as normas vigentes;

b) analisar a documentacdo que suporta as operacdes registradas no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal;

c) realizar a conformidade diaria da unidade gestora no Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal;

d) auxiliar na andlise da incidéncia de tributos e das retencGes tributarias na fonte, em
atendimento as legislacbes aplicaveis, quando do pagamento dos servicos contratados;

e) prestar assisténcia, orientacdo e apoio técnico aos gestores financeiros e ordenadores de
despesa no que se refere a conformidade dos processos;

f) auxiliar no controle preventivo dos processos, de forma a minimizar os riscos na gestao
dos recursos publicos; e



g) propor melhorias para otimizacdo de processos e fluxos de trabalho.
§ 292 Subordinadas a Geréncia de Recursos Logisticos, instituem-se:

| - Coordenacgao de Infraestrutura e Servigos, a qual compete:

a) acompanhar a manutencdo predial;

b) elaborar plano de acbes de sustentabilidade em sua area de atribuicdo, divulgar e
acompanhar a execugao;

c) elaborar projetos de adequacdo de areas, providenciar e acompanhar sua execucao;
d) fiscalizar, controlar e verificar os resultados da execu¢ao dos contratos de servigos gerais;

e) controlar, acompanhar e fiscalizar os servigos e contratos relacionados a telefonia fixa e
movel prestados a ANTT;

f) executar e controlar os servicos de reprografia;

g) instruir processos e acompanhar os termos de cessao de uso e contratos de instalagdes
cedidas a ANTT e as respectivas renovacgoes; e

h) prover, manter, acompanhar e controlar os bens eletrénicos nao caracterizados como de
tecnologia da informacdo e comunicag¢do, conforme as normas pertinentes.

Il - Coordenacao de Planejamento de Compras e Servicos, a qual compete:

a) elaborar termos de referéncia, bem como analisar tecnicamente propostas de licitante
vencedor, impugnacdes e recursos interpostos em processos para aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos de logistica administrativa; e

b) analisar tecnicamente e encaminhar propostas para prorrogacao de contratos de servicos
de logistica administrativa.

lIl - Coordenacao de Gestdo de Bens, Materiais e Seguranca Predial, a qual compete:

a) planejar, acompanhar, controlar e inventariar o patriménio e propor o desfazimento de
bens;

b) planejar e controlar as atividades relativas ao almoxarifado; e

c) planejar, executar e controlar as atividades relacionadas a seguranca institucional e
recepgao.

IV - Coordenacdo de Gestdao Documental e Processo Eletronico, a qual compete:
a) promover a gestao de documentos fisicos e eletrénicos;
b) coordenar e executar a gestao do processo eletrénico da ANTT;

c) planejar e executar a administracdo do arquivo central, observando e disseminando
politicas, diretrizes e normas do Sistema Nacional de Arquivos e do Conselho Nacional de
Arquivos;

d) orientar e acompanhar a organizacdo dos arquivos setoriais das unidades organizacionais;

e) propor a padronizacdo de procedimentos no ambito de suas atribuicGes, de acordo com
as normas legais pertinentes;



f) realizar as atividades de protocolo na sede da ANTT, orientando a sua execucdo nas
Coordenagdes Regionais;

g) coordenar, orientar, avaliar e propor normas e diretrizes para a tabela de temporalidade e
destinacdo e para o funcionamento da Comissdao Permanente de Avaliacdo de Documentos,
em conformidade com as orientacdes do Conselho Nacional de Arquivos; e

h) realizar a gestdo da memdria institucional, que compreende a guarda dos estudos e
producgdes intelectuais oriundas de cursos de mestrado e doutorado concluidos pelos
servidores, bem como do acervo bibliografico da ANTT.

V - Coordenacdes Regionais de Apoio Logistico, as quais compete:

a) consolidar e avaliar demandas e elaborar estudos técnicos e minutas de projetos basicos
para contratacdo de servicos e aquisicdo de bens, observadas as atribuicGes das demais
unidades organizacionais;

b) promover estudos e acgdes para racionalizar e aperfeicoar o gasto administrativo e a
prestacdo de servicos contratados, na sua area de atuacdo;

c) acompanhar e controlar a execuc¢do dos servicos de administracdo predial, transporte de
pessoas e cargas, impressdao e reprografia, gestdo documental na respectiva drea de
atuacdo, servicos de apoio administrativo, limpeza e conservacdo, vigilancia, controle de
acesso, distribuicdo de vagas de garagem, reparos e conservacao de bens mdveis e imdveis,
em consonancia com os padroes definidos pela Geréncia;

d) adotar procedimentos relativos a prevencdo de acidentes, a protecdo ambiental e a
seguranca pessoal e patrimonial;

e) realizar estudos e propor alternativas referentes a distribuicdo e a otimizacdo de espaco
fisico;

f) planejar e adotar providéncias, em articulagio com a Geréncia, para o suprimento de
material de consumo, especialmente quanto a recebimento, catalogacdo, reposicao,
estoque, distribuicdo e baixa; e

g) prover e controlar os registros dos bens, notadamente a movimentagao fisica, utilizagao,
conservacgao, inventdrio, desfazimentos e alienagao.

VI - Coordenacdo de Transporte e Gestao de Frota, a qual compete:

a) manter a regularidade da frota de veiculos sob sua responsabilidade, no que diz respeito a
vistoria, transferéncia, regularidade e emissdo de documentos;

b) registrar, controlar, monitorar e manter a frota e as condi¢cbes de uso dos veiculos,
preservando a idade média da frota, alinhada ao equilibrio entre os principios da eficiéncia,
efetividade e economicidade;

c) definir, orientar e acompanhar os procedimentos referentes a apuracdo de
responsabilidade pelas infragdes de transito, abrangendo a identificacdo dos condutores, a
apresentacdo de defesas e interposicdo de recursos contra a cominacao de multas, bem
como a regularizagdo dos registros e documentos respectivos;

d) definir, orientar, executar e acompanhar os processos e procedimentos de concessao de
credencial para conducdo de veiculos oficiais;



e) viabilizar, acompanhar e manter o livre trafego, nas rodovias concedidas, dos veiculos
oficiais da ANTT;

f) executar, orientar e acompanhar a manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos
pertencentes a frota da ANTT;

g) promover e manter os meios necessarios para locagao eventual de veiculos, seja para
conducdo propria seja para deslocamento conduzido por terceiros, por agendamento ou
meio eletrénico;

h) orientar, acompanhar e realizar o monitoramento dos veiculos da frota da ANTT por meio
de dispositivos de sistema de posicionamento global;

i) viabilizar e manter a contratagao de seguro para a frota de veiculos oficiais da ANTT; e

j) controlar, acompanhar, fiscalizar e mensurar os resultados da execuc¢do dos contratos de
fornecimento de bens e servigos relacionados ao setor de transporte, manuteng¢ao e gestao
de frota.

§ 32 Subordinadas a Geréncia de Licitacdes e Contratos, instituem-se:
| - Coordenacao de Licitagdes e Contrata¢des Diretas, a qual compete:

a) analisar, instruir e promover processos de licitacdo, dispensa e inexigibilidade de licitacdo
para aquisicdo de bens, contratacdo de servicos, obras e locagdo de imdveis;

b) elaborar os instrumentos convocatodrios e as respectivas minutas de contratos;

c) analisar e responder aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes aos instrumentos
convocatorios;

d) analisar e instruir as respostas aos recursos administrativos interpostos nas licitacdes; e

e) adjudicar o objeto licitado, na modalidade de pregdo, quando ndo houver interposicao de
recurso administrativo.

Il - Coordenacdo de Gestao Administrativa de Contratos, a qual compete:

a) formalizar as contratacdes decorrentes das licitacdes e procedimentos de contratacdo
direta;

b) formalizar a portaria de nomeacao dos gestores e fiscais dos contratos, bem como instruir
e disponibilizar o respectivo processo de fiscalizacao;

c) solicitar e gerir as garantias contratuais;

d) formalizar termos aditivos contratuais;

e) formalizar apostilamento aos contratos administrativos;
f) formalizar a rescisdo de contratos administrativos;

g) analisar e instruir iniciativas de rescisdo contratual consensual ou que ndo envolvam
matéria controversa; e

h) gerir a abertura da conta garantia vinculada junto a instituicdo bancaria e a contratada.

Il - Coordenacdo de Gestdo Econdmico-Financeira de Contratos, a qual compete:



a) analisar e instruir processos relativos aos pedidos de reajuste, repactuacgdo, reequilibrio
econdmico-financeiro, revisdo e alteracao de contratos administrativos;

b) analisar e elaborar planilhas de formacgao de pregos;

c) verificar a conformidade das planilhas de formagdo de pregos, apresentadas nas licitagGes
e procedimentos de contratacdo direta;

d) elaborar calculos relativos as contas garantias vinculadas, analisar os pedidos de liberagao
de seus valores, bem como realizar a sua gestdo junto a instituicdo bancaria; e

e) realizar as negociagdes contratuais tendo como objetivo a redu¢ao ou exclusdo de custos
dos contratos administrativos.

IV - Coordenacao de Andlise e Aplicacdo de Sang¢des Administrativas e Apoio ao Contencioso,
a qual compete:

a) instaurar processos administrativos, analisar e efetuar procedimentos necessdrios para a
averiguacdo e eventual aplicacdo de sangdes e demais atos decorrentes de falhas ou
descumprimentos das normas ou dispositivos atinentes as licitagdes ou as contratagdes;

b) registrar as penalidades aplicadas no Sistema de Cadastro de Fornecedores da Unido e
garantir a execugdo das sangoes aplicadas;

c) analisar e instruir, quando provocada, com subsidios pertinentes, os processos relativos as
acOes judiciais advindas de contratos administrativos sob a gestdo da Superintendéncia e
Geréncia; e

d) analisar e instruir iniciativas de rescisdo contratual unilateral ou que envolvam matéria
controversa.

V - Coordenacdo de Conformidade e Acompanhamento de Execucdo Contratual, a qual
compete:

a) complementar a instrucdo e assegurar a conformidade dos processos de pagamento de
despesas oriundas de contratacdes realizadas pela ANTT;

b) acompanhar a execucdo contratual;
c) analisar e instruir processos para emissao de atestados de capacidade técnica; e

d) acompanhar a situacdo e qualificacdo da empresa contratada e verificar a manutencao
das condicdes de habilitacao.

§ 42 Subordinadas a Geréncia de Processamento e Cobranca de Auto de Infracdo, instituem-
se:

| - Coordenacdo de Gestdo Processual, a qual compete:
a) processar as multas de atribuicdo da Geréncia e gerir a tramitacdo e fases processuais;

b) dar suporte as demais Coordenacdes nas demandas relacionadas aos processos, suas
tramitacoes e fases;

c) propor, acompanhar e homologar o desenvolvimento das demandas encaminhadas a
unidade de tecnologia da informacdo da ANTT;



d) atuar no mapeamento e melhoria dos processos e fluxos de trabalho da Geréncia relativos
ao processamento dos autos de infracao; e

e) subsidiar decisGes da Superintendéncia e da Geréncia, com relatérios, informacgdes e
gerenciamento dos dados do processamento das autuacdes realizadas.

Il - Coordenacgdo de Processamento de Autos de Transito, a qual compete:

a) processar as autuagdes cadastradas em sistema eletronico e gerir a tramitagcao e fases
processuais;

b) gerir os sistemas eletronicos utilizados para o processamento dos autos de infracao e
orientar os usuarios destes sistemas;

c) efetuar as baixas manuais de pagamento que ndo ocorrerem de forma automatica;
d) monitorar e fiscalizar os contratos correlatos;

e) propor, acompanhar e homologar o desenvolvimento das demandas direcionadas a
unidade de tecnologia sobre os sistemas que sdo utilizados para o processamento dos autos
de infracdo; e

f) subsidiar decisdes da Superintendéncia e da Geréncia, com relatdrios, informacdes e
gerenciamento dos dados de processamento das autuacdes realizadas.

Il - Coordenacao de Andlise de Defesa em Primeira Instancia, a qual compete:

a) analisar inconsisténcias, pedidos de invalidacdo e defesas de infracdo de transportes e
transito, em primeira instancia;

b) receber e analisar a regularidade do preenchimento dos formularios de identificacdo do
condutor e real infrator encaminhados, bem como dos documentos apresentados pelos
infratores;

c) analisar e propor recursos ao Colegiado Especial de Recursos de Infra¢cdes, quando
entender cabivel, em face de decisGes de cancelamento das Juntas Administrativas de
Recursos de Infracdes;

d) gerir a distribuicdo de processos, para analise preliminar e andlise de defesa de infragdes
de transporte e transito;

e) subsidiar decisdes da Superintendéncia e da Geréncia com relatdrios, informacgdes e
gerenciamento dos dados do processamento das autuacdes realizadas;

f) apoiar e subsidiar a representacdo da ANTT, no que |he couber, como entidade integrante
do Sistema Nacional de Transito;

g) estabelecer e manter canais de comunicacdo com érgdos executivos de transito, com
vistas a obtencdo de informacgdes essenciais ao julgamento de infracdes; e

h) acompanhar o repasse e registro das informacGes referentes as penalidades aplicadas
junto aos sistemas da Secretaria Nacional de Transito.

IV - Coordenacdo de Analise Recursal de Segunda Instancia, a qual compete:

a) subsidiar a Superintendéncia na analise de recursos de infracdo de transportes, em
segunda instancia;



b) analisar inconsisténcias, pedidos de invalidacdo e recursos contra decisdo de primeira
instancia em processos de multas de transportes;

c) gerir a distribuicdo de processos com recursos para analise em segunda instancia; e

d) acompanhar e apoiar o desenvolvimento das atividades das Juntas Administrativas de
Recursos de Infragdes e do Colegiado Especial de Recursos de Infragdes.

V - Coordenagao de Cobranga Administrativa, a qual compete:

a) gerir as inscricdes e exclusdes na Serasa e Cadastro Informativo de Créditos ndao Quitados
do Setor Publico Federal;

b) verificar a conformidade dos processos para envio a Procuradoria Federal Especializada
junto a ANTT para inscricao em divida ativa;

c) instruir, analisar e fazer proposi¢cdes sobre deferimento, indeferimento e rescisdo dos
processos de parcelamento;

d) acompanhar, gerar e avaliar relatérios de comportamento de adimpléncia e inadimpléncia
de autuados; e

e) subsidiar decisGes da Geréncia e da Superintendéncia com dados, relatérios e
informacgdes sobre cobranca e parcelamento.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 33. A Superintendéncia de Fiscalizacdo de Servicos de Transporte Rodoviario de Cargas e
Passageiros e a Superintendéncia de Transporte Ferrovidrio poderdao emitir portarias para
tratar da circunscricdo de atuacdo e execucdo das atividades de fiscalizacdo de rotina dos
Escritdrios Regionais e Escritérios de Fiscalizagdo.

Art. 34. Os limites de atuacdo das Unidades Regionais correspondem as areas de
abrangéncia das Coordenacbes Regionais e Escritorios Regionais e dos Escritdrios de
Fiscalizacdo a elas subordinados.

Art. 35. Ficam revogadas:

| - a Resolugdo ANTT n? 5.977, de 7 de abril de 2022, publicada no DOU de 8 de abril de
2022, sec¢ao 1;

Il - a Resolugdo ANTT n2 5.980, de 12 de junho de 2022, publicada no DOU de 2 de junho de
2022, Edicdo Extra B1, secdo 1;

lIl - a Resolucdo ANTT n2 5.981, de 9 de junho de 2022, publicada no DOU de 10 de junho de
2022, secao 1;

IV - a Resolucdo ANTT n2 5.986, de 8 de agosto de 2022, publicada no DOU de 9 de agosto de
2022, secao 1;

V - a Resolugdo ANTT n2 5.993, de 20 de outubro de 2022, publicada no DOU de 21 de
outubro de 2022, se¢do 1;

VI - a Resolucdo ANTT n2 6.012, de 9 de marc¢o de 2023, publicada no DOU de 10 de margo
de 2023, secdo 1;



VII - a Resolugdao ANTT n2 6.019, de 22 de junho de 2023, publicada no DOU de 23 de junho

de 2023;

VIl - a Resolugao ANTT n? 6.062, de 30 de janeiro de 2025, publicada no DOU de 3 de
fevereiro de 2025, secdo 1;

IX - a Resolugdo ANTT n? 6.064, de 26 de fevereiro de 2025, publicada no DOU de 27 de
fevereiro de 2025; e

X - a Resolugdao ANTT n2 6.075, de 12 de janeiro de 2026, publicada no DOU de 13 de janeiro

de 2026.

Art. 36. Esta Resolugdo entra em vigor em 12 de setembro de 2026.

ANEXO
REF|Sigla
1 Diretoria
Colegiada
5 Diretoria
Colegiada
3 Diretoria
Colegiada
Diretoria
4 .
Colegiada
5 Diretoria
Colegiada
6 Diretoria
Colegiada
7 Diretoria
Colegiada
Diretoria
8 .
Colegiada
Diretoria
9 .
Colegiada
Diretoria
10 ]
Colegiada
11 IDiretoria

GUILHERME THEO SAMPAIO

Diretor-Geral

Unidade Denominagao Cargo |Qnt.
Diretoria-Geral Diretor-Geral CCE 1
1.18
. . . CCE
Diretoria 2 Diretor 1
1.17
Assessor FCE 1
2.13
Assessor FCE 1
2.14
Assessor FCE 2
2.11
Diretoria 3 Diretor CCE 1
1.17
FCE
Assessor 1
2.13
FCE
Assessor 1
2.14
FCE
Assessor 2
2.11
. . ) CCE
Diretoria 4 Diretor 1
1.17

Assessor FCE 1



Colegiada 2.13
Di i FCE
12 IrEt?na Assessor ¢
Colegiada 2.14
Diretoria FCE
13 i Assessor
Colegiada 2.11
Diretoria . i ) CCE
14 . Diretoria 5 Diretor
Colegiada 1.17
15 Diretoria Assessor FCE
Colegiada 2.14
16 Diretoria Assessor FCE
Colegiada 2.13
Diretoria FCE
17 . Assessor
Colegiada 2.11
. . Chefe de Gabinete do|FCE
18 |GAB-DG Gabinete do Diretor-Geral .
Diretor-Geral 1.16
. - . . . FCE
19 |GAB-DG Assessoria Administrativa e de Apoio |Chefe de Assessoria 113
20 GAB-DG Assessor FCE
2.11
. . . FCE
21 |GAB-DG Assessoria de Agenda e Secretariado |Chefe de Assessoria 113
22 |GAB-DG Assessor FCE
2.11
Chefe da Secretaria|FCE
23 |GAB-DG Secretaria-Geral !
Geral 1.13
24 |GAB-DG Assessor FCE
2.11
. ~ . . FCE
25 |GAB-DG Assessoria de Gestao da Integridade |Chefe de Assessoria 113
FCE
26 |GAB-DG A
ssessor 511
e .. . FCE
27 |GAB-DG Assessoria Técnico Regulatéria Chefe de Assessoria

1.14




28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

GAB-DG

GAB-DG

AUDIT

AUDIT

AUDIT

AUDIT

AUDIT

COREG

COREG

COREG

COREG

COREG

OuVID

OuVvVID

OuVvID

OuVvID

OuVvID

Auditoria Interna

Coordenacgao

Atividades de Auditoria Interna

Coordenacao de Monitoramento das
Informacdes dos Orgdos de Controle

Coordenacdo de Gestdo, Métodos e

Qualidade

Corregedoria

Coordenacao

Aperfeicoamento Correcional

Coordenacao

Investigacao e Sindicancias

Coordenacdo

Prevencao,

Procedimentos

Assessor

Assessor

Auditor-Chefe

Assessor

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Corregedor

Assessor

e
Coordenador

Coordenador

Disciplinares e Responsabilizacdo de|Coordenador

Pessoas Juridicas

Ouvidoria

Coordenacao
com Usudrio

Coordenacao

Informacdo ao Cidadao

Coordenacao

Relacionamento

Ouvidor

Assessor

Coordenador

Coordenador

e Coordenador

FCE
2.13

FCE
2.11

FCE
1.16

FCE
2.08

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.16

FCE
2.08

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

CCE
1.15

FCE
2.08

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE



45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

PFE-ANTT

PFE-ANTT

PFE-ANTT

PFE-ANTT

PFE-ANTT

SECET

SUARC

SUARC

SUARC

SUARC

SUARC

SUARC

SUARC

SUARC

SUARC

SUARC

Tratamento de Dados 1.11
Procuradoria Federal Especializada FCE
. u\ I pecializ Procurador-Chefe
junto a ANTT 1.16
FCE
1.13
FCE
1.11
FCE
1.08
FCE
1.04
Secretaria-Executiva da Comissdo de|Secretario-Executivo |FCE
Etica da ANTT da Comiss3o de Etica |1.04
Superintendéncia Executiva de FCE
Articulacao, Relagdes Institucionais e|Superintendente 116
Comunicagao. '
Gabinete da Superintendéncia
) . pN . |Chefe de Gabinete de FCE
Executiva de Articulacdo, Relacdes i
. . Superintendente 1.13
Institucionais e Comunicacgdo.
FCE
Assessor
2.08
Geréncia de Comunicacdo Social,|Gerente ou|FCE
Imprensa e Eventos equivalente 1.15
Coordenacdo de Publicidade e Redes FCE
. Coordenador
Sociais 1.11
Coordenacdo de Audiéncias Publicas, FCE
. . Coordenador
Eventos e Participacdo Social 1.11
Coordenacdo de Relacionamento FCE
Coordenador
com a Imprensa 1.11
o . . FCE
Coordenacao-Geral de Cerimonial Coordenador 113
Coordenacdo de Apoio e Operacoes FCE
N ¢ . pot perat Coordenador
Institucionais 1.11
Geréncia de Assuntos Legislativos e|Gerente ou|FCE

[EEN



Governamentais equivalente 1.15

Coordenagdao de Relacionamento FCE
SUARC Governamental e Gestado de|Coordenador 111 1
Demandas e Pedidos '

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

Coordenacdo de Representagao FCE
SUARC L o Coordenador 1
Parlamentar e Analise Legislativa 1.11
Geréncia de Relacionamento|Gerente ou|FCE
SUARC o . . 1
Institucional e Internacional equivalente 1.15
Coordenacgao de Assuntos FCE
SUARC . . N . Coordenador
Internacionais e Integra¢dao Regional 1.11
Coord do de C do Estratégi FCE
SUARC oor Nenagao. e. 09peragao stratégica e Coordenador
Relag¢des Institucionais 1.11
Coordenacao de Integracao Fronteirica e FCE
SUARC ¢ ) grag ¢ Coordenador
Transporte Internacional 1.11
Coordenagao de Estudos Avancados e FCE
SUARC . . Coordenador
Relacionamento Académico 1.11
Superintendéncia de Governanca Estratégica i FCE
SUREG L. Superintendente
e Regulatodria 1.16
SUREG Gabinete da Superintendéncia de|Chefe de Gabinete de|FCE
Governanca Estratégica e Regulatéria Superintendente 1.13
FCE
SUREG Assessor
2.08
Geréncia de Governanca, Gestdo e . FCE
SUREG . Gerente ou equivalente
Planejamento 1.15
Coordenagao de Gestdao Estratégica e FCE
SUREG ¢ : Coordenador
Governanga 1.11
~ o . FCE
SUREG |Coordenagado de Gestdo de Projetos Coordenador 111
Coordenagao de Gestao de Processos FCE
SUREG ) g i Coordenador
Organizacionais 1.11
Geréncia de Governanga e ualidade FCE
SUREG L. ¢ Q Gerente ou equivalente
Regulatdria 1.15
~ L. FCE
SUREG |Coordenacdo de Governanca Regulatéria Coordenador

1.11



77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

SUREG

SUREG

AESIN

AESIN

AESIN

AESIN

AESIN

AESIN

AESIN

SUPAS

SUPAS

SUPAS

SUPAS

SUPAS

SUPAS

SUPAS

SUPAS

Coordenacdao de Gestdo do Estoque

L. Coordenador
Regulatorio
Coordenagdao de Qualidade e Inovagao

, g Q ¢ Coordenador
Regulatodria
Assessoria Especial de Inteligéncia Chefe da Assessoria
Coordenacgao-Geral de Inteligéncia Coordenador-Geral
Coordenacao de Inteligéncia Coordenador
Coordenacao de Ciéncia de Dados Coordenador
Coordenacgao-Geral de Contrainteligéncia Coordenador-Geral
Coordenacdo de Contrainteligéncia Coordenador
Coordenacdo de Protecao Institucional Coordenador

Superintendéncia de Servicos de Transporte

. . Superintendente
Rodovidrio de Passageiros
Gabinete da Superintendéncia de Servicos|Chefe de Gabinete de
de Transporte Rodoviario de Passageiros Superintendente
Assessor

Geréncia de Estudos e Regulacdo do

. Gerente ou equivalente
Transporte de Passageiros
Coordenacdo de Andlise Regulatéria do
) Coordenador
Transporte de Passageiros
Coordenacdo de Andlise Técnica do
) Coordenador
Transporte de Passageiros
Coordenacdo de Gestdo Econbmico-
. . . Coordenador
Financeira do Transporte de Passageiros
Coordenagao de Gestao e Outorgas do
¢ & Coordenador

Transporte Semiurbano de Passageiros

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.16

FCE
1.13

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.13

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.16

FCE
1.13

FCE
2.08

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11



94

95

96

97

98

99

SUPAS

SUPAS

SUPAS

SUPAS

SUPAS

SUPAS

100|SUPAS

101 |SUPAS

102 |SUPAS

103 |SUPAS

104 |SUCON

105 /SUCON

106/ SUCON

107 /SUCON

108 SUCON

109/ SUCON

Geréncia de Monitoramento de Servicos e
Projetos Especiais do Transporte de|Gerente ou equivalente
Passageiros

Coordenacgao de Gerenciamento de Projetos

N . Coordenador
e Informacgdes do Transporte de Passageiros

Coordenagdao de Tratamento de Dados e
Monitoramento do Transporte de|Coordenador
Passageiros

Coordenagao  de Projetos Especiais

. ) Coordenador
Tecnolégicos do Transporte de Passageiros

Geréncia Operacional de Transporte de

. Gerente ou equivalente
Passageiros

Coordenacdo de AutorizacGes e Operagoes

i Coordenador
do Transporte de Passageiros
Coordenacdo de Cadastro do Transporte
i Coordenador
Interestadual de Passageiros
Coordenagao de Taxa de Fiscalizagdao e
¢ i ¢ Coordenador
Suporte ao Contencioso
Coordenacdo de AutorizacGes e Operagoes
. , Coordenador
do Transporte Internacional de Passageiro
Coordenacdo do Passe Livre Coordenador

Superintendéncia de  Concessao d

a .
Superintendente
Infraestrutura

Gabinete da Superintendéncia de Concessdo|Chefe de Gabinete de

da Infraestrutura Superintendente

Assessor

Geréncia de Estudos e Projetos de Rodovias |Gerente ou equivalente

Coordenacdo de Estudos e Projetos de

. Coordenador
Rodovias 1

Coordenacdo de Estudos e Projetos de

. Coordenador
Rodovias 2

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.16

FCE
1.13

FCE
2.08

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11



110/ SUCON

111/ SUCON

112 |SUCON

113 |SUCON

114 /SUCON

115/ SUCON

116 SUCON

117 /SUCON

118 /SUCON

119/SUCON

120/ SUCON

121|SUCON

122 |SUCON

123|SUFER

124 |SUFER

125|SUFER

126 |SUFER

Coordenacdo de Estudos e Projetos de

Rodovias 3

Coordenagdao de Estudos e Projetos de

Rodovias 4

Geréncia de Estudos e Projetos de Ferrovias

Coordenacgao
Ferrovias 1

Coordenacgao
Ferrovias 2

Coordenacao
Ferrovias 3

Geréncia de
Rodovias

Coordenacdo de Estruturacdo Regulatéria de

Rodovias 1

Coordenacdo de Estruturacdo Regulatdria de

Rodovias 2

Coordenacdo de Estruturacdo Regulatdria de

Rodovias 3

de Estudos

de Estudos

de Estudos

Estruturacao

e Projetos

e Projetos

e Projetos

Regulatodria

Coordenador

Coordenador

Gerente ou equivalente

d
€ Coordenador

d
€ Coordenador

d
© Coordenador

de

Gerente ou equivalente

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Geréncia de Estruturacdo Regulatdria de

Ferrovias

Coordenacdo de Estruturacdo Regulatéria de

Ferrovias 1

Coordenacdo de Estruturacdo Regulatéria de

Ferrovias 2

Gerente ou equivalente

Coordenador

Coordenador

Superintendéncia de Transporte Ferroviario |Superintendente

Gabinete da Superintendéncia de Transporte|Chefe de Gabinete de

Ferroviario

Geréncia de Projetos Ferrovidrios

Superintendente

Assessor

Gerente ou equivalente

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.16

FCE
1.13

FCE
2.08

FCE
1.15



127|SUFER

128|SUFER

129|SUFER

130|SUFER

131|SUFER

132 /SUFER

133 SUFER

134|SUFER

135|SUFER

136|SUFER

137 /SUFER

138|SUFER

139|SUFER

140|SUFER

141|SUFER

142 |SUFER

143 SUFER

Coordenacdo de Analise de Projetos e
. - Coordenador
Investimentos Ferroviarios
Coordenacao de Autorizagdes Ferroviarias  |Coordenador
Coordenacgao de Planos de Investimento de
o Coordenador
Infraestrutura Ferroviaria
Geréncia de Fiscalizagdo de Infraestrutura e i
i Gerente ou equivalente
Servigos
Coordenagdao de  Sustentabilidade e
. e . Coordenador
Planejamento da Fiscalizagdo Ferrovidria
Coordenagdao de Acompanhamento de
Coordenador
Mercado
Coordenacao de Seguranca Operacional
iy _g & ¢ P Coordenador
Ferroviaria
Coordenagao Regional de Fiscalizagao
s _g . & ¢ Coordenador Regional
Ferroviaria Ceara
Escritério de  Fiscalizacdo  Ferrovidria Supervisor de
Fortaleza/CE Fiscalizagdo
Escritério de  Fiscalizacdo  Ferrovidria Supervisor de
Palmas/TO Fiscalizacdo
Escritério de  Fiscalizacdo  Ferrovidria Supervisor de
Recife/PE Fiscalizacdo
Escritério de Fiscalizacdo Ferroviaria Sao|Supervisor de
Luis/MA Fiscalizacdo
Coordenacdo Regional de Fiscalizacdo .
e . Coordenador Regional
Ferroviaria Minas Gerais
Escritério de Fiscalizacdo Ferroviaria Belo| Supervisor de
Horizonte/MG Fiscalizacdo
Escritério de Fiscalizacdo Ferroviaria Rio de|Supervisor de
Janeiro/RJ Fiscalizacdo
Escritério de  Fiscalizacdo  Ferroviaria Supervisor de
Salvador/BA Fiscalizagdo
Escritério de  Fiscalizagdo  Ferroviaria Supervisor de
Vitodria/ES Fiscalizagdo

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.11

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.04



144 |SUFER

145 SUFER

146 SUFER

147 /SUFER

148 |SUFER

149 SUFER

150 SUFER

151|SUFER

152 |SUFER

153|SUFER

154 SUFER

155|SUFER

156 |SUFER

157|SUFER

158 |SUFER

159|SUFER

160 SUFER

Coordenacdo Regional de Fiscalizagdo .
. . Coordenador Regional
Ferroviaria Santa Catarina
Escritério de  Fiscalizagdo  Ferroviaria Supervisor
Curitiba/PR Fiscalizagdo
Escritério de  Fiscalizagdo  Ferroviaria Supervisor
Floriandpolis/SC Fiscalizagao
Escritério de Fiscalizagdo Ferroviaria Porto Supervisor
Alegre/RS Fiscalizagdo
Coordenagao Regional de Fiscalizagao )
e em Coordenador Regional
Ferrovidria Sao Paulo
Escritério de  Fiscalizagdo  Ferroviaria Supervisor
Campinas/SP Fiscalizacao
Escritério de Fiscalizagdo Ferrovidria Sao Supervisor
Paulo/SP Fiscalizagdo
Escritério de  Fiscalizagdo  Ferroviaria Supervisor
Goiania/GO Fiscalizagdo
Geréncia de Fiscalizacdo e Equilibrio .
Al . . Gerente ou equivalente
EconOomico-Financeiro
Coordenacdo de Fiscalizacdo EconOmico-
. . . Coordenador
Financeira de Ferrovias
Coordenacdo de Cobranca e Equilibrio
- . . Coordenador
Econdmico-Financeira
Coordenacdo de Gestdo EconOmico-
. . R L Coordenador
Financeira de Concessdes Ferroviarias
Geréncia de Regulacdo Ferroviaria Gerente ou equivalente
Coordenacdo de Atos Normativos Coordenador
Coordenacdo de Mediacdo e Acesso
. Coordenador
Ferroviario
Coordenacao de Modelagem de
o Coordenador
Autorizagdes
Coordenacdo de Gestdo de Projetos de
~ - . Coordenador
Valor, Inovacao e Memoria Ferroviaria

de

de

de

de

de

de

FCE
1.11

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.11

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11



Geréncia de Gestdo de Investimentos e FCE

161|SUFER . Gerente ou equivalente
Contratos Ferroviarios 1.15
~ . o FCE
162 SUFER |Coordenagao de Investimentos Ferroviarios |Coordenador 111
~ o . FCE
163 |SUFER |Coordenagao de Patrimdnio Ferroviario Coordenador 111
Superintendéncia de Infraestrutura . FCE
164 |SUROD L Superintendente
Rodoviaria 1.16

Gabinete da Superintendéncia de|Chefe de Gabinete de FCE
165|SUROD

Infraestrutura Rodoviaria Superintendente 1.13
FCE
166 SUROD Assessor
2.08

Geréncia de Gestdo de Investimentos . FCE
167 |SUROD L Gerente ou equivalente

Rodoviarios 1.15

Coordenagao de Acompanhamento dos FCE
168|SUROD |Investimentos Previstos no Contrato de|Coordenador 111

Concess3o '

Coordenacao de Analise de Investimentos no FCE
169/ SUROD ¢ 5 Coordenador

Contrato de Concessao 1.11

Coordenacdo de Adequacdao dos Contratos FCE
170/SUROD & N quag Coordenador

de Concessao 1.11

Coordenacdo de Aditamentos Contratuais e FCE
171/SUROD . ¢ Coordenador

Indicadores 1.11

Coordenacdo de Informacdes em Processos FCE
172|SUROD e ¢ ¢ Coordenador

Arbitrais e de Controle 1.11

Geréncia de Fiscalizacdo de Infraestrutura e FCE
173|SUROD . ) .(; . Gerente ou equivalente

Servicos Operacionais de Rodovias 1.15

Coordenacao de Planejamento da FCE
174|SUROD| _. . f ) . Coordenador

Fiscalizacdo de Infraestrutura Rodovidria 1.11
175|SUROD Coorde_nagé_o de Fiscalizacdo de Servicos Coordenador FCE

Operacionais 1.11

Coordenacao Regional de Fiscalizacdo da . FCE
176|SUROD . Coordenador Regional

Infraestrutura Rodoviaria Mato Grosso 1.11

177 SUROD gocritério  Regional de  Fiscalizacdo  da | Chefe de Escritorio FCE



178 SUROD

179/ SUROD

180 SUROD

181/ SUROD

182 SUROD

183 SUROD

184 SUROD

185 /SUROD

186 SUROD

187 SUROD

188 SUROD

189/ SUROD

190 SUROD

191 SUROD

192 SUROD

193 SUROD

Infraestrutura Rodovidria Cuiabad/MT

Escritério de Fiscalizagdo da Infraestrutura
Rodovidria Campo Grande/MS

Escritério Regional de Fiscalizagdo da

Infraestrutura Rodovidria Sinop/MT

Coordenacdao Regional de Fiscalizagdo da

Infraestrutura Rodovidria Minas Gerais
Escritério Regional de Fiscalizagdo da
Infraestrutura Rodovidria Uberlandia/MG
Escritério Regional de Fiscalizagdo da
Infraestrutura Rodoviaria Goiania/GO
Escritério Regional de Fiscalizacdo da

Infraestrutura Rodovidria Belo Horizonte/MG

Escritério de Fiscalizacdo da Infraestrutura
Rodovidria Pouso Alegre/MG

Escritério de Fiscalizacdo da Infraestrutura
Rodoviaria Salvador/BA

Coordenacdao Regional de Fiscalizagdo da

Infraestrutura Rodovidria Rio de Janeiro
Escritorio Regional de Fiscalizagdo da
Infraestrutura  Rodovidria  Casimiro de
Abreu/RJ

Escritorio de Fiscalizacdo da Infraestrutura
Rodovidria Vitdria/ES

Escritério Regional de Fiscalizagdao da

Infraestrutura Rodovidria S3o Paulo/SP

Escritorio de Fiscalizacdo da Infraestrutura
Rodoviaria Lins/SP

Escritorio de Fiscalizacdo da Infraestrutura
Rodoviaria Roseira/SP

Escritorio Regional de Fiscalizacdo da

Infraestrutura Rodoviaria Rio de Janeiro/RJ

Escritorio de Fiscalizacdo da Infraestrutura
Rodoviaria Juiz de Fora/MG

Supervisor
Fiscalizagao

Chefe de Escritério

de

Coordenador Regional

Chefe de Escritério

Chefe de Escritério

Chefe de Escritério

Supervisor
Fiscalizacao

Supervisor
Fiscalizacdo

de

de

Coordenador Regional

Chefe de Escritdrio

Supervisor
Fiscalizacdo

Chefe de Escritdrio

Supervisor
Fiscalizacdo

Supervisor
Fiscalizacdo

Chefe de Escritério

Supervisor
Fiscalizacao

de

de

de

de

1.08

FCE
1.04

FCE
1.08

FCE
1.11

FCE
1.08

FCE
1.08

FCE
1.08

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.11

FCE
1.08

FCE
1.04

FCE
1.08

FCE
1.04

FCE
1.04

FCE
1.08

FCE
1.04



Coordenacdo Regional de Fiscalizacdo da

194 SUROD - .
Infraestrutura Rodoviaria Santa Catarina

Escritério Regional de Fiscalizacdo da

195|SUROD .
Infraestrutura Rodovidria Itapema/SC

Escritério Regional de Fiscalizagdo da

196 |SUROD .
Infraestrutura Rodovidria Porto Alegre/RS

Escritério de Fiscalizacdo da Infraestrutura

197|SUROD .
Rodoviaria Pelotas/RS

Escritério Regional de Fiscalizagdo da
Infraestrutura Rodovidria Curitiba/PR

198 SUROD

199 SUROD |Coordenacao de Instru¢ao Processual

Coordenacdao de Tecnologia e Dados de

200/ SUROD .
Rodovias

201 SUROD Geréncia de Engenharia Rodovidria

202|SUROD |Coordenacdo de Engenharia Rodovidria

203|SUROD |Coordenacdo de Orcamento de Rodovias

Coordenacdo de Faixa de Dominio de

204 |SUROD .
Rodovias

Coordenacdo de Assuntos Ambientais de

205/SUROD )
Rodovias

206 |SUROD |Coordenacdo de Planejamento e Inovagao

207 |SUROD |Geréncia de Regulacao Rodoviaria

Coordenacao de Planejamento e
208|SUROD |Implementacdo da Politica Regulatéria de
Rodovias

209|SUROD |Coordenacao de Normas de Rodovias

210/SUROD | coordenacsio de Seguranca Viaria e Educacio

Coordenador Regional

Chefe de Escritério

Chefe de Escritério

Supervisor de
Fiscalizagao

Chefe de Escritério

Coordenador

Coordenador

Gerente ou equivalente

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Gerente ou equivalente

Coordenador

Coordenador

Coordenador

FCE
1.11

FCE
1.08

FCE
1.08

FCE
1.04

FCE
1.08

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE



211 SUROD

212 SUROD

213 SUROD

214 SUROD

215|SUROD

216|SUROD

217 SUFIS

218 SUFIS

219 SUFIS

220 SUFIS

221|SUFIS

222 |SUFIS

223|SUFIS

224 |SUFIS

225|SUFIS

no Transito

Coordenagdao de Estudos Regulatérios em

. Coordenador
Rodovia

Geréncia de Gestado e Fiscalizagdo Econdmico-

) ) . Gerente ou equivalente
Financeira Rodoviaria
Coordenagcdao de  Gestao Econbmico-
) i Coordenador
Financeira
Coordenagdao de Fiscalizagdo Econdmico-
) i Coordenador
Financeira
Coordenacdao de Gestdo de Instrumentos

Coordenador

Contratuais

Coordenacdo de Haveres e Deveres,
Repactuacdes e Processos de Maior|Coordenador
Complexidade

Superintendéncia de Fiscalizagdo de Servigcos
de Transporte Rodovidrio de Cargas e|Superintendente
Passageiros

Gabinete da Superintendéncia de Fiscalizacao
de Servicos de Transporte Rodovidrio de
Cargas e Passageiros

Chefe de Gabinete de
Superintendente

Assessor
Geréncia de Planejamento da Fiscalizacdo Gerente ou equivalente
Coordenacao de Padronizacao e

Coordenador

Desenvolvimento da Fiscalizacao

Coordenacao de Monitoramento e
Coordenador

Planejamento da Fiscaliza¢ao
Coordenacdo de Gestdo de Processos
- . Coordenador
Administrativos
Coordenagdo de Tecnologia e Suporte a
L Ng & P Coordenador
Fiscalizacao
Geréncia de Fiscalizacdao Gerente ou equivalente

1.11

FCE
1.11

FCE
1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE
1.16

FCE
1.13
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1.11
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1.11
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1.11
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1.11

FCE
1.15



226|SUFIS

227 SUFIS

228 SUFIS

229 SUFIS

230 SUFIS

231|SUFIS

232 |SUFIS

233 SUFIS

234 |SUFIS

235 SUFIS

236 SUFIS

237 SUFIS

238 SUFIS

239 SUFIS

240 SUFIS

241 SUFIS

242 SUFIS

Coordenacdo de OperacgGes de Fiscalizacao Coordenador
Coordenacdao de Gestdo dos Escritdrios de
. o Coordenador
Fiscalizacdo
Escritério Regional de Fiscalizagdo de Boa L
i Chefe de Escritorio
Vista/RR
Escritério Regional de Fiscalizacdo de
8 ¢ Chefe de Escritorio
Fortaleza/CE
Supervisor
Escritério de Fiscalizagdo de Teresina/PI ‘p L
Fiscalizagao
Escritério Regional de Fiscalizacgdo de Sao L
i Chefe de Escritério
Luis/MA
Supervisor
Escritério de Fiscalizagdo de Belém/PA 'p .
Fiscalizacdo
Escritério Regional de Fiscalizacdo e
. & ¢ Chefe de Escritorio
Recife/PE
o . o Supervisor
Escritério de Fiscalizagdo de Jodo Pessoa/PB .
Fiscalizacdo
Supervisor
Escritério de Fiscalizacdo de Natal/RN .p s
Fiscalizacdo

Escritdrio de

Salvador/BA

Regional Fiscalizacao

e
Chefe de Escritdrio

Supervisor
Escritério de Fiscalizacdo de Maceié/AL . P s
Fiscalizacdo
Supervisor
Escritério de Fiscalizacdo de Aracaju/SE .p s
Fiscalizacdo
Escritério Regional de Fiscalizacdo e
L g ¢ Chefe de Escritério
Brasilia/DF
Escritério Regional de Fiscalizacdo de
A & ¢ Chefe de Escritorio
Goiania/GO

Escritorio Regional de Fiscalizacdo de Campo

Grande/MS Chefe de Escritdrio

Supervisor

Escritério de Fiscalizagdo de Cuiaba/MT o
Fiscalizacdo

de

de

de

de

de

de

de
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1.11

FCE
1.11
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1.08
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1.08
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1.04
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1.04
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1.04
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1.04

FCE
1.08
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Escritorio Regional de Fiscalizacdo de Belo FCE

243 SUFIS Chefe de Escritdrio
Horizonte/MG 1.08
Escritério de Fiscalizagdo de Governador Supervisor de|FCE
244 |SUFIS ) .
Valadares/MG Fiscalizagao 1.04
Supervisor de|FCE
245 |SUFIS | Escritorio de Fiscalizagdo de Uberlandia/MG . P s
Fiscalizagao 1.04
Escritério Regional de Fiscalizagdao de Rio de L FCE
246 SUFIS : Chefe de Escritdrio
Janeiro/RJ 1.08
Escritério de Fiscalizagdo de Campos dos Supervisor de|FCE
247 |SUFIS . o
Goytacazes/RJ Fiscalizagao 1.04
Escritério Regional de Fiscalizacdo de Sao L FCE
248 SUFIS Chefe de Escritdrio
Paulo/SP 1.08
Escritério de Fiscalizagdo de S3ao José dos Supervisor de|FCE
249|SUFIS . N
Campos/SP Fiscalizagdo 1.04
Supervisor de|FCE
250|SUFIS | Escritdrio de Fiscalizacdo de Ribeirdo Preto/SP| . P s
Fiscalizagao 1.04
551|SUEIS Escritorio de Fiscalizacdo de S3o José do Rio S'uper.visoNr de|FCE
Preto/SP Fiscalizagdo 1.04
259 |SUEIS Escritorio Regional de Fiscalizacdo de Foz do Chefe de Escritério FCE
Iguagu/PR 1.08
Supervisor de|FCE
253|SUFIS | Escritdrio de Fiscalizacdo de Londrina/PR . P s
Fiscalizagao 1.04
Supervisor de|FCE
254|SUFIS |Escritorio de Fiscalizagdo de Cascavel/PR . P .
Fiscalizagao 1.04
Escritori Regi | d Fiscalizaca d FCE
255 SUFIS SCI?I'OFIO cglona € Tiscalizatao - de Chefe de Escritério
Curitiba/PR 1.08
256 |SUFIS Escritorio Regional de Fiscalizacdo de Porto Chefe de Escritério FCE
Alegre/RS 1.08
Escritori Regi | d Fiscalizaca d FCE
257 SUFIS scr.| Or',IO i eglona € Tiscalizatao - de Chefe de Escritdrio
Floriandpolis/SC 1.08
Supervisor de |FCE
258 |SUFIS | Escritorio de Fiscalizacdo de Chapecd/SC ) P .
Fiscalizacao 1.04
~ ~ D . £
259|SUFIS Coordenacdo de Gestdo de Dados e Analise Coordenador FC

da Fiscalizacao 1.11



260|SUFIS |Geréncia de Fiscaliza¢do Eletronica Gerente ou equivalente
Coordenacdo de Fiscalizagdo de Excesso de

261 SUFIS Coordenador
Peso

262 |SUFIS S‘uper.viso~r de

Fiscalizagao

263 SUFIS |Coordenacao de Fiscalizagdo Eletronica Coordenador
Coordenagcdo de Gestdo de Processos

264 |SUFIS .. . L Coordenador
Eletronicos de Fiscalizagao
Superintendéncia de Servicos de Transporte )

265|SUROC . . Superintendente
Rodoviario e Multimodal de Cargas

Gabinete da Superintendéncia de Servigos de
266 |SUROC|Transporte Rodovidrio e Multimodal de
Cargas

267|SUROC Assessor

Geréncia de Inteligéncia de Mercado e

Chefe de Gabinete de
Superintendente

268|SUROC|Tecnologia do Transporte Rodovidrio e|Gerente ou equivalente

Multimodal de Cargas

Coordenacdo de Gestdo de Dados

e
Coordenador
Acompanhamento de Mercado

269 SUROC

Coordenacdo de Projetos de Transporte e

270/ SUROC i
Logistica

Coordenador

Coordenacdo de Tecnologia e Inovacao
271|SUROC|aplicado ao Transporte Rodoviario e|Coordenador
Multimodal de Cargas

Geréncia de Regulacdo e Governanca do

272|SUROC|Transporte Rodovidrio e Multimodal de|Gerente ou equivalente

Cargas

Coordenacdo de Transporte Multimodal de

273|SUROC L.
Cargas e Logistica Integrada

Coordenador

Coordenacdo de Transporte Rodovidrio

274|SUROC )
Internacional de Cargas

Coordenador

275/SUROC coordenacdo  de Transporte  Rodoviario Coordenador

FCE
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1.11

FCE
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1.13
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1.11

FCE
1.11
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1.15

FCE
1.11

FCE
1.11

FCE



Nacional de Cargas 1.11

Superintendéncia de Tecnologia da ) FCE
Superintendente

276|SUTEC .
Informacgao 1.16

Gabinete da Superintendéncia de Tecnologia|Chefe de Gabinete de FCE
277|SUTEC

da Informacao Superintendente 1.13
278 |SUTEC Assessor FCE
2.08
Geréncia de Infraestrutura, Ciberseguranca e . FCE
279|SUTEC N Gerente ou equivalente
Operagdes 1.15
Coordenagao de Sustentagao de FCE
280 SUTEC |Infraestrutura Tecnoldgica e de Seguranca da Coordenador 111
Informacio '
Coordenacdo de Servicos e Suporte de FCE
281|SUTEC i N Coordenador
Tecnologia da Informacdo 1.11
- . ~ N . FCE
282 |SUTEC |Geréncia de Tecnologia e Solugdes Digitais Gerente ou equivalente 115
Coordenacdo de Engenharia de Plataforma e FCE
283 SUTEC Coordenador
Confiabilidade raen 1.11
»84|SUTEC C?c?rdenagéo de Produtos e Experiéncia Coordenador FCE
Digital 1.11
Geréncia do Centro Nacional de Supervisao FCE
285|SUTEC . P Gerente ou equivalente
Operacional 1.15
»86|SUTEC Coor.d?na.géo de 'Governanga de Dados e Coordenador FCE
Inteligéncia Artificial 1.11
»87|SUTEC Coordenag~§o de Supervis~§o Operacional e de Coordenador FCE
Estruturacdo de Informacdes 1.11
. A ~ - . . FCE
288|SUDEG |Superintendéncia de Gestdo Administrativa |Superintendente 116

. ] — - . .
289 | SUDEG Gabinete da Superintendéncia de Gestdo|Chefe de Gabinete de|FC

Administrativa Superintendente 1.13

290|SUDEG Assessor FCE

2.08

Geréncia de Planejamento, Orcamento, . FCE
291|SUDEG J ¢ Gerente ou equivalente

Financas e Contabilidade 1.15



Coordenacdo de Gestdao e Execucdo

292 |SUDEG . Coordenador
Orgcamentaria

593|SUDEG C.oorder.1ag§o de Programagao e Execugdo Coordenador
Financeira

294 |SUDEG |Coordenacgdo de Arrecadagao Coordenador

295|SUDEG |Coordenacdo de Contabilidade Coordenador

296 SUDEG Coordenacao de Diarias e Passagens Coordenador
Coordenacao de Conformidade de Registro

297 |SUDEG N Coordenador
de Gestao

298 SUDEG |Geréncia de Recursos Logisticos Gerente ou equivalente

299|SUDEG |Coordenacdo de Infraestrutura e Servicos Coordenador

Coordenacao de Planejamento de Compras e

300|SUDEG . Coordenador
Servigos
Coordenacao de Gestdo de Bens, Materiais e

301|SUDEG ¢ . Coordenador
Seguranca Predial
Coordenacdao de Gestdo Documental e

302 |SUDEG ¢ .. Coordenador
Processo Eletronico
Coordenacdao Regional de Apoio Logistico

303 SUDEG Ceard ¢ 8 P 8 Coordenador Regional

Coordenacdo Regional de Apoio Logistico

304 |SUDEG
Mato Grosso

Coordenador Regional

Coordenacdo Regional de Apoio Logistico

305|SUDEG| . .
Minas Gerais

Coordenador Regional

Coordenacdo Regional de Apoio Logistico Rio

306/SUDEG ]
de Janeiro

Coordenador Regional

Coordenacdo Regional de Apoio Logistico

307 |SUDEG )
Santa Catarina

Coordenador Regional

Coordenacdo Regional de Apoio Logistico

308|SUDEG| __
Sao Paulo

Coordenador Regional
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Coordenacdao de Transporte e Gestao de

309 SUDEG Coordenador
Frota
310 SUDEG Geréncia de LicitagGes e Contratos Gerente ou equivalente
311|SUDEG Pregoeiro
312|SUDEG C?ordenagéo de Licitagdes e Contratagdes Coordenador
Diretas
313/SUDEG Coordenacdo de Gestdao Administrativa de Coordenador
Contratos
Coordenagcdo de Gestdo Econdmico-
314 SUDEG Coordenador

Financeira de Contratos

Coordenacdo de Andlise e Aplicacdo de
315 SUDEG |Sangdes Administrativas e Apoio ao Coordenador
Contencioso

Coordenacao de Conformidade

e
N Coordenador
Acompanhamento de Execugao Contratual

316 SUDEG

Geréncia de Processamento e Cobranca de

317|SUDEG Gerente ou equivalente

Auto de Infracao

318|SUDEG|Coordenacdo de Gestdo Processual Coordenador
319|SUDEG Co.ord'enagﬁoA d.e Andlise de Defesa em Coordenador
Primeira Instancia
Coordenacdo de Analise Recursal de
320|SUDEG ¢ Coordenador

Segunda Instancia

321|SUDEG |Coordenacdo de Cobranca Administrativa Coordenador

Coordenacdo de Processamento de Autos de

322 |SUDEG|_ . .
Transito

Coordenador

Superintendéncia de  Sustentabilidade,

323|SUSPI Superintendente

Pessoas e Inovagao

324|SUSPI

325|SUSPI Assessor

Gabinete da Superintendéncia de|Chefe de Gabinete de
Sustentabilidade, Pessoas e Inovacgao Superintendente
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1.15
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4.04
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1.13
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326 SUSPI

327 SUSPI

328|SUSPI

329|SUSPI

330|SUSPI

331|SUSPI

332|SUSPI

333|SUSPI

334|SUSPI

335 SUSPI

336 SUSPI

337 SUSPI

338|SUSPI

339|SUSPI

Geréncia de Sustentabilidade e Inovagao

Gerente ou equivalente

Coordenacdo de Gestdo da Sustentabilidade |Coordenador

Coordenagao
Transportes

Coordenacgao de Inovagao

Geréncia de Gestdo Estratégica de Pessoas

Coordenacgao-Geral
Vida Funcional de Pessoas

Coordenacao de Legislagdo de Pessoas

Coordenacdo de Pagamento de Pessoas

Coordenacdao de Movimentagao e Cadastro

de Pessoas

Coordenacdo de Frequéncia e Programa de
Gestao de Desempenho

Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento e
Estratégia de Pessoas

Coordenacao

Pessoas

Coordenacdo de Saude e Qualidade de Vida
no Trabalho

Coordenacao

Servidor

Sustentabilidade no

Desenvolvimento d

Relacionamento

S
Coordenador

Coordenador

Gerente ou equivalente

de Conformidade da

Coordenador-Geral

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador-Geral

e
Coordenador

Coordenador

m
Coordenador

Este contelddo ndo substitui o publicado na versao certificada.
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